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BAKAN SUNUġU 
 

KüreselleĢme sürecinin ve dünya 

genelinde yaĢanan değiĢim ve dönüĢümler 

nedeniyle planlar, ileriye dönük karar alma 

süreçlerinde kurumların ve ekonomik 

aktörlerin daha tutarlı ve bilinçli bir Ģekilde 

hareket etmelerine yardımcı olma iĢlevini 

öne çıkarmaktadır. Planlar kurumlara yol 

göstermekte, kısa vadeli yaklaĢımların 

ötesine geçerek uzun vadeli temel amaç 

ve öncelikleri ortaya koymaktadır.  

Bu doğrultuda, kamu idarelerinde 

politika geliĢtirme, programlama, 

bütçeleme kapasitesini güçlendirme ve 

hesap verebilirlik ile mali saydamlığı 

sağlamaya yönelik temel bir araç olarak 

benimsenen stratejik yönetime geçiĢ 

süreci yaygınlaĢtırılmıĢtır. Stratejik yönetim 

kapsamında stratejik plan ve performans 

programlarındaki amaç ve hedeflerin 

performans göstergeleri üzerinden 

ölçülebilirlik düzeyi artırılarak, faaliyet 

raporlarının performansı yansıtma niteliği 

güçlendirilmektedir. 

On Birinci Kalkınma Planı‟ndaki 

“Kültürel zenginlik ve çeĢitliliğin korunup 

geliĢtirilerek gelecek nesillere aktarılması, 

kültür ve sanat faaliyetlerinin 

yaygınlaĢtırılması, millî kültür ve ortak 

değerler etrafında toplumsal bütünlüğün 

ve dayanıĢmanın güçlendirilmesi ile 

kültürün kalkınmadaki çok boyutlu etkisinin 

artırılması” temel amacı ıĢığında Atatürk 

Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 

bünyesindeki kurumlarımızın en önemli 

önceliği Atatürkçü düĢünce, Atatürk ilke ve 

inkılapları, dil, tarih ve kültür alanlarında 

toplumsal bir farkındalık oluĢturmaktır.  

Yüksek Kurum, bünyesinde yer alan 

kurumlarla birlikte, sosyal ve beĢerî 

bilimler bütünlüğü içinde Türk dili, tarihi ve 

kültürü ile Atatürk ve eseri üzerinde özgün 

bilimsel araĢtırmalar yaparak veya 

yapılmasını sağlayarak Türk kültürüne 

sayısız eser kazandırmaktadır. 

Bu çerçevede hazırlanan Atatürk Kültür, 

Dil ve Tarih Yüksek Kurumunun 2019 

yılında gerçekleĢtirmiĢ olduğu faaliyetleri 

ve sonuçlarını içeren Ġdare Faaliyet 

Raporu‟nu, tüm emeği geçenlere 

teĢekkürlerimle, kamuoyumuzun ilgi ve 

bilgisine saygıyla sunuyorum. 

Mehmet Nuri ERSOY                                                 

Kültür ve Turizm Bakanı 
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ÜST YÖNETĠCĠ SUNUġU       

 
  

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek 
Kurumunun görevi, Türk dili, tarihi, kültürü ve 
bütün yönleriyle Atatürk ve eseri üzerinde 
sosyal ve beĢerî bilimler bütünlüğü içinde 
bilimsel araĢtırmalar yapmak ve yaptırmak; 
özgün bilgi üretimi için ortamlar hazırlamak, 
araĢtırma ve geliĢtirme faaliyetlerini 
desteklemek, eĢ güdüm sağlamak, izlemek; 
bu amaçla Yüksek Kurum ve Kurumlara 
verilen görevlerin etkin ve verimli biçimde 
yerine getirilmesine yönelik temel politika ve 
stratejiler belirlemektir. 

Bünyesindeki Kurumlarla kültür ve bilim 
diplomasisini de temel görevlerinden biri 
kabul eden Kurumumuz, yurt içindeki 
faaliyetlerinin yanı sıra baĢta Türk 
Cumhuriyetleri ve Balkanlar olmak üzere, dil 
ve gönül birliğimiz olan coğrafyalarda etkinlik 
düzenleyerek uluslararası alanda kalıcı ve 
sürdürülebilir bilimsel ve kültürel iliĢkinin 
kurulmasına katkı sağlamaktadır. 

Kendi alanında seçkin bilim adamlarından 
oluĢan bilim kurulları vasıtasıyla millî ve yerli 
bir anlayıĢla sosyal ve beĢerî bilimler 
alanında faaliyetler düzenlemekte, lisans ve 
lisansüstü düzeyde burslar vermektedir. 

Güzel Türkçemizin doğru ve millî bir 
hassasiyetle kullanılması amacıyla 2017 
yılında ilan ettiğimiz “Türk Dili Yılı” 
faaliyetlerimizi 2017‟ye hasretmeden aynı 
dikkat ve bilinçle sürdürürken Harem-i ġerif, 
Kudüs, Kıbrıs ve Ayasofya gibi millî 
davalarımıza hizmet edecek faaliyetlere de 
özenle devam edilmektedir. 

CumhurbaĢkanlığı Hükümet Sistemiyle 
birlikte Kültür ve Turizm Bakanlığıyla 
iliĢkilendirildikten sonra Sayın Bakanımızın 
öncülüğünde Anadolu medeniyetlerinin 

izlerini ortaya çıkaracak arkeolojik kazılara 
verilen destekler artırılarak kültür turizmine 
daha fazla katkı sağlanmaktadır. 

Çocuklarımızın millî kimlikle yetiĢmeleri 
ve geleneklerini yaĢatmaları için “Türk 
Masalları Külliyatı ve Çocuklar Ġçin Türk 
Masallarından Seçmeler” ile kültür 
diplomasisinde önemli bir ihtiyaç olarak 
gördüğümüz Türk kültür ve medeniyetinin 
tanınırlığını artırmak amacıyla, “Türk Kültür 
ve Tarihinde Ġz BırakmıĢ 100 ġahsiyetin 
Biyografilerinin Arapça, Fransızca, Almanca, 
Rusça, Farsça ve Çince Gibi Dillerde 
Yazılması” projeleri baĢlatılmıĢtır. 

Yaptığımız bütün faaliyetlerde Atatürk‟ün 
1936‟da TDK ve TTK kuruluĢuyla ilgili 
TBMM‟de yaptığı konuĢmasında iĢaret ettiği, 
Millî bir Akademiye dönüĢme gayesi ana 
hedefimizdir. Bu sayede sadece dil ve tarih 
alanında değil sosyal ve beĢerî bilimlerin 
tamamında millî ve yerli bir anlayıĢla bilgi ve 
insan kaynağı üretmeyi amaçlamaktayız.  

Ülkemizin ihtiyaç duyduğu bu bilgi ve 
insan kaynağı üretim faaliyetlerini daha 
planlı ve günün ihtiyaçlarına cevap verecek 
Ģekilde yürütmek maksadıyla baĢlattığımız 
yerleĢke projesinin 2023‟te tamamlanması 
planlanmaktadır.  

Kurumumuzun Anayasa ve diğer 
mevzuatla verilen görevlerine iliĢkin 
gerçekleĢtirilen faaliyetleri ile performans 
programının uygulama sonuçlarını gösteren 
2019 Yılı Faaliyet Raporu‟nu genel ağ 
sayfamız aracılığıyla tüm kamuoyunun 
bilgisine sunar, Kurum faaliyetlerinin 
yürütülmesinde emeği geçen tüm çalıĢanlara 
teĢekkür ederim. 

  
Prof. Dr. Muhammet HEKĠMOĞLU                                                 

Yüksek Kurum BaĢkan V. 
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A. MĠSYON VE VĠZYON 

 

 

 

 

 

 MĠSYONUMUZ 

Sosyal ve beĢerî bilimler bütünlüğü içinde Türk dili, 

tarihi ve kültürü ile Atatürk ve eseri üzerinde özgün 

bilimsel araĢtırmalar yapmak ve yapılmasını sağlamaktır. 

 

 

 

 

 VĠZYONUMUZ 

Türk kültürünün, yeniden bütün insanlığın 

yararlanabileceği bir medeniyet hâline gelmesine katkı 

sağlamaktır. 
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B. YETKĠ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu, Anayasamızın 134‟üncü maddesi 

gereği, 2876 sayılı Kanun‟la; Atatürk‟ün direktifleriyle 1931 yılında kurulan Türk Tarih 

Kurumu ve 1932 yılında kurulan Türk Dil Kurumuna, Atatürk AraĢtırma Merkezi ve 

Atatürk Kültür Merkezinin ilavesiyle 17.08.1983 tarihinde kurulmuĢtur. 

11.08.1983 tarihli ve 2876 sayılı Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 

Kanunu‟nun 97‟nci, 101‟inci, 103‟üncü ve 104‟üncü maddeleri dıĢındaki diğer 

hükümleri,  02.11.2011 tarihli ve 28103 Mükerrer sayılı Resmî Gazete‟de yayımlanan 

664 sayılı Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu TeĢkilat ve Görevleri Hakkında 

Kanun Hükmünde Kararname ile iptal edilerek Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek 

Kurumunun teĢkilat, görev, yetki ve sorumlulukları yeniden düzenlenmiĢtir.  

664 sayılı Kanun Hükmünde Kararname‟ye göre Yüksek Kurumun görevleri 

Ģunlardır: 

1. Türk dili, tarihi, kültürü ve bütün yönleriyle Atatürk ve eseri üzerinde sosyal 

ve beĢerî bilimler bütünlüğü içinde bilimsel araĢtırmalar yapmak, yaptırmak 

ve bu konularda seminer, sempozyum, konferans ve benzeri ulusal ve 

uluslararası etkinlikler düzenlemek, yayınlar yapmak ve bu alandaki 

çalıĢmaları desteklemek.  

2. Sosyal ve beĢerî bilimler alanında özgün bilgi üretimi için ortamlar 

hazırlamak, bu çerçevede bütünleĢik bilgi sistemi kurmak, araĢtırma ve 

geliĢtirme faaliyetlerini desteklemek, eĢ güdüm sağlamak, izlemek. 

3. Milletimizin sosyal ve kültürel geliĢmesine katkı sağlayacak alanlarda 

bilimsel araĢtırmalar yapmak, yaptırmak ve bu alanda yapılan çalıĢmalara 

destek vermek. 

4. Millî kültürümüzün ve diğer kültürlerin klasikleĢmiĢ bilim ve düĢünce 

eserlerinin günümüz Türkçesine çevrilmesini, basılmasını ve 

yayımlanmasını sağlamak. 

5. Görev alanı kapsamında ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluĢların 

bilimsel çalıĢmalarını ve bu alandaki geliĢmelerle ilgili yayınlarını takip 

etmek, gerekli görülenleri tercüme ettirerek basılmasını ve yayımlanmasını 

sağlamak. 
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1. TeĢkilat ve Görevler 

Yüksek Kurumun teĢkilatı; Yüksek DanıĢma Kurulu, Yönetim Kurulu, BaĢkanlık, 

Kurumlar ve hizmet birimlerinden oluĢur. 

1.1.Yüksek DanıĢma Kurulu 

  Yüksek DanıĢma Kurulu, ilgili Bakanın baĢkanlığında, CumhurbaĢkanı 

tarafından belirlenecek diğer bakanlar, Yükseköğretim Kurulu BaĢkanı, 

CumhurbaĢkanınca Yüksek Kurumun görev alanına giren konularda özgün bilimsel 

araĢtırmalarıyla tanınan bilim adamları arasından üç yıllığına seçilen üç üye ile Yüksek 

Kurum BaĢkanı ve Kurum BaĢkanlarından oluĢur. CumhurbaĢkanı gerekli gördüğü 

hâllerde, Yüksek DanıĢma Kuruluna baĢkanlık eder. 

Yüksek DanıĢma Kurulu, Yüksek Kurumun ve Kurumların bilim ve kültür 

alanındaki çalıĢmalarını ve etkinliklerini değerlendirir ve gerekli tavsiye kararlarını 

alarak, görüĢlerini Yüksek Kuruma ve Kurumlara bildirir. Bu kararlar Yüksek Kurum ve 

Kurumlar tarafından öncelikle dikkate alınır. 

1.2. Yönetim Kurulu 

Yönetim Kurulu, Yüksek Kurum BaĢkanının baĢkanlığında, CumhurbaĢkanı 

tarafından seçilecek üç üye ile ilgili Bakan tarafından seçilecek bir üye ve Kurum 

BaĢkanlarından oluĢur. 

CumhurbaĢkanı ve ilgili Bakan tarafından seçilecek üyelerin görev süresi üç 

yıldır. Süresi biten üyeler yeniden seçilebilir. Bu üyeliklerde görev süresi dolmadan 

herhangi bir nedenle boĢalma olması hâlinde, boĢalan üyelik için üç ay içinde aynı 

usulle yeni seçim yapılır; bu Ģekilde seçilen üyelerin görev süresi de üç yıldır. 

1.2.1. Yönetim Kurulunun Görevleri: 

1. 664 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameyle Yüksek Kuruma ve Kurumlara 

verilen görevlerin etkin ve verimli biçimde yerine getirilmesine yönelik temel 

politika ve stratejileri belirlemek. 

2. Yüksek Kurumun ve Kurumların faaliyetlerine esas alınacak ilkeleri 

belirlemek. 

3. Yüksek Kurumun ve Kurumların faaliyet etkinliğini değerlendirmek, tespit 

edilen sorunlara karĢı gerekli görülen tedbirlere karar vermek. 

4. Yüksek Kurum BaĢkanlığınca sunulan, Yüksek Kurumun ve Kurumların kısa 

ve uzun vadeli çalıĢma programları ile bu programlarda yapılması öngörülen 

değiĢiklikleri, Yüksek Kurum ve Kurumların amaç ve hedeflerine uygunluğu 

ve yeterliği açısından inceleyerek karara bağlamak. 

5. Yüksek Kurumun ve Kurumların politika ve stratejilerinin uyum ve 

tamamlayıcılığını sağlayacak çözüm ve tedbirleri karara bağlamak. 
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6. Yüksek Kurumun ve Kurumların güçlü bir uyum ve etkin bir eĢ güdüm içinde 

faaliyet yürütmelerini sağlayacak çözüm ve tedbirleri karara bağlamak. 

7. Yüksek Kurum BaĢkanlığınca sunulan, Yüksek Kurum ve Kurumların yıllık 

çalıĢma raporlarını inceleyerek karara bağlamak. 

8. Yüksek Kurumun ve Kurumların bütçelerini görüĢmek. 

9. Yüksek Kurum ve Kurumlarca hazırlanan idari düzenlemeleri görüĢerek 

CumhurbaĢkanı veya ilgili Bakanın onayına sunmak. 

10. Yüksek Kurum ve Kurumların taĢınmazların alınması, yaptırılması, satılması, 

kiralanması, rehin ve ipotek tesis edilmesi, hizmet satın alınması ve 

bağıĢların kabul edilmesi hususlarındaki önerilerini karara bağlamak. 

11. Yüksek Kurum ve Kurumlar tarafından verilecek hizmetlere iliĢkin ücret 

tarifelerini belirlemek. 

12. Mevzuatla verilen diğer görevleri yerine getirmek. 

1.3. BaĢkanlık 

BaĢkanlık; Yüksek Kurum BaĢkanı, iki baĢkan yardımcısı ile hizmet 

birimlerinden oluĢur. 

Yüksek Kurum BaĢkanı, Yüksek Kurumun en üst düzey yöneticisi olup Yüksek 

Kurum hizmetlerini mevzuata, Yönetim Kurulunca belirlenen ilkeler ile politika ve 

stratejilere, Yüksek Kurumun stratejik planına, performans ölçütlerine ve hizmet kalite 

standartlarına uygun olarak düzenler ve yürütür. Yüksek Kurum BaĢkanı, Yüksek 

Kurumun genel yönetim ve temsilinden sorumludur. 

1.3.1. Yüksek Kurum BaĢkanının Görevleri: 

1. Yönetim Kuruluna sunulacak mevzuat taslakları, kısa ve uzun vadeli çalıĢma 

programları ile çalıĢma raporlarını hazırlamak. 

2. Yönetim Kurulunun Yüksek Kurum faaliyetlerine iliĢkin konulardaki 

kararlarına yönelik önerileri hazırlamak. 

3. Yönetim Kurulunun Yüksek Kurum faaliyetlerine iliĢkin kararlarını 

uygulamak. 

4. Kurumlar ve hizmet birimleri arasında eĢ güdümü sağlamak. 

5. Yüksek Kurumun stratejik planını, performans ölçütlerini, amaç ve 

hedeflerini, hizmet kalite standartlarını belirlemek, insan kaynakları ve 

çalıĢma politikalarını oluĢturmak. 

6. Yüksek Kurumun belirlenen politika ve stratejilere uygun olarak etkin ve 

verimli çalıĢmasına yönelik gerekli tedbirleri uygulamak. 

7. Yüksek Kurumun yönetim ve iĢleyiĢine iliĢkin diğer görevleri yerine getirmek. 
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8. Yüksek Kurum ve Kurumların her türlü faaliyet ve iĢlemleri ile ilgili inceleme 

ve araĢtırma yaptırmak. 

1.4. Hizmet Birimleri 

Yüksek Kurumun hizmet birimleri Ģunlardır: 

1. Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığı 

2. Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı 

3. Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı 

4. Hukuk MüĢavirliği 
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C. ĠDAREYE ĠLĠġKĠN BĠLGĠLER 

1. Fiziksel Yapı  

 

Yüksek Kurum bünyesinde yer alan Kurumlardan Atatürk AraĢtırma Merkezi ve 

Atatürk Kültür Merkezi ile birlikte 2010 yılı Mart ayından itibaren Balgat Ziyabey 

Caddesi No:19 adresinde 9.000 m2‟si kapalı alan olmak üzere toplam 10.000 m2 alana 

sahip 7 katlı, kiralık bir binada faaliyetlerini sürdürmektedir. Yüksek Kurum bu alanın 

3.480 m2‟sini kullanmaktadır. Binanın kirası Yüksek Kurum bütçesinden ödenmektedir.    

Yüksek Kurum Binasının Kullanılan Alanları 

 
Sayısı 
(Adet) 

Alanı 
(m2) 

ÇalıĢma Odası 47 2.150 
ArĢiv 1 90 
Toplantı Odası 1 150 
Yemekhane 1 170 
Depo 4 150 
Kapalı Otopark 1 500 
Kazan Dairesi 1 90 
Elektrik Odası 1 60 
Sistem Odası 1 120 

TOPLAM 58 3.480 
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MAKAM KATI BĠLGĠ ĠġLEM 

BÜYÜK TOPLANTI ODASI  

YEMEKHANE TOPLANTI ODASI  
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2. Örgüt Yapısı 

Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumlar 15.07.2018 tarihli ve 30479 

sayılı Resmî Gazete‟ de yayımlanan 2018/1 CumhurbaĢkanlığı Genelgesi ile Kültür ve 

Turizm Bakanlığıyla ilgilendirilmiĢtir. 

2.1. Yüksek Kurum TeĢkilatı  

 Yüksek DanıĢma Kurulu 

 Yönetim Kurulu 

 BaĢkanlık 

 Ġki BaĢkan Yardımcısı 

Hizmet Birimleri 

 Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığı 

 Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı 

 Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı 

 Hukuk MüĢavirliği 

Kurumlar 

 Atatürk AraĢtırma Merkezi  

 Türk Dil Kurumu  

 Türk Tarih Kurumu  

 Atatürk Kültür Merkezi  
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Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 

TeĢkilat ġeması 
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Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. Muhittin MACĠT 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Prof. Dr. Adnan SOFUOĞLU 

Atatürk AraĢtırma Merkezi  

BaĢkanı 

 

Prof. Dr. Gürer GÜLSEVĠN 

Türk Dil Kurumu  

BaĢkanı 

Prof. Dr. Refik TURAN 

Türk Tarih Kurumu  

BaĢkanı 

 Dr. Zeki ERASLAN 

Atatürk Kültür Merkezi  

BaĢkan V. 

Prof. Dr. Muhammet HEKĠMOĞLU 

Yüksek Kurum BaĢkan V. 

http://www.fatihsultan.edu.tr/resim/CV/Edebiyat_Fakultesi/cv/Prof.Dr.M.FatihANDI.pdf
http://www.fatihsultan.edu.tr/resim/CV/Edebiyat_Fakultesi/cv/Prof.Dr.M.FatihANDI.pdf
http://www.fatihsultan.edu.tr/resim/CV/Edebiyat_Fakultesi/cv/Prof.Dr.M.FatihANDI.pdf
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Yüksek Kurum Ġdari TeĢkilatı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hüseyin Murat YÜCEL 

Bilimsel ÇalıĢmalar  

Koordinasyon Dairesi  

BaĢkanı  

Gamze BERKTĠN 

Hukuk MüĢaviri 

Usame ULUġAN 

Strateji GeliĢtirme  

Dairesi BaĢkanı 

H. Murat CEYLAN 

Ġnsan Kaynakları ve Destek 

Hizmetleri Dairesi BaĢkanı 

Dr. Zeki ERASLAN 

BaĢkan Yardımcısı 

Prof. Dr. Muhammet HEKĠMOĞLU 

Yüksek Kurum BaĢkan V. 

http://www.fatihsultan.edu.tr/resim/CV/Edebiyat_Fakultesi/cv/Prof.Dr.M.FatihANDI.pdf
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

Bilgi ve iletiĢim teknolojilerindeki geliĢmeler, idarelerin çalıĢma süreçlerini ve 
hizmet sunma yöntemlerini önemli ölçüde değiĢikliğe uğratmıĢtır. Özellikle, genel ağın 
daha hızlı eriĢilebilir ve daha yaygın kullanılır hale gelmesiyle bilgiye ulaĢım 
kolaylaĢmakta ve Kurumların genel ağ üzerinden hizmet sunmaları mümkün hale 
gelmektedir. 

Yüksek Kurum, teknolojinin imkânlarını en iyi derecede kullanarak kamuoyuna 
hızlı, nitelikli, kaliteli hizmet sunmaya çalıĢmaktadır. 

Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumların kütüphane, arĢiv ve 
dokümantasyon merkezlerinin, bilgi bankaları ve veri tabanlarının, bilimsel 
araĢtırmaların ve diğer faaliyetlerin azami düzeyde otomasyona dayalı bir Ģekilde 
gerçekleĢtirilerek, mevcut ulusal ve uluslararası yapı ve sistemlerle bütünleĢtirilecek bir 
yapının tesisi amacıyla tasarlanan BiliĢim Altyapısı ve BütünleĢik Bilgi Sistemi 
oluĢturulması projesinin donanımının tesisi 2011 yılında tamamlanmıĢtır. Bu proje 
kapsamında Yüksek Kurum bünyesinde oluĢturulan sistem odasının özellikleri aĢağıda 
belirtilmiĢtir: 

Fiziksel Ögeler: Standartlara uygun yükseltilmiĢ döĢeme üzerine tesis edilen 
sistem odasının iklimlendirilmesi 2 adet yedekli çalıĢabilen hassas klima ile 
sağlanmakta, gazlı yangın söndürme, sistem odaları için özel tasarlanmıĢ FM-200 
sistemi ile gerçekleĢtirilmektedir. Sistem odasını besleyen iki adet 60KVa kesintisiz 
güç kaynağı, Ģebeke kesintilerine karĢı jeneratör ile beslenmektedir. Sistem odasının 
giriĢ ve çıkıĢları manyetik kart, parmak izi, parola ile korunabilen güvenlikli ağır yangın 
kapısı ile muhafaza edilmektedir. GiriĢ ve çıkıĢlar ayrıca 2 adet kamera ile kontrol 
edilmektedir. Sistem odası, 24 saat hassas ortam izleme algılayıcıları ile 
denetlenmektedir. Ġçerideki ısı, nem, su basması, duman gibi durumlara karĢı sürekli 
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kontrol altındadır. Bu ortam koĢullarında izin verilen ölçülerin dıĢında gerçekleĢen 
sapmaların olması durumunda anında SMS ve elektronik posta ile ilgili kiĢilere 
iletilerek sorun çözümlenmektedir. 

Teknik Donanım: 1 adet elektronik posta sunucusu, 4 adet genel ağ hizmetleri 
sunucusu, 2 adet veri tabanı sunucusu, toplam 5 adet 42U yüksekliğinde standart 
sunucu dolapları içerisine monte edilmiĢ, gerekli kablolamaları ve bağlantıları 
yapılmıĢtır. Veri tabanı sunucularına bağlı 2 adet yedekli veri depolama ünitesi hizmet 
vermekte, sistem yedeklerini harici ortamlarda saklayabilmek için 1 adet teyp 
yedekleme ünitesi bulunmaktadır. BütünleĢik Bilgi Sistemi projelerinin yazılımları yük 
dağılımı ve yedekleme için sanal sunucular üzerinde hizmet vermektedir. Sunucu 
sistemler genelinde sanallaĢtırma teknolojileri kullanılarak donanım kaynaklarından 
azami ölçüde istifade edilmesi sağlanmaktadır. 

Veri depolama ünitesinin kapasitesinin bir kısmı elektronik imza ile imzalanan 
resmi yazıĢmaların kayıt ortamı olarak kullanılmaktadır. Elektronik Belge Yönetim 
Sistemi (EBYS) 2 adet yedekli uygulama sunucusu üzerinde Yüksek Kurum ve 
Kurumlara hizmet vermektedir. EBYS'ye ait veri tabanı kümeleme teknolojisi ile 
yapılandırılarak 2 sunucu üzerine dağıtılmıĢtır. Sunucularda 848 GB toplam fiziksel 
bellek kullanılmaktadır. Bu bellek BütünleĢik Bilgi Sistemi uygulama ve hizmetlerine 
aktarılarak performans artıĢı sağlanmaktadır. 

Kurumsal ağ altyapısı omurga anahtara bağlı kenar anahtarlar üzerinden 
gerçekleĢmekte, ULAKBĠM üzerinden alınan genel ağ hizmetleri donanım tabanlı bir 
güvenlik duvarı cihazı ile korunmaktadır. 

Sistem Odası ve Ağ Cihazları 

Sistem odasında toplam 848 GB bellek kapasitesine sahip 15 adet fiziksel 
sunucu üzerinde hizmet veren sanal ve fiziksel sunucular konumlandırılmıĢtır.  

Sistem odasında; omurga anahtar ve 2 adet kenar anahtar, katlarda 11 adet 
kenar anahtar bulunmakta, bina içinde konumlandırılmıĢ 29 adet kablosuz ağ eriĢim 
noktası bulunmaktadır. 

Genel Ağ ve E-Posta Sunucusu 

2019 yılında Ulaknet üzerinden alınan 100 Mbit/sn hıza sahip genel ağ hattı 200 
Mbit/sn hıza çıkarılmıĢ olup Yüksek Kurum, Atatürk AraĢtırma Merkezi ve Atatürk 
Kültür Merkezi tarafından genel ağ çıkıĢ hattı olarak kullanılmaktadır. BütünleĢik Bilgi 
Sistemi çerçevesinde yürütülen projelere dıĢardan eriĢim de bu hattan sağlanmaktadır. 
2019 yılında genel ağ sayfalarımız 430.823 kez ziyaret edilmiĢtir. 

E-Posta sunucularımız Yüksek Kurum, Atatürk AraĢtırma Merkezi, Atatürk 
Kültür Merkezi,  Türk Tarih Kurumu ve Türk Dil Kurumu kullanıcıları olmak üzere 500 
adet aktif e-posta kutusu ile hizmet vermektedir. Yüksek Kurum ve bünyesindeki 
Kurumlar ortak e-posta sistemi kullanmaktadır. 
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TEKNOLOJĠK KAYNAKLAR TABLOSU 

 
2016 

(Adet) 
2017 

(Adet) 
2018 

(Adet) 
2019 

(Adet) 

Belgegeçer (faks) 3 3 3 3 

Bilgisayar 138 140 144 153 

Dizüstü Bilgisayar 38 44 44 47 

Fotoğraf Makinesi 4 4 4 4 

Kamera 3 3 3 3 

Modem (Access Point) 29 29 29 29 

Kesintisiz Güç Kaynağı 3 3 3 3 

Tablet 2 2 2 2 

Fotokopi Makinesi 14 14 14 15 

Video 3 3 3 3 

Tarayıcı 8 8 8 8 

Yazıcı 55 57 55 56 

Ses Kayıt Cihazı 5 5 5 5 

Cep Telefonu 5 8 8 9 

Telefon Cihazı 221 223 222 226 

Projeksiyon Cihazı 6 6 6 6 

Sunucular 17 17 17 17 

YerleĢtirme Ġstasyonu 3 3 3 3 

Televizyon 14 15 15 15 

Güvenlik Kamerası  - - 3 3 

Güvenlik Telsizi  - - 2 2 

ARAÇ DURUMU 

Binek Araç 3 2 2 2 

Panel (5+1) 1 1 1 1 

Minibüs (14+1) 1 1 1 1 

Binek Araç (Kiralık) - - 2 2 
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4. Ġnsan Kaynakları 

Yüksek Kurum BaĢkanlığına tahsis edilen 182 adet kadronun 85 adedi dolu 

olup tahsis edilmiĢ kadronun % 46,70‟i kullanılmaktadır. Bu personelden 6 kiĢi Yüksek 

Kurum bünyesinde yer alan Kurumlarda görevlendirilmiĢtir. BaĢka Kurumdan 1 

personel de geçici olarak Yüksek Kurumda görevlendirilmiĢtir. 

Yüksek Kuruma tahsis edilen kadroların sınıflar itibarıyla 2016 ila 2019 yılları 

arasındaki değiĢimi aĢağıda gösterilmiĢtir:   

2016 - 2019 Yılları Kadrolu Personel Sayısı 

KADRO ADI 2016 2017 2018 2019 

Yüksek Kurum BaĢkanı 1 1  1 

Yüksek Kurum BaĢkan 
Yardımcısı 

2 2 2 1 

BaĢkanlık MüĢaviri 4 3   

Hukuk MüĢaviri 1 1 1 1 

Strateji GeliĢtirme Dairesi 
BaĢkanı  

1 1 1 1 

Bilimsel Çal. Koor. Dairesi 
BaĢkanı 

1 1 1 1 

Ġnsan Kaynakları ve Destek 
Hizmetleri Dairesi BaĢkanı 

1 1 1 1 

Ġdari ĠĢler Müdürü 3 3 3 2 

Yüksek Kurum Uzmanı  3 6 6 

Yüksek Kurum Uzman Yardımcısı 5 2   

Uzman 2 2 2 2 

Mali Hizmetler Uzmanı 3 3 3 3 

AraĢtırmacı (KHK) 14 12 15 12 

Savunma Uzmanı 1 1 1 1 

Sivil Savunma Uzmanı  1 1 1 1 

ġef 6 6 5 5 

Sayman  1 1 1 1 

Memur 16 7 3 3 

Memur (ġahsa Bağlı)  1 2 2 

Sekreter 2 1 1 1 

Bilgisayar ĠĢletmeni 14 23 26 26 

Veri Hazırlama Kontrol ĠĢletmeni 1 2 2 2 

ġoför 5 5 4 4 

HemĢire 1 1 1 1 

Teknisyen  2 2 1 2 

Hizmetli 2 1 1 1 

Hizmetli (ġahsa Bağlı)  1 1 3 

Bekçi 1 1 1 1 

TOPLAM 91 89 86 85 
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Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumların biliĢim hizmetlerini yürütmek 

üzere Hazine ve Maliye Bakanlığından 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararname‟nin ek 

6‟ncı maddesi gereği 12 adet sözleĢmeli BiliĢim Uzmanı kadrosu alınmıĢtır. Bu 

kapsamda 5 biliĢim personeli, 657 sayılı Kanun‟un 4/b bendi kapsamında 1 doktor 

Kurumda görev yapmaktadır. 

24.12.2017 tarihli ve 30280 sayılı Resmî Gazete‟de yayımlanan 696 sayılı 

Kanun Hükmünde Kararname‟nin 127‟nci maddesi ile 375 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararname‟ye eklenen geçici 23‟üncü maddesi doğrultusunda Yüksek Kurumda 32 kiĢi 

sürekli iĢçi kadrosunda istihdam edilmektedir. Bu personelden 14 kiĢi Yüksek Kurum 

bünyesinde yer alan Kurumlarda görev yapmaktadır. Yüksek Kurum bünyesinde yer 

alan Kurumlarda iĢçi kadrosu ile çalıĢan 2 personel de Yüksek Kurumda görev 

yapmaktadır.  

Sonuç olarak Yüksek Kurumda 80 memur, 6 sözleĢmeli ve 20 sürekli iĢçi olmak 

üzere toplam 106 personel görev yapmaktadır.  

2016-2019 yılları arasındaki personel hareketleri aĢağıda gösterilmiĢtir: 

2016-2019 Dönemi Personel Hareketleri Tablosu 

 2016 2017 2018 2019 

Açıktan Atanan Personel Sayısı 1 2 3 3 

Naklen Atanan Personel Sayısı 1 - 1 2 

Naklen BaĢka Kuruma Atanan Personel Sayısı 1 - 4 1 

Geçici Olarak BaĢka Kurumdan Görevlendirilen Personel Sayısı 1 2 - 1 

Emekli Olan Personel Sayısı 3 4 2 5 

ĠĢten Çıkartılan Personel Sayısı 2 - - - 

Ġstifa Eden Personel Sayısı - - 1 - 

Geçici Olarak BaĢka Kurumda Görevlendirilen Personel Sayısı 7 5 7 6 

SözleĢmeli Personel Sayısı 5 5 6 6 

Geçici Olarak BaĢka Kurumdan Görevlendirilen Kadrolu ĠĢçi 
Sayısı 

- - 2 2 

Geçici Olarak BaĢka Kurumda Görevlendirilen Kadrolu ĠĢçi 
Sayısı 

- - 14 14 
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Yüksek Kurumda görev yapan 106 personelin cinsiyete göre dağılımı aĢağıda 
gösterilmiĢtir: 

 

Yüksek Kurumda görev yapan 106 personelin eğitim durumuna göre dağılımı 
aĢağıda gösterilmiĢtir: 

 

 

 

Yüksek Kurumda görev yapan 106 personelin yaĢları itibarıyla dağılımı aĢağıda 
gösterilmiĢtir: 

 

39 
%37 

67 
%63 

Kadın Personel

Erkek Personel

1 
%1 

2 
%2 

10 
%9 

52 
%49 

12 
%11 

22 
%21 

7 
%7 

Profesör

Doktora

Yüksek Lisans

Lisans

Ön Lisans

Lise

Ġlköğretim

12 
%11 

30 
%28 

32 
%30 

21 
%20 

11 
%11 

21-30

31-40

41-50

51-60

61-65
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5. Sunulan Hizmetler    

5.1. Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığı 

Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığının görevleri Ģunlardır: 

1. AraĢtırma ve inceleme faaliyetlerine iliĢkin önerileri incelemek, 

değerlendirmek, önceliklendirmek, faydalı olacağı değerlendirilen faaliyetlere 

iliĢkin projelerin hazırlık ve uygulama süreçlerinin Kurumlarla iĢ birliği içinde 

eĢ güdümünü sağlamak. 

2. Kurumların kütüphane, arĢiv ve belge yönetim merkezlerini, bilgi bankaları 

ve veri tabanlarını, bilimsel araĢtırmalarını ve diğer faaliyetlerini BütünleĢik 

Bilgi Sistemi çerçevesinde elektronik ortamda birleĢtirmek ve bu sisteme 

iliĢkin çalıĢmaları Kurumlar ile iĢ birliği içinde yürütmek. 

3. Sosyal ve beĢerî bilimler alanında ülke için öncelikli konularda uygulanacak 

projelere katılacak lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencilerine Yönetim 

Kurulunca belirlenecek esaslara göre yurt içi ve yurt dıĢı burs verilmesi ve 

bunların baĢarı derecelerine göre ödüllendirilmesi çalıĢmalarını Kurumlar ile 

iĢ birliği içinde yürütmek. 

4. Kurumlarca düzenlenecek projelere iliĢkin teknik çalıĢmaları yürütmek. 

5. Kurumlarca düzenlenecek etkinliklere iliĢkin hazırlık ve organizasyon 

çalıĢmalarını yapmak veya yaptırmak. 

6. Ulusal ve uluslararası alanda yapılan organizasyonları izlemek ve ortaya 

çıkan sonuçları ilgili kiĢi, kurum ve kuruluĢlarla paylaĢmak. 

7. Kurumların faaliyetlerinde kullanılacak biliĢim sistemlerini geliĢtirmek ve 

buna iliĢkin çalıĢmaları Kurumlarla iĢ birliği içinde yürütmek. 

8. Yüksek DanıĢma Kurulu toplantısının hazırlık ve sekretarya hizmetlerini 

yürütmek. 

9. 10 Kasım Atatürk‟ü Anma Töreni‟nin hazırlık ve sekretarya hizmetlerini 

yürütmek. 

10. Atatürk Uluslararası BarıĢ Ödülü Kurulunun sekretarya ve baĢvuru hizmetleri 

ile ödül töreninin hazırlık ve sekretarya hizmetlerini yürütmek. 

11. Üniversite, kütüphane, diğer kamu, kurum ve kiĢiler tarafından Yüksek 

Kuruma iletilen ücretsiz yayın taleplerini ilgili Kurumlara iletmek.  

12. BaĢkan ve ilgili BaĢkan Yardımcısı tarafından verilen benzeri görevleri 

yapmak. 
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5.2. Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı 

Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığının görevleri Ģunlardır: 

1. Ulusal kalkınma strateji ve politikaları, yıllık program ve hükûmet programı 

çerçevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, 

amaçlarını oluĢturmak üzere gerekli çalıĢmaları yapmak. 

2. Ġdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri 

geliĢtirmek ve bu kapsamda verilecek diğer görevleri yerine getirmek. 

3. Ġdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliĢtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve 

verileri toplamak, analiz etmek, yorumlamak. 

4. Ġdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dıĢ etkenleri 

incelemek, kurum içi kapasite araĢtırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve 

tatmin düzeyini analiz etmek ve genel araĢtırmalar yapmak. 

5. Yönetim bilgi sistemlerine iliĢkin hizmetleri yerine getirmek. 

6. Ġdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasının eĢ 

güdümünü sağlamak ve sonuçlarının birleĢtirilmesi çalıĢmalarını yürütmek. 

7. Ġzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve 

yıllık performans programına uygun olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin 

bunlara uygunluğunu izlemek ve değerlendirmek. 

8. Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı 

harcama programı hazırlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alınarak 

ödeneğin ilgili birimlere gönderilmesini sağlamak. 

9. Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe kesin hesabı ile mali istatistikleri hazırlamak. 

10. Ġlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 

alacaklarının takip ve tahsil iĢlemlerini yürütmek. 

11. Muhasebe hizmetlerini yürütmek. 

12. Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas 

alarak idarenin faaliyet raporunu hazırlamak. 

13. Ġdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taĢınır ve taĢınmazlara 

iliĢkin icmal cetvellerini düzenlemek. 

14. Ġdarenin yatırım programının hazırlanmasının eĢ güdümünü sağlamak, 

uygulama sonuçlarını izlemek ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu 

hazırlamak. 

15. Ġdarenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken mali iĢ ve iĢlemlerini 

yürütmek ve sonuçlandırmak. 

16. Mali kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye 

ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danıĢmanlık yapmak. 
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17. Ön mali kontrol faaliyetini yürütmek. 

18. Ġç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliĢtirilmesi 

konularında çalıĢmalar yapmak; üst yönetimin iç denetime yönelik iĢlevinin 

etkililiğini ve verimliliğini artırmak için gerekli hazırlıkları yapmak.  

19. Kurumun genel brifing dosyasını Kurumlar ve birimlerle eĢ güdümlü olarak 

hazırlamak.  

20. Görev ve sorumluluklarını Kurumların strateji geliĢtirme müdürlükleriyle iĢ 

birliği içinde yürütmek. 

21. BaĢkan ve ilgili BaĢkan Yardımcısı tarafından verilen benzeri görevleri 

yapmak. 

5.3. Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı 

Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığının görevleri Ģunlardır:  

1. Yüksek Kurumun ve Kurumların insan gücü politikası ve planlaması ile insan 

kaynakları sisteminin geliĢtirilmesi ve performans ölçütlerinin oluĢturulması 

konusunda çalıĢmalar yapmak ve tekliflerde bulunmak. 

2. Yüksek Kurumun ve Kurumların personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve 

benzeri özlük iĢlemlerini yürütmek. 

3. Yüksek Kurumun ve Kurumların eğitim planını hazırlamak, uygulamak ve 

değerlendirmek. 

4. Eğitim faaliyetleri ile ilgili belgeleme, yayım ve arĢiv hizmetlerini yürütmek. 

5. Yüksek Kurumun ve Kurumların ortak ihtiyacı olan her türlü yapım, satın 

alma, kiralama, basım, bakım ve onarım, arĢiv ve benzeri idari hizmetleri 

yürütmek. 

6. Fiziki çalıĢma ortamlarını uygun ve standart hâle getirmek. 

7. Kaynak ihtiyaçlarını etkin, verimli ve zamanında karĢılamak. 

8. TaĢınır ve taĢınmaz kayıtlarını tutmak. 

9. Yüksek Kurumun ve Kurumların sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini 

planlamak ve yürütmek. 

10. Üniversite, kütüphane, diğer kamu kurumları ve kiĢiler tarafından talep 

edilen ücretsiz yayınlardan Yüksek Kurumca gönderilmesi gerekenlerin 

dağıtımını sağlamak. 

11. 10 Kasım Atatürk‟ü Anma Töreni, Yüksek DanıĢma Kurulu Toplantısı, 

Atatürk Uluslararası BarıĢ Ödülü ile ilgili organizasyon hizmetlerinin satın 

alma iĢlemlerini yürütmek. 

12. Kurum genel ağ sayfasında yer alan telefon rehberini sürekli güncel tutmak. 
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13. Elektronik Belge Yönetim Sistemi ile ilgili gerektiğinde hizmet alımlarını 

yapmak. 

14. BaĢkan ve ilgili BaĢkan Yardımcısı tarafından verilen benzeri görevleri 

yapmak. 

5.4. Hukuk MüĢavirliği 

Hukuk MüĢavirliğinin görevleri Ģunlardır:    

1. Yüksek Kurum ve Kurumların taraf olduğu adli ve idari davalarda, iç ve dıĢ 

tahkim yargılamasında, icra iĢlemlerinde ve yargıya intikal eden diğer her 

türlü hukuki uyuĢmazlıklarda idareyi temsil etmek, dava ve icra iĢlemlerini 

vekil sıfatı ile takip etmek. 

2. Yüksek Kurum ve Kurumlarca hizmet satın alma yoluyla temsil ettirilecek 

dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili iĢlemlerin eĢ güdümünü sağlamak, 

izlemek ve denetlemek. 

3. Yüksek Kurum ve Kurumların hizmetleriyle ilgili olarak diğer kamu kurum ve 

kuruluĢları tarafından hazırlanan mevzuat taslaklarını, hizmet birimleri ve 

Kurumlar tarafından hazırlanan mevzuat taslakları ile düzenlenecek her türlü 

sözleĢme ve Ģartname taslaklarını, Yüksek Kurum ve Kurumlar ile üçüncü 

kiĢiler arasında çıkan uyuĢmazlıklara iliĢkin iĢleri ve hizmet birimlerince ve 

Kurumlarca sorulacak diğer iĢleri inceleyerek hukuki mütalaasını bildirmek. 

4. AnlaĢmazlıkları önleyici hukuki tedbirleri zamanında almak, uyuĢmazlıkların 

sulh yoluyla çözümü konusunda mütalaa vermek. 

5. Yüksek Kurum ve Kurumların amaçlarını daha iyi gerçekleĢtirmek, 

mevzuata, plan ve programa uygun çalıĢmalarını temin etmek amacıyla 

gerekli hukuki teklifleri hazırlamak.  

6. Hukuki UyuĢmazlık Değerlendirme Komisyonunun sekretarya hizmetlerini 

yürütmek. 

7. 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu uyarınca Kurumumuza yapılan yazılı 

ve elektronik baĢvuruların iĢleme alınması, ilgili birimlere yönlendirilmesi, 

takibinin yapılarak baĢvuruların cevaplanmasının sağlanması, istatistiklerini 

tutarak diğer iĢ ve iĢlemleri yürütmek. 

8. Yüksek Kurum ve Kurumların mevzuat taslaklarını hazırlamak. 

9. BaĢkan ve ilgili BaĢkan Yardımcısı tarafından verilen benzeri görevleri 

yapmak. 
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5.5. BaĢkanlık Bürosu  

BaĢkanlık Bürosunun görevleri Ģunlardır:      

1. Yönetim Kurulunun sekretarya iĢlerini yürütmek. 

2. Yönetim Kurulu gündeminin oluĢturulması, kararların yazılması, ilgililere 

duyurulması, toplantılar için gerekli yazıĢmaları yapmak. 

3. Evrakı arĢivlemek. 

4. Yönetim Kurulu kararlarının uygulanma durumlarını gerekçeleri ile birlikte 

her yılın haziran ve aralık aylarında Kurumlar ve birimler tarafından yazılı 

olarak bildirilmesini sağlamak ve takip etmek. 

5. Birimler tarafından metni hazırlanan ve cep telefonu üzerinden iletilmesi 

gereken mesajları toplu SMS sistemi üzerinden ilgililere göndermek. 

6. BaĢkan ve ilgili BaĢkan Yardımcısı tarafından verilen benzeri görevleri 

yapmak. 
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6. Yönetim ve Ġç Kontrol Sistemi 

5018 sayılı Kanun ve ilgili diğer mevzuat çerçevesinde üçüncü kez hazırlanan 

2019-2020 dönemini kapsayan Kurumumuz Ġç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem 

Planı yürürlüğe konularak Kurum genel ağ sayfasında yayımlanmıĢtır. Uyum Eylem 

Planı'nda yer alan 79 genel Ģartın 63'üne makul güvence verilmiĢ olup kalan 14 genel 

Ģartın makul güvence sağlaması için iki yıl süreli 16 eylem belirlenmiĢtir. 

Ġç kontrol mevzuatı gereği, Uyum Eylem Planı'nda öngörülen eylemlerin 2019 

yılı gerçekleĢme sonuçları eylem planı formatında yılda iki defa izlenerek Strateji 

GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı tarafından Ġç Kontrol Ġzleme ve Yönlendirme Kurulunun 

uygun görüĢüyle üst yöneticiye sunulmuĢtur. 

Kamu Ġç Kontrol Standartları Uyum Eylem Planı‟nda belirlenen 16 eylemden 4 

eylem 2019 yılında gerçekleĢtirilerek 66 genel Ģarta makul güvence sağlanmıĢtır. 

2019 yılı içerisinde aĢağıdaki eylemler gerçekleĢtirilmiĢtir.  

Risk Değerlendirme bileĢeninin;  

RDS.6 “Risk Değerlendirme” baĢlıklı standardının; 

 RDS 6.1 ”Ġdareler, her yıl sistemli bir Ģekilde amaç ve hedeflerine yönelik riskleri 

belirlemelidir.” genel Ģartı kapsamında Ġdarenin Risk Stratejisi Belgesi 

hazırlanarak personele duyurulmuĢ ve Risk Strateji Belgesine uygun olarak tüm 

birimler amaç ve hedeflerine yönelik süreç bazlı risklerini belirlemiĢtir. 

 RDS 6.2 “Risklerin gerçekleĢme olasılığı ve muhtemel etkileri yılda en az bir kez 

analiz edilmelidir.” genel Ģartı kapsamında Risk Strateji Belgesine uygun olarak 

belirlenen risklerin gerçekleĢme olasılığı ve muhtemel etkileri analiz edilmiĢtir. 

 RDS 6.3 “Risklere karĢı alınacak önlemler belirlenerek eylem planları 

oluĢturulmalıdır.” genel Ģartı kapsamında Risk Stratejisi Belgesine uygun olarak 

risklere karĢı önlemler belirlenerek Risk Kayıt Formu hazırlanmıĢtır. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ATATÜRK KÜLTÜR, DĠL VE TARĠH YÜKSEK KURUMU | 35 

Kamu Ġç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı‟nda 2019-2020 dönemi için 

belirlenen eylem sayıları ve 2019 yılı gerçekleĢmeleri aĢağıda tabloda verilmiĢtir: 

ĠÇ KONTROL 
BĠLEġENLERĠ 

KOD
U 

STANDART ADI 
GENEL 
ġART 

SAYISI 

MAKUL 
GÜVENCE 

SAĞLANAN 
GENEL ġART 

BELĠRLENEN 
EYLEM SAYISI 

2019 YILI 
GERÇEKLEġEN 
EYLEM SAYISI 

KONTROL 
ORTAMI 

1 
Etik Değerler ve 
Dürüstlük 

6 6   

2 
Misyon, Organizasyon 
Yapısı ve Görevler 

7 7   

3 
Personelin Yeterliliği ve 
Performansı 

8 1 8  

4 Yetki Devri 5 5   

RĠSK  
DEĞERLENDĠRME 

5 
Planlama ve 
Programlama 

6 6   

6 
Risklerin Belirlenmesi 
ve Değerlendirilmesi 

3 3 4 4 

KONTROL  
FAALĠYETĠ 

7 
Kontrol Stratejileri ve 
Yöntemleri 

4 - 4  

8 
Prosedürlerin 
Belirlenmesi ve 
Belgelendirilmesi 

3 3   

9 Görevler Ayrılığı 2 2   

10 HiyerarĢik Kontroller 2 2   

11 Faaliyetlerin Sürekliliği 3 3   

12 
Bilgi Sistemleri 
Kontrolleri 

3 3   

BĠLGĠ VE  
ĠLETĠġĠM 

13 Bilgi ve ĠletiĢim 7 7   

14 Raporlama 4 4   

15 
Kayıt ve Dosyalama 
Sistemi 

6 6   

16 
Hata, Usulsüzlük ve 
Yolsuzlukların 
Bildirilmesi 

3 3   

ĠZLEME 

17 
Ġç Kontrolün 
Değerlendirilmesi 

5 5   

18 Ġç Denetim 2 -   

TOPLAM   79 66 16 4 
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 ATATÜRK KÜLTÜR, DĠL VE TARĠH YÜKSEK KURUMU | 37 

 



 

38 | ATATÜRK KÜLTÜR, DĠL VE TARĠH YÜKSEK KURUMU 

A. ĠDARENĠN AMAÇ VE HEDEFLERĠ 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesi gereği 

hazırlanan "Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 2019-2023 Stratejik Planı" 

CumhurbaĢkanlığı 100 Günlük Ġcraat Programı kapsamında ve On Birinci Kalkınma 

Planı Sorumluluk Tablosu çerçevesinde güncellenerek Kurumun genel ağ sayfasında 

yayımlanarak kamuoyu ile paylaĢılmıĢtır. Yüksek Kurumun iki stratejik amacı altında 

dokuz stratejik hedef belirlenmiĢ ve aĢağıda yer verilmiĢtir. 

STRATEJĠK AMAÇ 1  

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu bünyesindeki Kurumların; sosyal ve 

beĢerî bilimler alanında özgün bilgi üretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi 

destekleyebilmesi için etkin politikalar belirlemek ve eĢ güdüm sağlamak. 

Stratejik Hedef 1.1 

Kurumlar tarafından yürütülen bilimsel faaliyetlerin etkin ve verimli 

gerçekleĢtirilmesi için eĢ güdüm sağlanacaktır. 

Stratejik Hedef 1.2 

Atatürk‟ün “Yurtta sulh, cihanda sulh” ilkesi doğrultusunda Atatürk Uluslararası 

BarıĢ Ödülü verilecek, Atatürk‟ü anmaya yönelik etkinlikler düzenlenecektir. 

Stratejik Hedef 1.3 

Yüksek Kurum ve Kurumlarca yürütülen görevlerin etkin ve verimli biçimde 

yerine getirilmesine yönelik temel politika ve stratejiler belirlenecektir. 

STRATEJĠK AMAÇ 2 

YerleĢkemizle birlikte beĢerî bilimler alanında akademiye dönüĢmek ve 

kurumsal kapasiteyi geliĢtirmek. 

Stratejik Hedef 2.1 

Kurumun mali ve stratejik yönetimi güçlendirilecektir. 

Stratejik Hedef 2.2 

Ġnsan kaynağı ve kurum kültürü geliĢtirilecektir. 

Stratejik Hedef 2.3 

Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapısı güçlendirilecektir. 

Stratejik Hedef 2.4 

Hukuki danıĢmanlık ve muhakemat hizmetlerinin etkinliği artırılacaktır. 

Stratejik Hedef 2.5 

Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların biliĢim sistemlerinin geliĢtirilmesi, 

güncellenmesi ve her yerden eriĢilebilir olması sağlanacaktır. 

Stratejik Hedef 2.6 

BeĢerî bilimler alanında akademiye dönüĢmek için Anayasal ve yasal değiĢiklik 

teklifi hazırlanacaktır. 
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B. TEMEL POLĠTĠKALAR VE ÖNCELĠKLER 

On Birinci Kalkınma Planı, orta vadeli program, orta vadeli mali plan ve yıllık 

program, On Birinci Kalkınma Planı Kurumsal Sorumluluklar Tablosu temel alınarak 

amaç ve hedeflere temel teĢkil edecek “tespitler ve ihtiyaçlar” aĢağıdaki tabloda 

gösterilmiĢtir:  

Üst Politika Belgeleri Analiz Tablosu 

Üst Politika 

Belgesi 
Ġlgili Bölüm Referans Verilen Görev / Ġhtiyaçlar 

On Birinci 

Kalkınma Planı 

630.2 numaralı politika paragrafı 
(TTK) (ĠĢ birliği) 

Yurt içi ve yurt dıĢında taĢınmaz vakıf kültür 
varlıklarımızı korumaya yönelik restorasyon ve 
onarım faaliyetleri nitelik ve nicelik olarak 
geliĢtirilecektir. 

630.4 numaralı politika paragrafı 
(TTK) (ĠĢ birliği) 

Yurt içi ve yurt dıĢındaki taĢınmaz kültür 
mirasımızın korunmasına yönelik olarak 
yürütülen tespit ve envanter çalıĢmalarına 
devam edilecek ve elde edilen veriler dijital 
ortama aktarılacaktır. 

630.7 numaralı politika paragrafı 
(TDK,TDK) (ĠĢ birliği) 

Kültürümüzün temel unsurları, tarihimizin 
önemli Ģahsiyetleri, olayları, masal 
kahramanları ve kültürel zenginlik 
unsurlarımız tiyatro, sinema, belgesel, dizi ve 
çizgi filmlerle anlatılacaktır.  

635.1 numaralı politika paragrafı 
(TDK) (Sorumlu) 

Türkçe‟nin zenginliğinin kayıt altına alınması 
için etimolojik sözlük tamamlanacaktır. 

635.2 numaralı politika paragrafı 
(TDK) (ĠĢ birliği) 

Yurt dıĢında Türk dili ve kültürünün öğretimi 
ve tanıtımı faaliyetleri geliĢtirilecektir.  

635.3 numaralı politika paragrafı 
(TDK) (ĠĢ birliği) 

Her türlü basın, yayın ve medya ortamında 
Türkçe‟nin güzel kullanılması özendirilecek, 
mesajını dille ileten tüm sanat eserlerinde 
kelime zenginliği teĢvik edilecektir. 

635.4 numaralı politika paragrafı 
(TTK,TDK) (ĠĢ birliği) 

Türk kültür ve medeniyetine dair referans 
niteliğindeki metinler belirli bir program 
dâhilinde akademik niteliği haiz üniversiteler, 
yayınevleri ve ilgili kamu kurumlarınca 
yayınlanacaktır.  
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Üst Politika 

Belgesi 
Ġlgili Bölüm Referans Verilen Görev / Ġhtiyaçlar 

2019 Yılı 

Programı 

108 numaralı tedbir (TTK-TDK)  
(ĠĢ birliği)  
Çocuklara yönelik animasyon, çizgi 
film ve bilgisayar oyunu gibi 
yapımların tarihi ve kültürel 
değerlerimizi içermeleri ve 
çocukların sorumlu bireyler olarak 
yetiĢmelerine katkı 
sağlamaları teĢvik edilecektir. 

Çizgi film, belgesel ve film gibi yapımların 
içeriklerinde tarihi olaylara, Ģahsiyetlere ve millî 
kültür ögelerimize daha fazla yer verilecektir. 
Ayrıca bu yapımların çocukların zihinsel, 
bedensel ve dilsel becerilerini destekleyecek 
Ģekilde hazırlanması sağlanacaktır. Çocukların 
sevebilecekleri ve sorumlu birer birey olarak 
yetiĢmelerini sağlayacak içeriğe sahip bilgisayar 
oyunlarının ve animasyonların üretilmesi teĢvik 
edilecektir. 

107 numaralı tedbir  
(TTK-TDK) (ĠĢ birliği)  
Tarihimiz ve ortak kültürel 
değerlerimiz açısından önem taĢıyan 
olaylar, Ģahsiyetler ve mekânlara 
iliĢkin tanıtıcı faaliyetler artırılacaktır. 

Tarihi ve kültürel açıdan önemli, ortak kimlik 
duygusunu besleyen olaylar, Ģahsiyetler ve 
mekânlara iliĢkin film, dizi, belgesel gibi nitelikli 
yapımların ortaya çıkması ve bu yapımların tüm 
kültürel havzamıza ulaĢtırılmasına yönelik 
strateji geliĢtirilecektir.  

112 numaralı tedbir  
(TTK) (ĠĢ birliği) 
Yazma eserlerin korunması ve 
incelenmesine yönelik faaliyetler 
artırılacaktır. 

Yazma eserlerin restorasyonu, tıpkıbasımı ve 
transkripsiyonu yapılacak, dijital ortama aktarma 
çalıĢmalarına devam edilecektir. Yazma 
eserlerden 40 Temel Türk Bilim Klasiği Projesi 
kapsamında tıpkıbasımı, transkripsiyonu, baĢka 
dillerde olanlarının tercümesi yapılacak ve 
muhtevasına iliĢkin araĢtırmalar yürütülecektir. 

114 numaralı tedbir  
(TTK) (ĠĢ birliği) 
Kültürel mirasımıza iliĢkin veri 
sayısal ortama aktarılacaktır. 

TaĢınmaz Ulusal Envanter Sistemi (TUES) ve 
Müzeler Ulusal Envanter Sistemi (MUES) projesi 
kapsamında veri giriĢleri sırasıyla yüzde 50 ve 
yüzde 10 oranında tamamlanacaktır. Halk 
Kültürü AraĢtırmaları arĢivi dijital ortama 
aktarılacak, arĢivde fiziki mekân düzenlemesi 
yapılacaktır. Afet riskine duyarlı kültür mirası 
tespit edilecek ve öncelikli olarak koruma altına 
alınacaktır. 

117 numaralı tedbir  
(TDK) (Sorumlu) 
Türkçenin söz varlığı belirlenecek ve 
Türkçenin etimolojik sözlüğünün 
hazırlanmasına yönelik çalıĢmalar 
sürdürülecektir. 

Türk Dil Kurumu tarafından oluĢturulan etimolojik 
sözlük hazırlanmasına yönelik heyet 
çalıĢmalarına devam edecektir. Projede 
çalıĢacak ekibe yapılacak ödemelere iliĢkin TDK 
mevzuatında yapılması gereken ikincil mevzuat 
düzenlemeleri hazırlanacaktır. Türkiye Bilimler 
Akademisi tarafından yürütülen Tietze-Tarihi ve 
Etimolojik Türkiye Türkçesi Lügati Projesinin son 
cildi yayımlanacaktır. 

118 numaralı tedbir  
(TDK) (ĠĢ birliği) 
Türk kültürünü ve dilini tanıtmak ve 
yaygınlaĢtırmak amacıyla faaliyet 
gösteren Yunus Emre Enstitüsü 
kültür merkezlerine verilen destekler 
artırılacaktır. 

Yeni açılacak Yunus Emre Enstitüsü kültür 
merkezlerinin Türk kültürünü yansıtan öğelerle 
tadilat ve tefriĢatı yapılacaktır. Türk mutfağı ve 
Türk sinemasının tanınması ve faaliyette 
bulunulan ülkelerdeki muhatap kitleye 
ulaĢtırılması için gerekli çalıĢmalar yapılacaktır. 

Ulusal Gençlik 

ve Spor 

Politikası 

Belgesi 

5.8 Kültür ve Sanat baĢlığı altındaki 
(1) numaralı politika (TDK-ATAM)  

Gençlerimize tarihimizin ve kültürel mirasımızın 
daha iyi tanıtılması. 
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A. MALĠ BĠLGĠLER 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

Kurumumuzun 2016-2019 yılları bütçe giderlerinin kurumsal sınıflandırmasına 

iliĢkin bilgiler Tablo Ek-3‟te, fonksiyonel sınıflandırmasına iliĢkin bilgiler Tablo Ek-4‟te, 

ekonomik sınıflandırmasına iliĢkin bilgiler Tablo Ek-5‟te ve bütçe gelirlerinin ekonomik 

sınıflandırmasına iliĢkin bilgiler Tablo Ek-6‟da yer almaktadır. 

2. Temel Mali Tablolara ĠliĢkin Açıklamalar 

2.1. Bütçe Giderleri 

2019 yılında 7156 sayılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile verilen baĢlangıç 

ödeneğine göre Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumuna 2018 yılına göre yüzde 

11,46 artıĢla toplam 13.914.000,00 TL ödenek tahsis edilmiĢtir. 

Kurumumuzca 5018 sayılı Kanun‟un 21‟inci maddesi gereği baĢlangıç 

ödeneğinin yüzde 20‟sini geçmemek üzere 532.311,00 TL, 7156 sayılı Kanun‟un 

8/8‟inci maddesi ile 169.000,00 TL olmak üzere toplam 701.311,00 TL kurum içi 

ödenek aktarma iĢlemi yapılmıĢtır. CumhurbaĢkanlığı tarafından belirlenen esaslara 

uygun olarak önceki yıla mahsuben gönderilen hazine yardımı tutarlarından Kurum 

içinde 7156 sayılı Kanun‟un 6/5‟inci maddesi ile 945.889,00 TL, CumhurbaĢkanlığının 

yetkisi ile 7156 sayılı Kanun‟un 8/8‟inci maddesi gereği baĢlangıç ödeneğinin yüzde 

10‟unu geçen 8.000,00 TL olmak üzere toplam 953.889,00 TL likit karĢılığı ödenek 

kaydı iĢlemi yapılmıĢtır.  

Toplam ödenek ve harcamalardaki yıllara göre değiĢim aĢağıdaki grafikte 

gösterilmiĢtir.  

 

2016 2017 2018 2019

11.771 
12.116 

13.050 

14.868 

10.606 
11.600 

12.309 

14.745 

2016-2019 Yılları Ödenek ve Harcama Dağılımı (Bin TL) 

Toplam Ödenek Toplam Harcama
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GĠDERLERĠ

SGK DEVLET
PRĠMĠ GĠDERLERĠ

MAL VE HĠZMET
ALIM GĠDERLERĠ

CARĠ
TRANSFERLER

SERMAYE
GĠDERLERĠ

4.903 

846 

4.144 

386 327 

5.167 

898 

4.613 

658 
264 

6.757 

1.211 

3.814 

349 178 

8.409 

1.505 

3.762 

819 
250 

2016-2019 Yılları Harcama Dağılımı (Bin TL) 

2016 2017 2018 2019

7156 sayılı Bütçe Kanunu ile tefrik edilen ödeneklere, yıl içerisinde yapılan 

aktarma ve eklemeler sonucunda toplam ödenek 14.867.889,00 TL olmuĢtur. Toplam 

ödeneğin 14.744.942,54 TL‟si harcanmıĢtır. Yapılan harcama 7156 sayılı Bütçe 

Kanunu ile tefrik edilen 13.914.000,00 TL tutarındaki baĢlangıç ödeneğinin ise yüzde 

105,97‟sine karĢılık gelmektedir. 

2019 yılında yapılan toplam harcama, 2018 yılına göre yüzde 19,80 oranında 

artmıĢtır. 

2.1.1. Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

Ekonomik sınıflandırma bazında harcamaların yıllar itibarıyla değiĢimi aĢağıdaki 

grafikte gösterilmiĢtir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Personel Giderleri”nden 8.422.000,00 TL toplam ödeneğe karĢılık 

8.409.267,55 TL harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin yüzde 99,85‟i kullanılmıĢtır. “Personel 

Giderleri”nin toplam harcamadaki payı yüzde 57,03‟tür. 2019 yılı Personel Giderleri 

2018 yılına göre yüzde 24,46 oranında artmıĢtır. 

“Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri”nden 1.512.000,00 TL 

toplam ödeneğe karĢılık 1.505.247,38 TL harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin yüzde 99,55‟i 

kullanılmıĢtır. “Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri”nin toplam 

harcamadaki payı yüzde 10,21‟dir. 2019 yılı “Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri “2018 yılına göre yüzde 24,33 oranında artmıĢtır. 
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PERSONEL GĠDERLERĠ

SOSYAL GÜVENLĠK
KURUMLARINA DEVLET PRĠMĠ

GĠDERLERĠ

MAL VE HĠZMET ALIM
GĠDERLERĠ

CARĠ TRANSFERLER

SERMAYE GĠDERLERĠ

2019 Yılı Ödenek ve Harcamaların Ekonomik Dağılımı (Bin TL) 

TOPLAM ÖDENEK

HARCAMA

“Mal ve Hizmet Alım Giderleri”nden 3.802.889,00 TL toplam ödeneğe karĢılık 

3.761.801,74 TL harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin yüzde 98,92‟si kullanılmıĢtır. “Mal ve 

Hizmet Alım Giderleri”nin toplam harcamadaki payı yüzde 25,51‟dir. 2019 yılı “Mal ve 

Hizmet Alım Giderleri” 2018 yılına göre yüzde 1,38 oranında azalmıĢtır. 

 “Cari Transferler”den 831.000,00 TL toplam ödeneğe karĢılık 818.669,90 TL 

harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin 98,52‟si kullanılmıĢtır. “Cari Transfer Giderleri”nin 

toplam harcamadaki payı yüzde 5,55‟tir. 2019 yılı “Cari Transfer Giderleri” bir önceki 

yıla göre daha fazla personelin emekli olması nedeniyle 2018 yılına göre yüzde 134,58 

oranında artmıĢtır. 

“Sermaye Giderleri”nden 300.000,00 TL toplam ödeneğe karĢılık 249.955,97 TL 

harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin yüzde 83,32‟si kullanılmıĢtır. “Sermaye Giderleri”nin 

toplam harcamadaki payı yüzde 1,70‟tir. 2019 yılı “Sermaye Giderleri” 2018 yılına göre 

yüzde 40,52 oranında artmıĢtır. 

2019 yılı ödenekleri ile harcamalarının ekonomik sınıflandırma bazında dağılımı 

aĢağıdaki grafikte gösterilmiĢtir. 

 

 

 

2.1.2. Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

Bütçe giderlerinin fonksiyonel sınıflandırması bakımından yıl sonunda genel 

kamu hizmetleri toplam ödeneği 14.867.889,00 TL olmuĢtur. Genel kamu hizmetlerine 

ayrılan ödeneğin 14.744.942,54 TL‟si harcanmıĢtır. Ödeneğin yüzde 99,17‟si 

kullanılmıĢtır. 

2019 yılında 2018 yılına göre, genel kamu hizmetleri için yapılan harcamalarda 

yüzde 21,22 oranında artıĢ gerçekleĢmiĢtir. 

Kurumumuz bütçesine geçmiĢ yıllardan farklı olarak güvenlik personelinin 

sürekli iĢçi kadrolarına geçmesi nedeniyle 2019 yılından itibaren kamu düzeni ve 

güvenlik hizmetleri fonksiyonu altında ödenek konulmamıĢtır. 
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2019 Yılı Harcamaları Kurumsal Dağılımı (Bin TL) 

ĠNSAN KAYNAKLARI VE
DESTEK HĠZMETLERĠ DAĠRESĠ
BAġKANLIĞI

BĠLĠMSEL ÇALIġMALAR
KOORDĠNASYON DAĠRESĠ
BAġKANLIĞI

STRATEJĠ GELĠġTĠRME
DAĠRESĠ BAġKANLIĞI

HUKUK MÜġAVĠRLĠĞĠ

2.1.3. Kurumsal Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri  

Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığının 11.678.200,00 TL 

toplam ödeneğine karĢılık 11.589.508,97 TL harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin yüzde 

99,24‟ü harcanmıĢtır. Toplam harcamadaki payı 78,60‟tır. 

Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığının 1.982.000,00 TL 

toplam ödeneğine karĢılık 1.977.691,40 TL harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin yüzde 

99,78‟i harcanmıĢtır. Toplam harcamadaki payı 13,41‟dir. 

Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığının 965.689,00 TL toplam ödeneğine 

karĢılık 938.985,04 TL harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin yüzde 97,23‟ü harcanmıĢtır. 

Toplam harcamadaki payı 6,37‟dir. 

Hukuk MüĢavirliğinin 242.000,00 TL toplam ödeneğine karĢılık 238.757,13 TL 

harcama yapılmıĢtır. Ödeneğin yüzde 98,66‟sı harcanmıĢtır. Toplam harcamadaki payı 

1,62‟dir. 

Kurumumuzun mal, hizmet ve yapım iĢleri için gerekli satın almalar Ġnsan 

Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı tarafından yapıldığından ödenek 

ve harcama tutarı diğer birimlere göre daha fazladır. Diğer birimler için tahsis edilen 

ödeneklerin büyük çoğunluğunu personel giderleri oluĢturmaktadır. 

2019 yılı harcamalarının kurumsal sınıflandırma bazında dağılımı aĢağıdaki 

grafikte gösterilmiĢtir. 
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2.1.4. Mal ve Hizmet Maliyetleri 

2016-2019 yılları arasındaki mal ve hizmet alım giderlerinin birim maliyetlerine 

iliĢkin gerçekleĢmeler aĢağıdaki tabloda gösterilmiĢtir. 

2016 – 2019 Dönemi Mal ve Hizmet Maliyetleri Tablosu 

Açıklama 2016 2017 2018 2019 

Ġdare Hizmetlerinin Yürütüldüğü Kapalı Alanların Yüz 
Ölçümü (m

2
) 

9.000 9.000 9.000 9.000 

Ġdare Hizmetlerinin Yürütüldüğü Açık Alanların Yüz 
Ölçümü (m

2
) 

1.000 1.000 1.000 1.000 

Yüksek Kurum Personel Sayısı 91 95 104 106 

Atatürk AraĢtırma Merkezi Personel Sayısı 52 54 60 57 

Atatürk Kültür Merkezi Personel Sayısı 45 47 56 55 

Toplam Personel Sayısı 188 196 220 218 

Personel BaĢına DüĢen Kapalı Alan Yüz Ölçümü (m
2
)  47,87 45,92 40,91 41,28 

Elektrik Tüketim Miktarı (kw/saat) 449.890,36 460.867,00 489.656,26 391.282,42 

Su Tüketim Miktarı (m
3
) 5.646,83 3.627,37 1.383,76 1.481,56 

Doğalgaz Tüketim Miktarı (m
3
) 71.400,60 46.561,66 15.436,92 35.739,85 

Personel BaĢına Aydınlatma Gideri (kw/saat) 2.393,03 2.351,36 2.225,71 1.794,87 

Personel BaĢına Isınma Gideri (m
3
) 379,79 237,56 70,17 163,95 

Personel BaĢına Su Gideri (m
3
) 30,04 18,51 6,29 6,80 

Kapalı Alan (m
2
) BaĢına Aydınlatma Gideri (kw/saat) 49,99 51,21 54,41 43,48 

Kapalı Alan (m
2
) Isınma Gideri (m

3
) 7,93 5,17 1,72 3,98 

Temizlik Hizmeti Yürütülen Toplam Alanın Yüz 
Ölçümü (m

2
) 

10.000 10.000 10.000 10.000 

Temizlik Hizmetinde ÇalıĢan Eleman Sayısı  25 25 25 25 

Temizlik Elemanı BaĢına DüĢen Ortalama Alan (m
2
) 400 400 400 400 

Güvenlik Hizmeti Yürütülen Toplam Alanın Yüz 
Ölçümü (m

2
) 

10.000 10.000 10.000 10.000 

Güvenlik Hizmetinde ÇalıĢan Eleman Sayısı 7 7 7 8 

Güvenlik Elemanı BaĢına DüĢen Ortalama Alan (m
2
) 1.428,57 1.428,57 1.428,57 1.250,00 

Toplam Telefon Gideri 13.128,98 14.352,61 12.119,71 9.932,70 

Hizmet Binası Kira Gideri (TL) 1.398.467,04 1.468.430,08 1.638.293,48 1.913.257,44 

Toplam TaĢıt Sayısı 7 6 6 6 

TaĢıtların Bakım Onarım Maliyeti (TL) 10.147,22 10.499,04 12.607,18 5.472,37 

TaĢıtların Sigorta Gideri (TL) 5.793,86 3.550,03 3.643,89 4.044,04 

TaĢıtların Akaryakıt Maliyeti (TL) 27.780,32 33.350,99 35.686,04 28.609,37 

Kiralanan TaĢıt Sayısı 2 2 2 2 

Kiralanan TaĢıtların Toplam Maliyeti (TL) 35.994,72 36.674,40 49.357,63 50.038,56 

Toplam Personel UlaĢım Gideri (TL) 488.986,34 717.451,80 899.491,58 889.200,80 

Personel BaĢına UlaĢım Gideri (Servis) 3.134.53 4.374,71 4.784,53 4.806,49 

Araç BaĢına DüĢen Ortalama Akaryakıt Maliyeti (TL) 3.968,62 5.558,50 5.947,67 4.768,23 

Yurt Ġçi Görevlendirmelere Katılan Personel Sayısı 18 28 49 22 

Yurt Ġçi Görevlendirmeler Ġçin Ödenen Toplam Yolluk 
Gideri (TL) 

18.577,24 15.075,00 6.423,43 5.469,68 

Personel BaĢına Ödenen Yurt Ġçi Yolluk Miktarı (TL) 1.032,07 538,39 131,09 248,62 

Yurt DıĢı Görevlendirmeye Katılan Personel Sayısı 13 10 9 4 

Yurt DıĢı Görevlendirmeler için Ödenen Toplam 
Yolluk Gideri (TL) 

25.596,59 39.703,52 9.761,85 22.577,22 

Personel BaĢına DüĢen Yurt DıĢı Yolluk Miktarı (TL) 1.968,96 3.970,35 1.084,65 5.644,31 
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2019 Yılı Bütçe Gelirleri ( Bin TL) 

HAZĠNE YARDIMI

DĠĞER GELĠRLER

2.2. Bütçe Gelirleri 

7156 sayılı 2019 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu‟nda 13.579.000,00 TL 

cari, 300.000,00 TL sermaye ve 35.000,00 TL diğer gelirler olmak üzere toplam 

13.914.000,00 TL bütçe gelirinin gerçekleĢeceği planlanmıĢtır. 2019 yılında toplam 

13.913.618,84 TL bütçe geliri gerçekleĢmiĢtir. 

2019 yılında gerçekleĢen bütçe gelirlerinin, 13.879.000,00 TL kısmı Kültür 

Turizm Bakanlığı bütçesine Kurumumuz için konulan hazine yardımları ödeneğinden 

yapılan aktarmalar olup bu ödeneğin 13.579.000,00 TL‟si cari, 300.000,00 TL‟si 

sermaye niteliklidir. 2019 yılı bütçesinde gösterilen 13.879.000,00 TL tutarındaki 

CumhurbaĢkanlığı bütçesine Kurumumuz için konulan hazine yardımları ödeneğinin 

yüzde 100‟ü Kurumumuza aktarılmıĢtır. 

Alınan BağıĢ ve Yardımlar ile Özel Gelirler (Hazine Yardımı) 13.879.000,00 TL 

planlamaya karĢılık yıl sonu itibarıyla 13.879.000,00 TL gerçekleĢmiĢtir. TeĢebbüs ve 

Mülkiyet Gelirleri ile Diğer Gelirler 35.000,00 TL planlamaya karĢılık 34.618,84 TL 

gerçekleĢmiĢtir. 

2019 yılı bütçe gerçekleĢmeleri 2018 yılına göre yüzde 12,08 oranında artmıĢtır. 

2019 yılında gerçekleĢen bütçe gelirlerinin ekonomik sınıflandırmaya göre 

dağılımı aĢağıdaki grafikte gösterilmiĢtir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

50 | ATATÜRK KÜLTÜR, DĠL VE TARĠH YÜKSEK KURUMU 

3. Mali Denetim Sonuçları 

6085 sayılı SayıĢtay Kanunu‟nun 38‟inci maddesi uyarınca SayıĢtay BaĢkanlığı 

tarafından Kurumumuzda yürütülen 2018 yılı denetimleri sonucunda düzenlenen ve 

SayıĢtay BaĢkanlığının genel ağ sayfasında da yayımlanan 2018 Yılı SayıĢtay 

Denetim Raporu‟nda; düzenlilik denetimi sonucunda 2018 yılına iliĢkin üretilen mali 

rapor ve tabloların tüm önemli yönleriyle doğru ve güvenilir bilgi içerdiği kanaatine 

varıldığı belirtilmiĢtir. 

2018 Yılı Denetim Raporu‟nda düzenlilik denetimi çerçevesinde denetim 

görüĢünü etkilemeyen;  

 Ġç denetim biriminin etkinliği, 

 TaĢınır Mal Yönetmeliği hükümlerine riayet edilmediği bulguları yer almıĢtır. 

6085 sayılı Kanun‟un 36‟ncı maddesi uyarınca, SayıĢtay BaĢkanlığı tarafından 

Kurumumuzun hedef ve göstergeleriyle ilgili olarak faaliyet sonuçlarının 

değerlendirmesini sağlamak amacıyla performans denetimi yapılmıĢtır. Performans 

denetiminde; 

 2018–2022 dönemine ait Stratejik Plan,  

 2018 Performans Programı, 

 2018 Ġdare Faaliyet Raporu, 

 Faaliyet sonuçları ölçümü yapan veri kayıt sistemleri incelenmiĢtir. 

2018 yılı performans denetimi kapsamında; 5018 sayılı Kanun ve bu Kanun 

uyarınca yayımlanan Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu BaĢkanlığının 2018-

2022 dönemine ait Stratejik Plan, 2018 yılı Performans Programı ve 2018 yılı Ġdare 

Faaliyet Raporu incelenerek faaliyet sonuçlarının ölçülmesine yönelik olarak üretilen 

performans bilgisinin güvenilir olup olmadığı açısından mevcudiyet, zamanlılık, sunum, 

tutarlılık, doğrulanabilirlik, ilgililik, ölçülebilirlik, iyi tanımlanma, geçerlilik/ikna edicilik 

kriterleri bazında değerlendirilmiĢtir. 

Yapılan değerlendirme sonucunda: Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 

BaĢkanlığı stratejik plan, performans programı ve idare faaliyet raporlarının 

hazırlanmasına iliĢkin yönetmelik ve kılavuzlar çerçevesinde yükümlülüklerini yerine 

getirerek 2018-2022 dönemi Stratejik Planı, 2018 yılı Performans Programı‟nın ve 

Faaliyet Raporu‟nun düzenlendiği tespit edilmiĢ; faaliyet sonuçlarının ölçülmesine 

iliĢkin olarak üretilen veri kayıtları ve performans bilgisinin güvenilir olduğu kanaati 

oluĢmuĢtur. 
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B. PERFORMANS BĠLGĠLERĠ 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

1.1. BiliĢim Altyapısı ve BütünleĢik Bilgi Sistemi  

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu TeĢkilat ve Görevleri Hakkında 

Kanun Hükmünde Kararname‟nin 3‟üncü maddesinin birinci fıkrasının (b) bendi ile 

Yüksek Kurum sosyal ve beĢerî bilimlerde özgün bilgi üretimi için ortamlar hazırlamak, 

bu çerçevede bütünleĢik bilgi sistemini kurmak, araĢtırma ve geliĢtirme faaliyetlerini 

desteklemek, eĢ güdümü sağlamak, izlemek ile görevlendirilmiĢtir. 

Yüksek Kurum ve Kurumlarımızın bilimsel ve idari faaliyetlerinin eĢ güdüm 

içinde yürütülebilmesi ve üretilen özgün bilginin yurt içindeki üniversiteler, kamu ve 

toplumun diğer kesimleri ile yurt dıĢındaki bilim çevrelerine yayılabilmesi amacıyla 

geliĢtirilen yazılım projelerinin ortak adı BütünleĢik Bilgi Sistemi (BBS)‟dir. Bu sistemde 

bulunan tüm alt sistemler daha hızlı, güvenli ve verimli bir Ģekilde tek bir kullanıcı ile 

eriĢimin sağlanması amacı doğrultusunda Kimlik Doğrulama Sistemi altyapısı ile 

birbirlerine bağlıdır.  

BütünleĢik Bilgi Sisteminin içeriği aĢağıda gösterilmiĢtir. 
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1.1.1. Ġdari Faaliyetler 

1.1.1.1. Dava Takip Sistemi 

2015 yılında geliĢtirilmeye baĢlanan bu sistem ile Yüksek Kurumca takip edilen 

davalara ait bilgilere daha hızlı, verimli ve güvenli bir Ģekilde eriĢilebilmesi 

sağlanmaktadır. 2019 yılında, analiz toplantıları sonucunda elde edilen talepler 

doğrultusunda tespit edilen güncelleme çalıĢmaları ile uygulamanın paketlenerek 

gerçek ortama atılması çalıĢmaları yürütülmüĢtür. 

1.1.1.2. Eser DeğiĢim Sistemi 

Kurum kütüphanelerimiz ile diğer kütüphaneler arasında yapılan eser 

değiĢimlerinin takip edilmesi amacıyla geliĢtirilmiĢtir. 2019 yılında, Kurum 

kütüphanelerimizde görev alan ilgili personel ile analiz çalıĢmaları yapılarak tespit 

edilen yeni gereksinimler PMI yaĢam döngüsü süreçlerine uygun olarak sistemle 

bütünleĢtirilmiĢtir. 

1.1.1.3. Ġnsan Kaynakları Bilgi Sistemi 

2015 yılında geliĢtirilmeye baĢlanan bu sistem ile Yüksek Kurum ve 

Kurumlarımızda görev alan personelin atama, nakil, terfi, emeklilik, izin ve benzeri 

özlük iĢlemleri takip edilmektedir. 2019 yılında, analiz toplantıları sonucunda elde 

edilen talepler ve paydaĢlar tarafından tespit edilen hataların giderilmesi için gerekli 

güncelleme çalıĢmaları ile uygulamanın iĢlevsellik ve diğer kullanıcı testleri yapılmıĢ; 

uygulamanın paketlenerek gerçek ortama atılması çalıĢmaları yürütülmüĢtür. 

1.1.1.4. Proje EĢ Güdüm Komisyonu Bilgi Sistemi 

Proje EĢ Güdüm Komisyonunun oylarının takip edilebilmesi amacıyla 2016 

yılında geliĢtirilen bir sistemdir. Bu sistem için yapılan analiz toplantıları sonucunda 

tespit edilen talepler doğrultusunda belirlenen iĢlevsellik sınırları doğrultusunda gerekli 

kodlama çalıĢmaları yürütülmüĢ; uygulamanın paketlenerek gerçek ortama atılması 

sağlanmıĢtır. 

1.1.1.5. Yönetim Bilgi Sistemi 

2014 yılında geliĢtirilmeye baĢlanan sistemle personel özlük bilgileri ile 

Kurumlarca gerçekleĢtirilen yayın satıĢ, etkinlik, proje, burs ve benzeri diğer faaliyetler 

hakkındaki bilgilerin istatistiksel analize elveriĢli bir ortam üzerinden alınabilmesi 

amaçlanmaktadır. Bu kapsamda, 2019 yılı içerisinde diğer uygulamalarda yapılan 

değiĢikliklerin sistemle bütünleĢtirilmesi için sık sık analiz ve güncelleme çalıĢmaları 

yapılmıĢtır.  

1.1.1.6. Yönetim Kurulu Sistemi 

2014 yılında geliĢtirilmeye baĢlanılan bu sistem ile Yüksek Kurum tarafından 

belirli aralıklar ile düzenlenen Yönetim Kurulu toplantılarının daha hızlı ve verimli bir 

Ģekilde yapılması ve takip edilebilmesi amaçlanmaktadır. 2019 yılı içerisinde özellikle 

hız ve kapsamın artırılması amaçlı güncelleme çalıĢmaları yürütülerek sistemin 

performans ve verimliliğinde büyük oranda artıĢ sağlanmıĢtır. 
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1.1.2. Bilimsel Faaliyetler 

1.1.2.1. AraĢtırmacı Bilgi Sistemi 

2014 yılında geliĢtirilmeye baĢlanan bu sistem ile sosyal ve beĢerî bilimler 

alanında çalıĢma yapan araĢtırmacıların ortak bir platform üzerinde bilgi paylaĢımı 

yapmaları, bilimsel araĢtırma ve geliĢtirme faaliyetlerine katkıda bulunulması 

amaçlanmaktadır. 2019 yılında, analiz toplantıları sonucunda elde edilen talepler ve 

paydaĢlar tarafından tespit edilen hataların giderilmesi için gerekli güncelleme 

çalıĢmaları ile uygulamanın iĢlevsellik ve diğer kullanıcı testleri yapılmıĢ; uygulamanın 

paketlenerek gerçek ortama atılması çalıĢmaları yürütülmüĢtür. 

1.1.2.2. Bilimsel Proje Sistemi 

2013 yılında geliĢtirilmeye baĢlanılan bu sistem ile proje baĢvurularının daha 

hızlı, verimli ve güvenli olarak alınması ile takip ve eĢ güdümünün sağlanması 

amaçlanmaktadır. 2019 yılında Kurumlar ile yapılan analiz çalıĢmaları sonucunda 

belirlenen yeni ihtiyaçlar doğrultusunda sisteme ek özellikler eklenmiĢ; yeni arayüzler 

kodlanarak sistem iĢlevselliği artırılmıĢ; bakım ve idame çalıĢmaları yürütülmüĢtür. Bu 

çalıĢmalar ile mart ve eylül aylarında proje baĢvurularının baĢarılı bir Ģekilde alınması 

sağlanmıĢtır. Yıl boyunca sistem üzerinden proje desteği baĢvurularının alınabilmesi 

için gerekli kodlama çalıĢmaları tamamlanmıĢtır. Kimlik doğrulama yöntemiyle sistem 

e-devlette kullanıma açılmıĢtır. Kullanıcıların e-devlet Ģifresiyle veya elektronik 

imzalarıyla sisteme giriĢ yapabilmeleri için kodlama çalıĢmaları tamamlanmıĢtır. 

1.1.2.3. Burs Sistemi 

  2011 yılında geliĢtirilmeye baĢlanılan bu sistem ile burs baĢvurularının daha 

hızlı, verimli ve güvenli olarak alınması, takip ve eĢ güdümünün sağlanması 

amaçlanmaktadır. Burs Sistemi kapsamında; Kurumlarla yapılan analiz çalıĢmaları 

sonucunda yönetim modülünde güncellemeler yapılmıĢ, yeni veri giriĢ ve listeleme 

ekranları eklenmiĢtir. 2016 yılında e-devlette kullanıma açılan Burs BaĢvuru Sisteminin 

güncellemeleri yapılarak iĢlevselliği arttırılmıĢtır. Bursiyerlerin her yarıyıl sonunda 

Kurumlara göndermesi gereken evraklarını yükleyebildikleri, tez bilgi ve belgelerini 

kaydedebildikleri yeni hizmet için analiz ve kodlama çalıĢmaları yapılmıĢtır. 

1.1.2.4. Etkinlik ve Destek Sistemi  

Yıl içinde sürekli olarak alınan destek baĢvurularının baĢarılı bir Ģekilde kayıt 

edilmesi ve takibinin sağlanması için 2013 yılında geliĢtirilmeye baĢlanan Destek 

Sistemi ile 2016 yılında geliĢtirilmeye baĢlanan Etkinlik Sistemi; Etkinlik ve Destek 

Sistemi adı altında tek bir sistem hâline getirilmiĢtir. Kurumlar ile yapılan analiz 

çalıĢmaları sonucunda belirlenen yeni ihtiyaçlar doğrultusunda sisteme ek özellikler 

eklenmiĢ, yeni ara yüzler kodlanarak sistem iĢlevselliği arttırılmıĢtır. 

1.1.2.5. Bildiri Yönetim Sistemi 

Kurumlarımız tarafından yürütülen sempozyumlarda verilen bildirilerin baĢvuru 

aĢamasından sempozyumların gerçekleĢme aĢamasına kadar içerdiği tüm süreçlerin 
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daha hızlı, verimli ve güvenli bir Ģekilde takip edilmesi ve eĢ güdümünün sağlanması 

amacı ile geliĢtirilen alt sistemdir. 

2019 yılı içerisinde Kurumlarımız tarafından bu proje ile ilgili gelen talepler için 

sadece analiz çalıĢmaları yürütülmüĢtür. 2020 yılı iĢ planı çerçevesinde; Yüksek 

Kurum, TDK, TTK, ATAM ve AKM‟de görev alan ilgili personel ile belirtilen tarihlerde 

analiz çalıĢmalarına devam edilerek yeni gereksinimlerin tespit edilmesi, belirlenen bu 

gereksinimler ve sistem kullanıcılarından gelen uygun geri bildirimlerin sisteme PMI 

yaĢam döngüsü süreçlerine uygun olarak bütünleĢtirilmesi planlanmıĢtır. 

2019 yılında, analiz toplantıları sonucunda elde edilen talepler ve paydaĢlar 

tarafından tespit edilen hataların giderilmesi için gerekli güncelleme çalıĢmaları ile 

uygulamanın iĢlevsellik ve diğer kullanıcı testleri yapılmıĢ; uygulamanın paketlenerek 

gerçek ortama atılması çalıĢmaları yürütülmüĢtür. 

1.1.2.6. Sözlük Sistemi 

 Türk Dil Kurumu tarafından sunulan Güncel Türkçe Sözlük ve diğer sözlüklerin 

çevrimiçi ortamda kullanıcılara sunulmasına ait hizmettir. Bu kapsamda 2019 yılında 

Türk Dil Kurumu sözlük projesi yeniden kodlanarak genel ağ sayfasından bağımsız 

hale getirilmiĢtir. 2019 yılında aylık ortalama 100.000 kullanıcı bu hizmetten 

faydalanmıĢ, toplamda 25.270.000 kez eriĢim yapılmıĢtır. 

1.1.2.7. Sözlük Yönetim Sistemi 

 Türk Dil Kurumu tarafından sunulan tüm sözlüklere ait veri giriĢi, veri 

güncelleme, veri silme; yine bu sözlükler üzerinde arama yapabilme özelliği ile cep 

telefonu sürümlerini kapsayan tüm iĢlemlerin yapılabilmesine olanak sağlayan alt 

sistemdir. 

 2019 yılı içerisinde bu sistem için sadece analiz çalıĢmaları yürütülmüĢtür. 

2020 yılı iĢ planı çerçevesinde; TDK‟de görev alan ilgili personel ile belirtilen tarihlerde 

analiz çalıĢmalarına devam edilerek gereksinimlerin tespit edilmesi, belirlenen bu 

gereksinimler ve sistem kullanıcılarından gelen uygun geri bildirimlerin sisteme PMI 

yaĢam döngüsü süreçlerine uygun olarak bütünleĢtirilmesi planlanmıĢtır. Yine bu süre 

zarfında Sözlük Sistemine bütünleĢtirerek çalıĢacak bir yönetim panelinin de 

kodlanması planlanmıĢtır. 

1.1.2.8. Mobil Uygulamalar 

   Türk Dil Kurumunun genel ağ sayfasında bulunan sözlük uygulamasının daha 

geniĢ kitlelere hizmet verebilmesi amacıyla Android ve IOS ortamlarda çalıĢmasına 

olanak veren mobil uygulamaları içermektedir. 2019 yılı iĢ planı çerçevesinde; Türk Dil 

Kurumunda görev alan ilgili personel ile yapılan analizler sonucunda tespit edilen 

gereksinimler ve sistem kullanıcılarından gelen geri bildirimlerden uygun bulunanlar 

PMI yaĢam döngüsü süreçlerine uygun olarak sistemle bütünleĢtirilmesi için gerekli 

kodlama çalıĢmaları yürütülmüĢtür. 
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1.1.2.9. Yayın Dağıtım ve SatıĢ Sistemi 

   Kurumlarımızca satıĢı yapılan yayınların stok durumlarının takip edilmesi, 

satıĢ, faturalandırma ve dağıtım iĢlemlerinin genel ağ üzerinden çevrimiçi bir 

uygulamayla yürütülebilmesi amacıyla 2016 yılında geliĢtirilmeye baĢlanan sistem 

2018 yılı itibarıyla tüm Kurumlarımızda kullanıma açılmıĢtır. Yıl içerisinde sistem kimlik 

doğrulama yöntemi ile e-devlette kullanıma açılmıĢtır. 2019 yılında, analiz toplantıları 

sonucunda elde edilen talepler doğrultusunda uygulamaya çeĢitli özellikler eklemiĢ; 

uygulamanın iĢlevsellik ve diğer kullanıcı testleri yapılmıĢ; uygulamanın paketlenerek 

gerçek ortama atılması çalıĢmaları yürütülmüĢtür. 

1.1.2.10. Yayım Takip Sistemi 

2014 yılında geliĢtirilmeye baĢlanılan bu sistem ile Kurumlarımızca yayımlanan 

makale, kitap ve benzeri eserlerin baĢvuru sürecinden basım sürecine kadar geçirdiği 

aĢamaların takip edilerek eĢ güdümlü bir Ģekilde yönetilebilmesi amaçlanmaktadır. 

2019 yılında Kurumlarımızla analiz çalıĢmaları yapılmıĢ, yönetmelikler incelenmiĢ, 

gereksinimler çıkarılmıĢ, yazılım için kullanılabilecek hazır kütüphaneler araĢtırılarak 

kullanımı için gerekli eğitimler verilmiĢtir. Bu çalıĢmalara ek olarak YAYSĠS temel 

fonksiyonlarında çeĢitli yönetmelik değiĢikliklerinden kaynaklanan hataları önlemek 

adına güncellemeler kodlanarak sistem gerçek ortama atılmıĢtır. Yıl içinde sürekli 

olarak alınan eser basım baĢvurularının baĢarılı bir Ģekilde kayıt edilmesi sağlanmıĢtır. 

Sistemde gerekli düzeltmeler ve ayarlamalar yapılırken bir yandan da kullanıcılara 

destek sağlanmıĢtır.  

1.1.2.11. Türk Masal Külliyatı Projesi 

Türkiye sahası masallarının bilimsel bir Ģekilde derlenmesi, toplanması ile sözlü 

ve yazılı masal külliyatı oluĢturulması amacıyla Atatürk Kültür Merkezi ve Türk Dil 

Kurumu desteği ile geliĢtirilen projenin analiz, tasarım, kodlama ve dağıtım süreçleri 

yürütülmüĢtür. 
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1.2. 10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreni 

 

Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK‟ün aramızdan 

ayrılıĢının 81‟inci yıl dönümü münasebeti ile Kurumumuz tarafından her yıl düzenlenen 

ATATÜRK‟ü Anma Töreni, bu yıl CumhurbaĢkanı Recep Tayyip ERDOĞAN, Kültür ve 

Turizm Bakanı Mehmet Nuri ERSOY, Bakanlar, Yüksek Yargı Organları BaĢkanları, 

devlet erkânı ve davetlilerin yoğun katılımı ile 10 Kasım 2019 Pazar günü BeĢtepe 

Millet Kongre ve Kültür Merkezi‟nde gerçekleĢtirildi. 

Anma töreni saygı duruĢu ve Ġstiklal MarĢı‟nın okunması ile baĢlamıĢtır.10 Kasım 

ATATÜRK‟ü Anma Töreninde CumhurbaĢkanı Sayın Recep Tayyip ERDOĞAN, Kültür 

ve Turizm Bakanı Mehmet Nuri ERSOY ve ATATÜRK Kültür, Dil ve Tarih Yüksek 

Kurumu BaĢkan Vekili Prof. Dr. Muhammet HEKĠMOĞLU birer konuĢma yaptı. 

CumhurbaĢkanı’mız Sayın Recep Tayyip ERDOĞAN, ATATÜRK‟ün vefatının 

81‟inci yıl dönümü nedeniyle düzenlenen anma töreninde yaptığı konuĢmada, ahirete 

irtihalinin 81. yılında Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK‟ü ve ahirete irtihal etmiĢ tüm 

kahramanları, gazileri ve Ģehitleri rahmetle, Ģükranla yâd ettiğini belirterek ve “Maziden 

atiye giden bu yolculukta ülkesine ve milletine verdiği hizmetlerle adını tarihe altın 

harflerle yazdıran tüm güzel insanlar, yüreğimizde hep yaĢayacaktır.” dedi.  

Türk milletinin 2 bin 200 yılı aĢkın devlet tarihinin, Selçuklu ve Osmanlı‟nın en 

büyük gurur ve güven kaynakları olduğuna vurgu yapan CumhurbaĢkanı ERDOĞAN, 

“Bundan bir asır önce Ġstiklal Harbi‟ni baĢlatarak, Anadolu topraklarına gömülmeye 

çalıĢılan milletimizin önünde yeni bir ufuk açan Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK bu 

milletin en önemli değerlerinden biridir.” ifadesini kullanarak konuĢmalarına devam etti. 
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Gazi Mustafa Kemal‟in “Hattı müdafaa yoktur, sathı müdafaa vardır.” sözünü 

anımsatan CumhurbaĢkanı ERDOĞAN, bugün Türkiye‟de hiçbir bireyin sadece kendi 

çıkarını, hesabını, kârını düĢünme lüksü bulunmadığını söyledi. 

CumhurbaĢkanı ERDOĞAN, 

Türkiye‟nin, ABD‟den ĠHA, SĠHA ve 

akıllı bomba alma giriĢimlerini, 

alamayınca da kendi üretmeye 

baĢlamasını anlatarak, “Türkiye‟nin 

asıl gücü; insanımızın birliği, 

beraberliği, kardeĢliğidir ve bundan 

kaynaklanan cesaretidir. Biz hep 

birlikte tek yumruk olup 

düĢmanlarımızın tepesine indiğimizde, 

siyasi, ekonomik ve askerî olarak 

istedikleri kadar güçlü olsun, kimsenin 

karĢımızda dayanabilmesi mümkün 

değildir.” dedi. 

Türkiye‟ye yönelik terör eylemlerini, vesayet odaklarının faaliyetlerini ve darbe 

teĢebbüsünü ve son olarak da ekonomik tehditleri anımsatan CumhurbaĢkanı 

ERDOĞAN, bunların hepsini bertaraf ettiklerini, son olarak da Türkiye‟ye yönelik terör 

tehditlerini kaynağında kurutmak için kimsenin beklemediği harekâtları hayata 

geçirerek baĢarıya ulaĢtıklarını kaydederek konuĢmalarına devam etti. 

“Binlerce yıllık tarihi sürekliliğimiz içindeki son devletimiz olan Türkiye 

Cumhuriyeti‟ne ve onun kurucusuna sahip çıkmak, elbette hepimizin görevidir.” 

ifadesini kullanan CumhurbaĢkanı ERDOĞAN, bunu yaparken de geçmiĢe özellikle de 

Osmanlı ve Selçuklu‟ ya haksızlık edilmemesi uyarısında bulundu. 

CumhurbaĢkanı ERDOĞAN, “Tarihimiz, bizim yörüngemizdir. Yörüngeden çıkan 

bir gök cismi nasıl sonsuz karanlık içinde kaybolmaya ve muhtemelen yok olmaya 

mahkûmsa, toplumlar da öyledir. Türk milletini kendi tarih yörüngesinden çıkartmak 

için geçmiĢiyle bağını kopartmaya çalıĢanların amacı da budur. Milletler ve devletler 

mezarlığı olan tarih, bunun sayısız örnekleriyle doludur. Allaha Ģükür, bugüne kadar 

milletimizi kadim tarih yörüngesinden çıkartmaya kimse muvaffak olamadı. Kimi 

dönemlerde kısmen de olsa zayıflıklar ortaya çıktı, ama milletimiz güçlü irfanıyla her 

seferinde iĢi düzeltmeyi baĢardı.” diyerek konuĢmalarına devam etti. 

Osmanlı‟nın asırlar boyunca dünyaya top, tüfek, gemi baĢta olmak üzere silah 

sanayii ihracatı yaptığını, Ġstanbul‟un Fethi baĢta olmak üzere, tüm önemli 

savaĢlarının, silah sanayiindeki yenilikçiliğine ve üstünlüğüne bağlı olduğunu anlatan 

CumhurbaĢkanı ERDOĞAN, Cumhuriyet‟e sahip çıkmak ve Cumhuriyet‟i emanet 

edenlere layık olmak için her alanda gece gündüz çalıĢtıklarının altını çizerek 

Türkiye‟yi 2023 hedeflerine ulaĢtırarak dünyanın en üst ligine çıkartmakta da kararlı 

oldukları vurgusunda bulundu. 
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“ATATÜRK‟ü anlamak da anmak da böyle olur, lafla değil.” diyen CumhurbaĢkanı 

ERDOĞAN, Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK‟ü bir kez daha saygıyla yâd ederek ve 

Ģehitleri rahmetle anarak konuĢmasını tamamladı. 

 

    Kültür ve Turizm Bakanı Sayın Mehmet Nuri ERSOY, “Cumhuriyetimizin 

kurucusu Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK‟ün ebediyete intikalinin 81. yıldönümünde, 

onu derin bir saygıyla anmak üzere bir arada bulunmaktayız. Bu vesileyle sizleri 

saygıyla selamlıyor, himayelerinde gerçekleĢtirilen bu anlamlı günde, ev sahibi olarak 

bizleri onurlandıran Sayın CumhurbaĢkanımıza huzurlarınızda teĢekkür ediyorum.” 

diyerek sözlerine baĢladı. 

 “Bir milletin lideri olmak, o milletin iradesine hizmet etmek, o irade tecelli etsin 

diye mücadele vermek ile mümkündür.” diyerek konuĢmasına devam eden Sayın 

ERSOY, “KurtuluĢ SavaĢı‟ndan Cumhuriyetin ilanına giden süreçte, Gazi Mustafa 

Kemal ATATÜRK‟ün her zaman vurguladığı mutlak gerçek, milleti arkasına almadığı 

müddetçe hiç kimsenin baĢarı sağlayamayacağı, hiçbir mücadelenin 

kazanılamayacağı fikri olmuĢtur. O, milletinin bir ve beraber olduğu müddetçe, her 

türlü baskıyı, zorbalığı, iĢgali ve ihaneti bertaraf edeceğinden bir an olsun Ģüphe 

duymamıĢ ve aziz milletimiz de ATATÜRK‟ü bir an olsun hayal kırıklığına 

uğratmamıĢtır.” dedi. 

Sayın ERSOY,  “Cumhuriyetin ilanının ardından, milletinin iradesini, 

çalıĢmalarının ve icraatlarının da merkezine koyan ATATÜRK, bu temel üzerinde, milli 

ve manevi değerleriyle yükselen bir ülkenin inĢasını baĢlatmıĢtır. Türkiye‟nin 

geleceğinin Ģekillendirilmesinde gerekli adımları atarak, izlenecek yol ve yöntemleri 

açıkça ortaya koymuĢtur. Bu yol çağın gereklerini takip etmek, milli kimliğimize, 

görkemli tarihimize ve kadim devlet geleneğimize yakıĢacak, çıtayı kendimizin 

belirlediği güçlü bir geleceği inĢa etmektir.” ifadelerine yer verdi. 

Sayın ERSOY,  “ Hepimizin malumudur ki, bilmek ve anlamak farklı hususlardır. 

Ezberletilen tarih, belleğimizin değer algısını körelten, hafızamızı zayıflatan bir 

yaklaĢımdır. Tarih, tüm detaylarıyla öğrenmeye ve bu sayede doğru ve eksiksiz 

anlamaya en çok ihtiyaç duyduğumuz ilim, bizi biz yapan değerler bütünüdür. Bu 
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gerçekten yola çıkarak, Mustafa Kemal ATATÜRK‟ün hayatını ezberlemek değil, 

anlamak sorumluluğundayız.” diyerek konuĢmalarına devam etti. 

 Sayın ERSOY,  “ATATÜRK, koĢulları çok iyi tahlil ederek ortaya koyduğu isabetli 

düĢünceleriyle, çağının ötesinde bir fikir adamı olduğu kadar, düĢündüğünü zaman 

kaybetmeden hayata geçiren bir aksiyon adamı olmakla da tarihe geçmiĢtir. Ülkesi ve 

milleti için fikirden uygulamaya, tam bir adanmıĢlık ile kendini gösteren bu ruh, Gazi 

Mustafa Kemal ATATÜRK‟ün asli mirasıdır.” dedi. 

Sayın ERSOY,   “CumhurbaĢkanımızın liderliğinde, devletimizin uyguladığı insan 

merkezli, hak ve adalet temelindeki politikaları, istiklaline ve istikbaline yönelen 

tehditlere ve oyunlara karĢı sarsılmaz bir irade ve kararlılıkla verdiği mücadelesi, millet 

iradesinin tecellisine yönelik icraat ve uygulamaları göstermiĢtir ki, 96‟ncı yılını büyük 

bir coĢkuyla kutladığımız Cumhuriyetimizin özünü teĢkil eden ruh, ilk günkü kadar canlı 

ve güçlüdür.” dedi. 

 Sayın ERSOY,  “17 yıldır savunma sanayisinden ekonomisine, eğitiminden 

kültür ve sanatına üreterek, geliĢtirerek millileĢen ve büyüyen Türkiye, Gazi Mustafa 

Kemal ATATÜRK‟ün izinde sözde değil, gerçekten yürümenin sonucudur. Bizler, 

milletimizle omuz omuza 2023 hedeflerimize ilerlerken, Cumhuriyetin banisi Gazi 

Mustafa Kemal ATATÜRK ile paylaĢtığımız bu ortak ruhu, bizden sonraki nesillere 

emanet edecek, Türkiye Cumhuriyeti‟ni, kuruluĢundaki ideallerle, güçlü ve lider bir 

geleceğe taĢımayı sürdüreceğiz.” dedi. 

 

Sayın ERSOY,  “Sözlerime son verirken, vefatının 81. yıldönümünde Gazi 

Mustafa Kemal ATATÜRK‟ü bir kez daha saygı ve rahmetle anıyorum. Kendisine, silah 

arkadaĢlarına ve aziz Ģehitlerimize borcumuzu, Türkiye‟yi dünyanın lider ülkelerinden 

biri yaparak ödemek için aralıksız çalıĢmaya devam edeceğimizi, huzurlarınızda bir 

kez daha belirtmek istiyorum. Cumhuriyetimizin kurucusu ATATÜRK‟ün ismini 

milletimizin birliğine karĢı bir ayrılık sebebi gibi kullanmak isteyen odaklara karĢı, 

milletin bağrından çıkmıĢ bu büyük insanın ve tüm kadim tarihimizin birlik ve 

beraberliğimizin en güçlü bağları olduğunu her fırsatta ortaya koyan Sayın 

CumhurbaĢkanımıza, Ģükranlarımı sunuyorum.” diyerek konuĢmasını bitirdi. 
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Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu BaĢkan Vekili Prof.Dr. 

Muhammet HEKĠMOĞLU, konuĢmasında “ „Bu millet istiklâlsiz yaĢamamıĢtır, 

yaĢayamaz ve yaĢamayacaktır.‟ diyerek millî mücadeleyi ve istiklal harbini baĢlatan; 

Cumhuriyetimizin bânisi büyük devlet adamı Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK‟ün 

ebediyete intikalinin 81. yıl dönümü münasebetiyle düzenlediğimiz ATATÜRK‟ü Anma 

törenimizi teĢriflerinizden dolayı en içten teĢekkürlerimi arz ediyorum. BaĢta zatıaliniz 

olmak üzere, kıymetli devlet erkânımızı ve törenimize katılan bütün dinleyicilerimizi 

saygıyla selamlıyorum” diyerek sözlerine baĢladı. “Bu vesileyle, Cumhuriyetimizin 96. 

kuruluĢ yıl dönümünü büyük bir sevinç ve gururla idrak ederken baĢta Gazi Mustafa 

Kemal ATATÜRK olmak üzere bu aziz milletin istiklali ve istikbali uğruna canlarını feda 

eden Ģehitlerimizi rahmet, minnet ve Ģükranla anıyorum.” dedi. 

Sayın HEKĠMOĞLU, “100 yıl önce ATATÜRK‟ün liderliğinde „Ya istiklal ya ölüm‟ 

Ģiarıyla yola çıkan bu aziz millet bugün de „Dünya 5‟ten büyüktür ve Türkiye 

Türkiye‟den daha büyüktür‟ diyen zatıalinizin etrafında kenetlenerek Gazi‟nin „Bilelim ki 

kazandığımız muvaffakıyet milletin kuvvetlerini birleĢtirmesinden ileri gelmiĢtir. Eğer 

aynı muvaffakiyetleri ve zaferleri ileride de kazanmak istiyorsak, aynı esasa dayanalım 

ve aynı yolda yürüyelim.‟ Sözlerinin tezahürü olarak sağladığınız milli birlik sayesinde 

15 Temmuz ihanet giriĢimi püskürtülerek güneyimizde kurulmak istenen terör devletine 

karĢı gereken cevap verilmiĢ ve yurtlarından edilen mazlumlar için yeniden umut ıĢığı 

yakılmıĢtır.” dedi. 

Sayın HEKĠMOĞLU, Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK‟ün “Dünyanın bize hürmet 

göstermesini istiyorsak, ilk önce bizim kendi benliğimize ve milliyetimize bu hürmeti; 

hissî, fikrî ve fiilî olarak bütün davranıĢ ve hareketlerimizle göstermemiz gerekir. 

Bilelim ki Millî benliğini bulmayan milletler, baĢka milletlerin Ģikârıdır (avıdır). Millî 

varlığımıza düĢman olanlarla dost olmayalım.” sözlerini temel düstur kabul eden 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu olarak, Anayasamızın 134‟üncü 

maddesiyle bizlere kendisine verilen ulvi görevi yüksek bir millî hassasiyetle yerine 

getirme çabası içerisinde olduklarını ifade ederek konuĢmalarına devam etti. 
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1.3. YerleĢke Projesi 

 

Yüksek Kurum ve Yüksek Kuruma bağlı Kurumların, 664 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararname ile yeniden yapılandırılarak görev alanlarında daha etkin konuma 

gelmesiyle personel sayısı artmıĢ ve fiziksel yapı yetersiz hale gelmiĢtir. 

Bu bağlamda söz konusu eksikliklerin giderilmesi ve tek bir yerleĢke içinde 

hizmet verilebilmesi amacıyla Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığına tahsisli 

taĢınmazın EskiĢehir Yolu tarafından 68.350 m²‟lik kısmı Yüksek Kurum adına Hazine 

ve Maliye Bakanlığı tarafından tahsis edilmiĢtir. 

YerleĢke inĢaatı ile ilgili hazırlanan 75.000 m² kapalı alana sahip projeye ait 

giderlerin tamamı Türk Dil Kurumu ve Türk Tarih Kurumunun kendi bütçesinden (öz 

kaynaklarından) karĢılanmakta olup Yatırım Programına dâhil edilmiĢtir. 

Toplu Konut Ġdaresi BaĢkanlığı ile 

yapılan protokol kapsamında 14.12.2017 

tarihinde ihalesi yapılarak yüklenici firma ile 

sözleĢme imzalanmıĢtır. Yüklenici firma 

tarafından 21.01.2019 tarihinde; 7161 sayılı 

Kanun‟un „„SözleĢmelerin tasfiyesi veya 

devri‟‟ baĢlıklı geçici 4‟üncü maddesi gereği 

tasfiye talebinde bulunması nedeniyle 

inĢaatın ancak %4,70‟i tamamlanabilmiĢtir. 

Tasfiye talebi Hazine ve Maliye  

Bakanlığınca 30.07.2019 tarihinde uygun 

bulunmuĢtur. TOKĠ tarafından tekrar ihale 

edilmesi beklenmektedir.  
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1.4. Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu V. ÇalıĢma 

Toplantısı 

 

Yüksek Kurum tarafından 29 Ağustos - 02 Eylül 2019 tarihleri arasında 

Antalya‟da “V. ÇalıĢma Toplantısı” düzenlenmiĢtir. Toplantıya Yüksek Kurum BaĢkanı, 

baĢkan yardımcısı, daire baĢkanları, Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların 

baĢkanları, baĢkan yardımcıları ve ilgili personel katılmıĢtır. 

30 Ağustos‟ta, Yüksek Kurum BaĢkan Yardımcısı Sayın Dr. Zeki ERASLAN 

toplantının açılıĢ konuĢmasını yapmıĢtır. AçılıĢ konuĢmasının ardından toplantının 

birinci oturumuna geçilmiĢtir. Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığınca 

“CumhurbaĢkanlığı Hükümet Sisteminin Mali Yönetimimize Getirdiği Yenilikler” ve 

“Program Bütçe Sistemi”, Kurumların Ġç Denetçileri tarafından “Ġç Kontrol Kapsamında 

Risk Yönetimi” sunumları yapılmıĢtır.  

 

31 Ağustos‟ta ikinci oturuma geçilmiĢtir. Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon 

Dairesi BaĢkanlığınca; “Yayınlarımızın Dijital Platformlarda Görünürlüğü”,   

 “Editörsüz Yayıncı Olur mu?”, “E-Mağazanın Kazanımları”, “Bursiyerlerimizin 

Kurumlarımıza BakıĢı”, “Bildiri Yönetim Sistemi”, “Veri Girilmezse BütünleĢik Bilgi 

Sistemi Olur mu?”, “Bir Okuyucu Gözüyle Kurumlarımızın Yayınları” konularında 

sunumlar gerçekleĢtirilmiĢtir. 

01 Eylül‟de TÜRKSOY Genel Sekreter Yardımcısı tarafından “Türk Dünyası 

Kültür ÇalıĢmaları Bağlamında Kurumlarımızla Koordinasyonu Sağlanması ve Dergi-

Kurumsal Yayıncılık ÇalıĢmaları” ve Devlet ArĢivleri BaĢkanlığı Uzmanı tarafından 

“Elektronik Belge Yönetim Sistemlerinde ArĢivleme, Dosyalama ve Standart Dosya 

Planı Kullanımı” konularında sunumlar gerçekleĢtirilmiĢtir. 
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“Yüksek Kurum ve Bünyesinde Yer Alan Kurumlar Arasındaki Koordinasyonun 

Güçlendirilmesi, KarĢılaĢılan Sorunlar ve Çözüm Önerileri” baĢlığı altında 

Kurumlarımız tarafından ilgili faaliyet alanlarında ihtiyaç duyulan ve yaĢanan sorunlar 

tartıĢılmıĢtır. 

1.5. Katılım Sağlanan Bilimsel Etkinlikler 

2019 yılında Yüksek Kurum BaĢkanı, baĢkan yardımcıları ve yöneticilerin 

katılım sağladığı, Yüksek Kurum bünyesinde bulunan Kurumlarca veya diğer 

Kurumlarca düzenlenen etkinlikler aĢağıda verilmiĢtir: 

 

1.  

Uluslararası III. Ġktisat Tarihi Kongresi 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

25-27 Nisan 2019 Ġzmir Türk Tarih Kurumu Usame ULUġAN 

2.  

Türk Masalları Külliyatı ÇalıĢtayı 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

03-05 Mayıs 2019 Bolu Atatürk Kültür Merkezi 
Prof. Dr. Muhammet 
HEKĠMOĞLU 
Doç. Dr. Bilal ÇAKICI 

3.  

Orta Asya Türk Kültürünün Anadolu Kültürüne Etkileri Uluslararası Sempozyumu 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

18-21 Haziran 2019 Özbekistan Türk Tarih Kurumu 
Prof. Dr. Muhammet 
HEKĠMOĞLU 
Doç. Dr. Bilal ÇAKICI 
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4.  

III. Uluslararası Osmanlı AraĢtırmalarında Yeni Eğilimler Kongresi 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

05-07 Eylül 2019 Sırbistan 
Türk Tarih Kurumu 
Selçuk Üniversitesi, 
Belgrat Üniversitesi 

Usame ULUġAN 

5.  

Aytmatov'u Anma Paneli 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

08-13 Eylül 2019 Kırgızistan 

Türk Dil Kurumu, 
Avrasya Yazarlar Birliği, 
Kırgızistan Manas 
Üniversitesi, Yurt DıĢı 
Türkler ve Akraba 
Topluluklar BaĢkanlığı, 
Türkiye Diyanet Vakfı 

Hüseyin Murat YÜCEL 

6.  

USOBAK-IV Türk Dünyasında Dil Tarih ve Kültür AraĢtırmaları Kongresi 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

10-14 Eylül 2019 Kazakistan-Türkistan 
Türk Dil Kurumu, Ahmet 
Yesevi Üniversitesi 

Prof. Dr. Muhammet 
HEKĠMOĞLU 

7.  

Ayasofya; Tarih ve Vakfa Vefa Paneli ve Anma Etkinlikleri 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

22-25 Eylül 2019 Ġstanbul Türk Tarih Kurumu Dr. Zeki ERASLAN 

8.  

Anadolu Kültür ve Tarihinde Rumeli'nin Yeri Kültür Programı 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

26-30 Eylül 2019 Makedonya-Kosova Türk Tarih Kurumu 
Prof. Dr. Muhammet 
HEKĠMOĞLU 

9.  

Sultan II. Abdülhamit Döneminde Osmanlı Japon ĠliĢkileri 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

20-26 Ekim 2019 Japonya-Tokyo 
Türk Tarih Kurumu, 
Yıldız Teknik 
Üniversitesi 

Dr. Zeki ERASLAN 

10.  

Türksoy Daimi Konseyi 37. Dönem Toplantısı 

Tarihi Düzenlendiği Yer Düzenleyen Katılımcılar 

29 Kasım-3 Aralık 
2019 

Kırgızistan- OĢ 
Atatürk AraĢtırma 
Merkezi 

Prof. Dr. Muhammet 
HEKĠMOĞLU 

 

 



 

 ATATÜRK KÜLTÜR, DĠL VE TARĠH YÜKSEK KURUMU | 65 

1.6. Yüksek Kurum Birimlerinin Faaliyetleri  

1.6.1. Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığı 

Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığınca 2019 yılında sunulan 

hizmetler Ģunlardır: 

1.6.1.1. Bilgi ĠĢlem Hizmetleri 

1.6.1.1.1. Sunucu ve Ağ Cihazları Bakım, Ġdame ve Güncelleme Hizmetleri 

Sistem odasında konumlandırılan toplam 848 GB bellek kapasitesine sahip 15 

adet fiziksel sunucu üzerinde hizmet veren sistemler, donanım hatalarına karĢı takip 

edilmiĢ, üzerindeki yükler kontrol edilmiĢ, arızalanan parçaları değiĢtirilmiĢtir. ĠĢletim 

sistemi güncellemeleri, güvenlik yamaları yapılarak hizmet vermeye devam etmesi 

sağlanmıĢtır. 

Sistem odasında bulunan omurga anahtar, 2 adet kenar anahtar ve katlarda 

bulunan 11 adet kenar anahtarın, bina içinde konumlandırılmıĢ 29 adet kablosuz ağ 

eriĢim noktasının yazılımları güncellenmiĢ ve gerekli ayarları yapılmıĢtır. 

1.6.1.1.2. Siber Güvenlik Hizmetleri 

Kurumumuza ait genel ağ sayfaları, sunucu ve ağ sistemleri güncel güvenlik 

duvarları ile korunmaktadır. Ġnternetten eriĢime açık sistemler sürekli takip edilerek, 

yazılım zafiyetlerine karĢı otomatik yama yönetimi etkin hâle getirilmiĢtir. E-posta 

sistemleri ve istemci bilgisayarlara antivirüs ve antispam yazılımları yüklenerek olası 

botnet ve DDOS (Dağıtık Servis DıĢı Bırakma) saldırılarına karĢı tedbirler alınmıĢtır.  

2018 yılında biliĢim faaliyetlerinin yürütüldüğü Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon 

Dairesi BaĢkanlığı Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi (BGYS) süreçlerini tamamlayarak 

ISO-27001:2013 Bilgi Güvenliği Sertifikası almıĢtır. 2019 yılında ISO-27001:2013 Bilgi 

Güvenliği sertifikası güncellenmiĢtir.    

1.6.1.1.3. Sistem Yedekleme Hizmetleri 

BütünleĢik Bilgi Sistemi bünyesinde oluĢturulan sayısal bilgi ve kurum hafızası 

(resmî yazıĢmalar, genel ağ sayfaları, veri tabanları, kurumsal e-posta kutuları vb.) 

düzenli olarak uygun ortamlarda yedeklenip muhafaza edilmektedir. Yedekler, 

oluĢturulan yönergeye göre günlük, haftalık ve aylık olarak açık kaynak kodlu 

yedekleme yazılımlarıyla otomatik olarak alınmaktadır. 

1.6.1.1.4. Talep Yönetim Sistemi 

2019 yılında, Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların biliĢim faaliyetlerini 

ilgilendiren taleplerin kayıt altına alınması, hızlı ve etkili hizmet sunulması amacıyla 

Talep Yönetim Sistemi kullanıma açılmıĢtır 
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1.6.1.2. Bilimsel ÇalıĢmalar EĢ Güdümü  

1.6.1.2.1. Burs Faaliyeti  

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu bünyesindeki Atatürk AraĢtırma 

Merkezi, Türk Dil Kurumu, Türk Tarih Kurumu ve Atatürk Kültür Merkezi tarafından; 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Eğitim ve AraĢtırma Bursları Yönetmeliği 

kapsamında ve BütünleĢik Bilgi Sistemi dâhilinde, kendi çalıĢma alanlarıyla ilgili veya 

sosyal ve beĢerî bilimler alanında ülke için öncelikli konularda hazırlanacak projelere 

katılan, tez konularını bu projeler çerçevesinde belirleyen yüksek lisans ve doktora 

öğrencileri ile doktora sonrası araĢtırmacılara yurt içinde ve yurt dıĢında burslar 

vermektedir.  

Burs miktarları, herhangi bir kurum veya kuruluĢtan ücret (araĢtırma görevlileri 

hariç) veya burs alınmaması Ģartıyla,  24.09.2019/782 sayılı Yönetim Kurulu Kararı ile 

aĢağıdaki belirtilen tutarda değiĢtirilmiĢtir. 

 Lisans için en fazla 5 yıl süreyle, aylık 1.000,00 TL, 

 Yüksek lisans için en çok 2 yıl süreyle, aylık 1.500,00 TL (araĢtırma 

görevlileri için 500,00 TL), 

 Doktora için en çok 4 yıl süreyle, aylık 2.250,00 TL (araĢtırma görevlileri için 

750,00 TL), 

 Doktora sonrası araĢtırma bursu için yurt içi aylık 2.500,00 TL olarak 

belirlenmiĢtir. 

2020 yılı burs ilanı; lisans, lisansüstü olmak üzere ayrı hazırlanmıĢ olup 

içerikleri burs yönetmeliği ve ihtiyaçlar çerçevesinde güncellenmiĢtir. Ayrıca burs ilanı 

ve afiĢi Kurumların genel ağ sayfalarında yayımlanmıĢtır 

Burs baĢvurularının çevrimiçi olarak alındığı e-Devlet burs baĢvuru 

uygulamasında yapılması gereken güncellemeler tespit edilmiĢ ve ardından yapılan 

değiĢiklikler test edilerek sistem kullanıma hazır hale getirilmiĢtir. Bu doğrultuda burs 

baĢvuru süreci baĢarılı bir Ģekilde tamamlanmıĢ olup Kurumlarımıza 2020 yılı için 599 

lisans, 350 yüksek lisans ve 426 doktora türünde olmak üzere toplam 1375 burs 

baĢvurusu yapılmıĢtır. 

Bursiyerlerin talep ve görüĢleri doğrultusunda burs sistemimizin iyileĢtirilmesini 

sağlamak amacıyla Gmail Forms üzerinden “Bursiyer Memnuniyet Anketi” 

hazırlanarak SMS aracılığıyla 09.04.2019 tarihinde tüm mevcut bursiyerlere 

gönderilmiĢ ve elde edilen veriler çerçevesinde hazırlanan sunum, 31.08.2019 

tarihinde Antalya‟da düzenlenen çalıĢma toplantısında Kurumlarımızla paylaĢılmıĢtır. 

31.08.2019 tarihinde Antalya‟da düzenlenen çalıĢma toplantısında Kurum 

BaĢkan ve BaĢkan Yardımcıları, Bilimsel ÇalıĢmalar Müdürleri, burs personeli ve diğer 

katılımcılar ile birlikte Burs EĢ Güdüm Toplantısı gerçekleĢtirilmiĢtir. 

Kurumlarımız tarafından gerçekleĢtirilen burs mülakatlarında burs personeli ve 

jüri üyelerine Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığınca destek 

sağlanmıĢtır. 
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Kamu kurumlarında bürokrasinin azaltılması amacına yönelik olarak Atatürk 

Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Burs Yönetmeliği‟nde gerekli değiĢiklikler yapılarak 

08.07.2019 tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gazete‟de yayımlanmıĢtır. 

Kurumlarımızdan gelen bursiyerin desteklenmesi, bursun kesilmesi gibi 

bursiyerlere iliĢkin konulardaki yazılar ilgili mevzuat çerçevesinde incelenmiĢ ve 

gerektiğinde ilgili birimlerden görüĢ alınarak, Yönetim Kurulunda görüĢülmek üzere 

ilgili birime gönderilmiĢtir.  

2020 yılında burs almaya hak kazananların burs türü, alanları ve sayıları 

aĢağıda verilmiĢtir: 

2020 YILINDA LĠSANS BURSU, LĠSANS PROGRAMLARI VE SAYISI 

LĠSANS PROGRAMLARI KURUMU SAYI 

Türk Dili ve Edebiyatı TDK 

43 

Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği TDK 

Türkçe Öğretmenliği TDK 

ÇağdaĢ Türk Lehçeleri ve Edebiyatları TDK 

Dil Bilimi TDK 

Tarih TTK 

125 

Tarih Eğitimi TTK 

Tarih Öğretmenliği TTK 

Sanat Tarihi TTK 

Arkeoloji TTK 

Arkeoloji ve Sanat Tarihi TTK 

 

2020 YILINDA BURS ALMAYA HAK KAZANANLARIN 

BURS TÜRÜ, ALANLARI VE SAYILARI 

ALAN ADI KURUMU 
KĠġĠ SAYISI 

Y. Lisans Doktora TOPLAM 

Türkiye Cumhuriyeti Tarihi ATAM 1 1 2 

Türk Dili TDK 40 7 47 

Türk Halk Bilimi AKM 1 1 2 

Türk Dil, Kültür ve Edebiyatı Alanındaki 
Eserlerin Çevirisi ve Üzerine Yapılan 
ÇalıĢmalar 

AKM 1 - 1 

Eski Türk Edebiyatı AKM - 1 1 

Eski Çağ Tarihi TTK 7 8 15 

Orta Çağ Tarihi TTK 9 8 17 

Genel Türk Tarihi TTK 7 15 22 

Yeni Çağ Tarihi TTK 8 6 14 

Yakın Çağ Tarihi TTK 5 7 12 

Türkiye Cumhuriyeti Tarihi TTK 6 9 15 
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ALAN ADI KURUMU 
KĠġĠ SAYISI 

Y. Lisans Doktora TOPLAM 

Tarih Eğitimi ve Öğretimi TTK 2 3 5 

Bilim ve DüĢünce Tarihi TTK 2 3 5 

Medeniyet Tarihi  TTK 2 4 6 

Dinler Tarihi  TTK 3 1 4 

YurtdıĢı Türkler ve Akraba Topluluklar Tarihi TTK - 1 1 

TOPLAM 
 

94 75 169 

 

1.6.1.2.2. Yayın Faaliyeti 

Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek 

Kurumu ile Bağlı KuruluĢları Telif Hakkı, Yayın ve SatıĢ Yönetmeliği çerçevesinde 

gerçekleĢtirdikleri yayın faaliyetlerinin incelenmesi ve Kurumlar arasında eĢ güdüm 

sağlanması amacıyla aĢağıdaki faaliyetler gerçekleĢtirilmiĢtir:  

 29 Ağustos-2 Eylül 2019 tarihleri arasında Antalya'da gerçekleĢtirilen “V. 

ÇalıĢma Toplantısı”nda Kurumlarımızın yayıncılık ile ilgili iĢ ve iĢlemlerini 

daha etkili ve verimli bir Ģekilde yerine getirebilmeleri amacıyla 

“Yayınlarımızın Dijital Platformlarda Görünürlüğü”, Kurumların kitap hazırlık 

aĢamalarında editörlük faaliyetlerinin geliĢtirilmesi amacıyla “Editörsüz 

Yayıncı Olur mu?” ve “Bir Okuyucu Gözüyle Kurumlarımızın Yayınları” 

konularında sunumlar gerçekleĢtirilmiĢtir. 

  Kurumlarımız tarafından çıkarılan süreli yayınların uluslararası akademik 

camiadaki görünürlüğünün artırılması amacıyla görevlendirilen stajyer 

öğrencilerin de desteğiyle Atatürk AraĢtırma Merkezi Dergisi, Erdem Dergisi, 

ArıĢ Dergisinin geçmiĢten günümüze çıkarılan sayıları TÜBĠTAK Ulakbim 

tarafından oluĢturulan Dergipark adlı platforma yüklenmiĢtir. 

 Kurumlar tarafından Yönetim Kurulunda görüĢülmesi talep edilen yayın 

faaliyetlerine iliĢkin ilgi yazı ve ekleri mevzuat açısından incelendikten sonra 

Yönetim Kurulu gündemine alınmak üzere ilgili birime gönderilmiĢtir. 

1.6.1.2.3. Proje ve Proje Destek Faaliyeti  

 Kurum içi ve Kurum dıĢı projelerin eĢ güdümünün sağlanması amacıyla 

oluĢturulan ve proje baĢvuru taleplerinin daha hızlı, verimli ve güvenli olarak 

alınıp, takip edilmesi ve eĢ güdümün sağlanması amacı ile kullanılan Bilimsel 

Proje BaĢvuru ve Bilimsel Proje Yönetim Sistemi‟nin altyapısının geliĢtirilmesi 

ve sürdürülebilirliğinin sağlanması amacıyla 2019 yılında Kurumlarımızın 

proje birim sorumlularıyla çeĢitli zamanlarda 5 kez eĢgüdüm toplantısı 

gerçekleĢtirilmiĢtir.  

 Kurumlarda proje baĢvurularını idari açıdan takip eden Kurum personeliyle 

görüĢ alıĢveriĢi yapılan toplantılar ile uzmanlarımız tarafından verilen eğitimler 

eĢliğinde proje baĢvuru ve yönetim sisteminin geliĢtirilmesi amaçlanmıĢtır. 
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2019 yılı içerisinde Kurum içi ve Kurum dıĢı proje ve destek baĢvurularına 

iliĢkin durum ve sonuç raporları hazırlanmıĢtır.Mart ve eylül dönemlerinde 

yapılan Kurum içi ve Kurum dıĢı proje baĢvuruları ile proje desteklerine iliĢkin 

hususlar incelenerek oluĢturulan raporlar ve bilgi notları, Proje EĢ Güdüm 

Komisyonuna sunulmuĢtur. 2019 yılında 5 kere komisyon toplanmıĢ olup 

gündem ve karar metinleri hazırlanmıĢtır. projedestek@ayk.gov.tr e-posta 

adresine proje yürütücüleri baĢta olmak üzere proje sistemine ve proje 

uygulamalarına iliĢkin sorular cevaplandırılmıĢtır.  

 Türk Tarih Kurumu ile Kültür ve Müzeler Genel Müdürlüğü arasında Ģubat 

ayında yapılan protokol kapsamında 20 adet arkeolojik kazı projesinin yıl 

boyunca gerçekleĢtirilmesi amacıyla ilgili yönerge kapsamında destek 

verilmesi kararlaĢtırılmıĢtır. Bu bağlamda, yıl boyunca gerçekleĢtirilen 

toplantılara aktif katılım sağlanmıĢtır. 

1.6.1.2.4. Etkinlik ve Destek Faaliyeti  

Kurumlarımızca ilgili mevzuat çerçevesinde tek baĢına ya da iĢ birliği ile 

gerçekleĢtirilen bilimsel etkinliklerin yanında diğer kurum/kuruluĢlara veya gerçek/tüzel 

kiĢilere bilimsel toplantı düzenleme, bilimsel etkinliğe katılım, kazı yüzey araĢtırmaları 

ve bilimsel proje destekleri verilmektedir. Etkinlik ve destek eĢ güdümü kapsamında 

2019 yılında yapılan çalıĢmalar aĢağıda yer almaktadır: 

 (EDSĠS) Etkinlik ve Destek Sistemi‟nde kullanım kolaylığı sağlanması 

amacıyla güncelleĢtirme ve iyileĢtirme çalıĢmaları çerçevesinde baĢvuru ve 

yönetim modüllerine iliĢkin 8 adet yazılım talebi Talep Yönetim Sistemi 

aracılığıyla istenmiĢtir. Taleplerle ilgili tüm iĢlemler yıl boyunca biliĢim 

personeli ve Kurumlarımızın destek görevlileri ile iĢ birliği içerisinde 

yürütülmüĢtür. 

 07 Ağustos 2019 tarihinde Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların Bilimsel 

ÇalıĢmalar Müdürleri ile Etkinlik ve Destek Görevlilerinin katılımıyla Etkinlik 

EĢ Güdüm Toplantısı yapılmıĢtır. Toplantıda Kurumlarımızca yapılan 

etkinliklerde bildirilerin takip edilebileceği Bildiri Takip Sistemi çalıĢmaları 

istiĢare edilmiĢtir. Toplantının ardından ilgili BiliĢim Uzmanı ile birlikte her bir 

Kurumumuz ayrı ayrı ziyaret edilmiĢ ve söz konusu sisteme iliĢkin 

Kurumlarımızın istek ve önerileri alınmıĢtır. 

 Kültür ve Turizm Bakanlığı tarafından 14 Kasım 2019 tarihinde “Kültür 

TeĢvik Rehberi” yayımlanmıĢtır. Söz konusu rehberin hazırlanması 

aĢamasında, birimimizce katkı verilmiĢtir. Bu bağlamda bünyemizdeki 

Kurumlarca verilen desteklere iliĢkin baĢvuru, değerlendirme, kabul ve diğer 

Ģartların söz konusu teĢvik rehberine girmesi sağlanmıĢtır. 

 16 Aralık 2019 tarihinde Kültür ve Turizm Bakanlığında  Bakan Yardımcıları 

Özgül Özkan Yavuz ve Nadir Alparslan‟ın BaĢkanlığında bağlı 

kurum/kuruluĢ temsilcilerinin katıldığı bir toplantı düzenlenmiĢtir. Toplantıya 

Yüksek Kurumu temsilen Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanı 

ve Yüksek Kurum Uzmanı katılmıĢtır. Toplantıda Kurumlarımızca yurt içinde 
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verilen tüm desteklerde (Toplantı Düzenleme, Kazı/Yüzey Desteği, Proje 

Desteği vb.) Kültür ve Turizm Bakanlığının isminin ve logosunun 

kullanılmasına yönelik hazırlanan “Kültür ve Turizm Bakanlığı Görünürlük 

Rehberi” istiĢare edilmiĢtir. 

 2019 yılı Performans Programı‟nda performans hedefi olarak belirlenen 

“Tanıtım Yapılan Etkinlik Sayısı” hedefi doğrultusunda yıl boyunca 

Kurumlarımızın düzenlediği pek çok etkinlikte birim personelimiz tarafından 

Yüksek Kurum ve Kurumlarımızın faaliyetlerinin tanıtıldığı sunumlar 

gerçekleĢtirilmiĢtir. Bu bağlamda Yüksek Kurum Uzmanları; 4-6 Nisan 

tarihlerinde Anavatan'a KatılıĢının 80. Yılında Hatay Sempozyumu‟nda, 29-

30 Nisan tarihlerinde Uluslararası XI. Türk Deniz Ticareti Tarihi 

Sempozyumu‟nda, 25-27 Nisan tarihlerinde Uluslararası Üçüncü Ġktisat 

Tarihi Kongresi‟nde ve  26-27 Aralık 2019 tarihinde Mütarekeden Milli 

Mücadeleye Uluslararası Sempozyum‟da birer tanıtım sunumu 

gerçekleĢtirmiĢtir.  Kurumların tanıtımı amacıyla 5-6 Mart (Mersin), 8-9 Mart 

(Erzurum), 11-12 Mart (Trabzon), 14 Mart (Ġzmir), 19 Mart (Diyarbakır), 11-

12 Nisan (Gaziantep), 25-26 Nisan (Konya) tarihlerinde CumhurbaĢkanlığı 

himayelerinde düzenlenen kariyer fuarlarına katılım sağlanmıĢtır. 

 2019 yılı içerisinde ATAM‟ın 5, TDK‟nin 18, TTK‟nin 68 ve AKM‟nin 9 olmak 

üzere toplam 100 Kurum içi etkinlik ve destek baĢvurusunun iĢlemleri EDSĠS 

üzerinden gerçekleĢtirilmiĢtir. Bunun yanında TTK‟ye yapılan 106 kazı/yüzey 

baĢvurusunun iĢlemleri de EDSĠS üzerinden gerçekleĢtirilmiĢtir. Tüm bu 

iĢlemlerde Yüksek Kurum olarak gerektiğinde teknik destek verilmiĢ ve yıl 

boyunca eĢ güdüm sağlanmıĢtır. EDSĠS yardım masası üzerinden gelen 13 

adet baĢvuruya mevzuat ve sistem çerçevesinde cevap verilmiĢ ve 

kullanıcıların yaĢadığı sorunlar çözülmüĢtür.   

 Kurumlar tarafından Yönetim Kurulunda görüĢülmesi talep edilen Kurum içi 

etkinlik ve Kurum dıĢı destek baĢvurularına iliĢkin yazı ve ekleri mevzuat 

açısından incelendikten sonra Yönetim Kurulu gündemine alınmak üzere 

ilgili birime gönderilmiĢtir. 

1.6.1.2.5. Diğer Faaliyetler  

 “10 Kasım Atatürk‟ü Anma Programı”na iliĢkin ilgili resmî yazıĢmaların 

yapılması, davetiyelerin tasarımı, basılması, davetiyelerin zamanında 

ilgililere ulaĢtırılması ve tüm üst düzey protokolün katılımı ile yapılan devlet 

töreninin gerçekleĢtirilmesi sağlanmıĢtır. 

 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumlar tarafından Elektronik Belge 

Yönetimi Sistemi (EBYS) üzerinde yürütülen tüm yazıĢmalar ve BütünleĢik 

Bilgi Sistemi dâhilinde geliĢtirilen modüllerde yer alan bilgiler sistem 

odasındaki sunucularımızda depolanmakta olup 2013 yılında uygulamaya 

geçirilen Elektronik Belge Yönetim Sistemi‟nin (EBYS) güncellenmesi 
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konusunda ihtiyaç duyulduğunda biliĢim personeli tarafından da destek 

verilmektedir. 

 ISO 27001:2013 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında personele ve 

aday memurlara siber güvenlik eğitimleri verilmiĢtir. Ayrıca personelin 

"oltalama saldırıları" hakkında çevrim içi eğitimlere katılımları sağlanmıĢtır. 

 2019 yılının Nisan ayında yazılım ekibi Bilge Adam Angular, React ve 

NodeJS eğitimleri almıĢtır. 

1.6.1.3. Evrak ĠĢleri 

2019 yılı birim evrak sayısı; 

 Ġç Yazı 894 adet, 

 DıĢ Yazı 2.096 adettir. 

1.6.2. Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı 

Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığınca 2019 yılında aĢağıdaki hizmetler 

gerçekleĢtirilmiĢtir. 

1.6.2.1. 2019 Yılı Ayrıntılı Finans Programının Hazırlanması  

CumhurbaĢkanlığı Strateji ve Bütçe BaĢkanlığınca yayımlanan 2 sıra numaralı 

2019 Yılı AHP-AFP ÇalıĢmaları Hakkında Merkezi Yönetim Bütçe Uygulama Tebliği 

doğrultusunda birimlerin teklifleri de alınarak aylar itibarıyla harcama ve tahsil 

edilebilecek gelir miktarları ile net finansmanın kullanımına iliĢkin öngörüleri gösterir 

Ayrıntılı Finansman Programı oluĢturulmuĢtur.  

1.6.2.2. 2018 Yılı Ġdare Faaliyet Raporunun Hazırlanması 

 5018 sayılı Kanun‟un 41‟inci maddesi ile Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak 

Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik gereği harcama birimlerince hazırlanan birim 

faaliyet raporları ile bünyemizdeki Kurumların faaliyet bilgilerinin de yer aldığı 2018 yılı 

Ġdare Faaliyet Raporu hazırlanarak CumhurbaĢkanlığı Strateji ve Bütçe BaĢkanlığı ile 

SayıĢtay BaĢkanlığına gönderilmiĢtir. Kamuoyunu bilgilendirmek amacıyla genel ağ 

sayfamızda yayımlanmıĢtır. 

1.6.2.3. 2019 Yılı Performans Programının Ġzlenmesi ve Değerlendirilmesi 

Harcama birimlerinin katılımıyla hazırlanan 2019 Yılı Performans Programı 

“Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak Performans Programları Hakkında Yönetmelik” ile 

Hazine ve Maliye Bakanlığının genel ağ sayfasında yayımlanan 30.03.2012 tarihli ve 

3884 sayılı yazısı doğrultusunda üçer aylık dönemler itibarıyla izlemeye tabi 

tutulmuĢtur.  

Bu kapsamda, BaĢkanlığımızca geliĢtirilen formlar ile harcama birimlerinden 

alınan veriler e-bütçe Performans Modülü altındaki Performans Ġzleme ve 

Değerlendirme Bölümüne girilmektedir.  
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1.6.2.4. Yatırım Programının Ġzlenmesi ve Değerlendirilmesi  

Yatırım projelerini uygulayan harcama birimlerinin, yıllık yatırım değerlendirme 

raporunun hazırlanmasına dayanak teĢkil eden projelerin gerçekleĢme ve uygulama 

sonuçlarına iliĢkin bilgilerle 2018 yılı yatırım programı izleme ve değerlendirme raporu 

hazırlanarak SayıĢtay BaĢkanlığı ile Strateji ve Bütçe BaĢkanlığına gönderilmiĢtir.  

2019 Yılı Yatırım Programına yönelik raporun hazırlanabilmesi için yıl içinde üçer aylık 

periyotlar ile gerçekleĢmeler Strateji ve Bütçe BaĢkanlığına gönderilmiĢtir. 

1.6.2.5. Bütçe ve TaĢınır Kesin Hesabın Hazırlanması 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 2018 yılı bütçe iĢlemleri ve 

gerçekleĢmeleri ile kesin hesap verileri Hazine ve Maliye Bakanlığı verileri ile 

karĢılaĢtırılarak uygunluk sağlanmıĢ ve hazırlanan “2018 Yılı Kesin Hesabı” Hazine ve 

Maliye Bakanlığı ve SayıĢtay BaĢkanlığına gönderilmiĢtir. 

Harcama birimi taĢınır yönetim hesabı cetvelleri bütünleĢtirilerek 2018 yılı 

taĢınır kesin hesabı oluĢturularak idari kesin hesabına eklenmiĢtir. 

1.6.2.6. Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun Hazırlanması 

Kamu mali yönetiminde kamu idarelerinin harcamaları ve faaliyetleri üzerinde 

kamuoyunun gözetiminin ve denetiminin sağlanması amacı ile 5018 sayılı Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanunu‟nun 30‟uncu maddesi “Genel yönetim kapsamındaki 

idareler, ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçlarını, ikinci altı aya iliĢkin beklentiler ve 

hedefleri ile faaliyetlerini kamuoyuna açıklar.” hükmü doğrultusunda Yüksek Kurum 

birimlerinden gelen bilgiler çerçevesinde 2019 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler 

Raporu hazırlanarak CumhurbaĢkanlığı Strateji ve Bütçe BaĢkanlığına gönderilmiĢ ve 

Kurumun genel ağ sayfasında yayımlanmıĢtır. 

1.6.2.7. 2020 Yılı Bütçe ve Performans Programının Hazırlanması 

 2019-2021 Dönemi Orta Vadeli Programında kamu kaynaklarının kullanımının 

etkinliğini takip etmeyi kolaylaĢtıracak, Ģeffaflığı ve hesap verebilirliği artıracak 

performans esaslı program bütçelemenin hayata geçirileceği; 2019 Yılı 

CumhurbaĢkanlığı Yıllık Programında ise program bütçeleme sistemine geçiĢ için 

gerekli çalıĢmaların tamamlanacağı ifade edilmiĢtir. Program bütçeye geçiĢ süreci ile 

ilgili olarak CumhurbaĢkanlığı Makamından alınan 07/08/2019 tarihli ve 67 sayılı olur 

ile  2020 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanun Teklifinin önceki yıllarda olduğu gibi 

analitik bütçe sınıflandırmasına, performans programlarının ise program 

sınıflandırmasına uygun olarak hazırlanması uygun bulunmuĢtur. 

Kurumumuzun kuruluĢ amacına uygun Program – Alt Program – Alt Program 

Hedefi, bu program ve hedeflerin gerçekleĢtirilmesine yönelik faaliyet ile Alt Program 

hedefine ulaĢma seviyesini ölçmeye ve izlemeye yönelik performans göstergesi 

CumhurbaĢkanlığı Strateji Bütçe BaĢkanlığıyla yapılan istiĢareler sonucunda 

belirlenmiĢtir. 

Bütçe hazırlık sürecinde kullanılacak Program – Alt Programlar ile ilgili idareler 

CumhurbaĢkanlığı Makamının 07/08/2019 tarihli 67 sayılı oluru ile uygulamaya 
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konulmuĢtur. Kurumumuzun 2020 yılı bütçesi CumhurbaĢkanlığı oluru ile Strateji ve 

Bütçe BaĢkanlığı tarafından hazırlanan Program Bütçe Rehberi çerçevesinde 2020-

2022 Dönemi Bütçe ve Yatırım Programı Hazırlama Rehberlerinde belirtilen ilke ve 

esaslara göre, bütçe tekliflerinin hazırlanması konusunda harcama birimlerinden 

alınan bütçe teklifleri toplulaĢtırılarak Kurumun bütçe teklifleri oluĢturulmuĢtur.   

             Kurumumuzun 2020 Yılı Performans Programı “Merkezi Yönetim 

Kapsamındaki Kamu Ġdarelerinin Performans Programlarının Program Bütçe 

Esaslarına Uygun ġekilde Hazırlanması Hakkında Usul ve Esaslar” ile “Program Bütçe 

Rehberi” kapsamında hazırlanmıĢtır. 

1.6.2.8. 2020 Yılı Yatırım Programının Hazırlanması  

2020-2022 Dönemi Yatırım Programı Hazırlama Rehberinde belirtilen ilke ve 

esaslara göre, yatırım tekliflerinin hazırlanması konusunda harcama birimlerinden 

alınan yatırım teklifleri; orta vadeli program, orta vadeli mali plan, Kurumun stratejik 

planı, bütçe çağrısı ve bütçe hazırlama rehberi, yatırım genelgesi ve yatırım programı 

hazırlama rehberi esas alınarak bütünleĢtirilmiĢ ve Kurumun yatırım teklifi 

oluĢturulmuĢtur.  

1.6.2.9. 2020 Yılı Bütçe GörüĢmeleri 

CumhurbaĢkanlığı Strateji ve Bütçe BaĢkanlığı ile Kurumun cari bütçe teklifi ve 

yatırım bütçe teklifine ait bilgi ve belgeler ile teklif tutarlarının gerekliliği konusunda 

açıklamaları içeren görüĢmeler yapılmıĢtır. Yüksek Kurum ve bünyemizde yer alan 

Kurumların Bakan bütçe sunuĢ metinleri bütünleĢtirilerek Kültür ve Turizm Bakanlığına 

gönderilmiĢtir. 2020 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu Teklifi ve 2018 Yılı Merkezi 

Yönetim Kesin Hesap Kanunu Teklifi ile SayıĢtay raporlarının TBMM Plan Bütçe 

Komisyonu ve Genel Kurul görüĢmelerinde gerekli bilgi ve belge desteği sağlamak 

amacıyla katılım sağlanmıĢtır. 

1.6.2.10. Bütçe Uygulamaları 

Yüksek Kurum birimleri tarafından yapılacak harcamaların gerçekleĢtirilebilmesi 

için gerekli aylık nakit ihtiyacının karĢılanması amacıyla,  hazine yardımına iliĢkin 

taleplerimiz Strateji ve Bütçe BaĢkanlığına aylık olarak bildirilerek, bloke tutulan hazine 

yardımının serbest bırakılması sağlanmıĢtır. Strateji ve Bütçe BaĢkanlığınca serbest 

bırakılan hazine yardımlarının Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından Kurumumuza 

aktarılması sağlanarak nakit ihtiyacımız giderilmiĢtir. 

Harcama birimlerinden gelen 33 adet ödenek gönderme belgesi icmali ve 11 

adet tenkis belgesi icmali incelenerek onaylanmıĢtır. 

7156 sayılı 2019 yılı Bütçe Kanunu‟nun 6‟ncı maddesinin beĢ numaralı fıkrası 

kapsamında önceki yıla mahsuben gönderilen hazine yardımlarından 5 adet likit 

karĢılığı ödenek ekleme iĢlemi, 5018 sayılı Kanun‟un 21‟inci maddesi gereği 6 adet 

tertipler arası aktarma iĢlemi gerçekleĢtirilmiĢtir.  
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2019 yılı sonunda harcama yapılan tertipler birimler itibarıyla tespit edilerek, 

gerekli ödeneği sağlamak amacıyla ödenek fazlası olan tertiplerden kurum içi aktarma 

yapmak suretiyle ihtiyaçlar karĢılanmıĢ, kullanılmayan ödenekler tenkis edilmiĢtir. 

1.6.2.11. Ön Mali Kontrol 

02.08.2010 tarihinde üst yönetici onayı ile yürürlüğe konulan 2010/1 sayılı 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Ön Mali Kontrol Usul ve Esasları 

Genelgesi kapsamında, harcama birimlerinin bedeli 30.000 TL‟yi aĢan taahhüt evrakı 

ve sözleĢme tasarıları, kadro dağılım cetvelleri, yan ödeme cetvelleri, sözleĢmeli 

personel sayısı ve sözleĢmeleri, seyahat kartı listeleri ön mali kontrole tabi 

tutulmaktadır. Bu kapsamda 5 adet taahhüt evrakı ve sözleĢme tasarısı, 1 adet 

seyahat kartı listesi ve 5 adet biliĢim personeli, 1 adet tabip hizmet sözleĢmesi ve yan 

ödeme cetvelleri ön mali kontrole tabi tutulmuĢtur. Kontroller sonucunda uygun görüĢ 

verilmeyen mali karar veya iĢlem bulunmamaktadır. 

1.6.2.12. Kamu Ġç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı ÇalıĢmaları 

Kurumumuz Ġç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı'nın süresinin bitmesi 

nedeniyle üçüncü kez hazırlanan ve 2019-2020 dönemini kapsayan Uyum Eylem Planı 

30.01.2019 tarihli ve 49 sayılı olur ile yürürlüğe konularak Kurum genel ağ sayfasında 

yayımlanmıĢtır.  

Eylem Planı‟nda öngörülen eylemler yılda iki defa olmak üzere altı aylık 

gerçekleĢme sonuçları Ġç Kontrol Ġzleme Yönlendirme Kurulunun görüĢleri 

doğrultusunda üst yöneticinin onayına sunulmaktadır. Strateji GeliĢtirme Dairesi 

BaĢkanlığı iç kontrol sisteminin kurulması ve iĢleyiĢi sürecinde Kurumumuz birimlerine 

teknik destek sağlamakta ve eĢ güdüm faaliyetlerini yürütmektedir. 

 Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı tarafından 2019 yılında yapılan çalıĢmalar 

Ģunlardır: 

 Ġç kontrol sisteminin değerlendirilmesi amacıyla Kamu Ġç Kontrol Rehberi 

doğrultusunda “Ġç Kontrol Sistemi Soru Formu” ile alınan birim yöneticilerinin 

görüĢlerinden elde edilen sonuçlar ve diğer bilgilerden yararlanılarak “2018 

yılı Ġç Kontrol Sistemi Değerlendirme Raporu” hazırlanmıĢ ve Hazine ve 

Maliye Bakanlığı sistemine yüklenmiĢtir. 

 SGB tarafından hazırlanan, 26.08.2019 tarihli ve 340 sayılı Makam oluru ile 

uygun bulunan Kurumsal Risk Strateji Belgesi,  21.10.2019 tarihinde tüm 

birimlere duyurulmuĢtur. 

 Hazine ve Maliye Bakanlığının taslak olarak hazırladığı Kamu Kurumsal Risk 

Yönetimi Rehberine göre baĢlatılan süreç bazlı risk çalıĢmalarına mevcut 

Kamu Ġç Kontrol Rehberi doğrultusunda devam edilmiĢtir. Tüm birimler 

30.04.2019 tarihine kadar risklerini tespit etmiĢtir. Kurumsal Risk Strateji 

Belgesi doğrultusunda SGB'nin koordinatörlüğünde tüm birimler belirledikleri 

risklerini Risk Oylama Formuna aktarmıĢtır. Belirlenen risklerin mevcut 

kontrol faaliyetleri forma iĢlenerek risklerin olasılık ile etkilerinden risk 



 

 ATATÜRK KÜLTÜR, DĠL VE TARĠH YÜKSEK KURUMU | 75 

puanları hesaplanmıĢtır. Son Ģekli verilen Risk Kayıt Formları SGB‟ye 

gönderilmiĢtir. 

1.6.2.13. 2019-2023 Stratejik Planı ÇalıĢmaları 

24 Haziran 2018 tarihinde gerçekleĢen CumhurbaĢkanı ve 27‟nci Dönem 

Milletvekili Seçimi sonrasında CumhurbaĢkanı Hükümet Sistemi uygulamaya 

konulmuĢ ve bu kapsamda Bakanlıklar ile kamu kurum ve kuruluĢlarının görev, yetki 

ve sorumluluklarında önemli değiĢiklikler yapılmıĢtır. (mülga) BaĢbakanlığa bağlı 

olarak çalıĢmalarını yürüten Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumlar bu 

değiĢiklikler sonucunda Kültür ve Turizm Bakanlığı ile ilgilendirilmiĢtir.   

Bu geliĢmeler ıĢığında ülkemizin kalkınma hedeflerine yönelik plan ve program 

hazırlıklarına uyumlu olarak CumhurbaĢkanlığınca açıklanan 100 Günlük Ġcraat 

Programında Bakanlıklar ve Kurumların 2019-2023 dönemine iliĢkin stratejik plan 

çalıĢmalarının 2018 yılı Kasım ayı sonunda tamamlanacak Ģekilde baĢlatılması 

istenilmiĢtir.  

Bu doğrultuda, Kamu Ġdarelerinde Stratejik Planlamaya ĠliĢkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik‟in 18‟inci maddesi kapsamında Yüksek Kurum ve bünyesinde 

yer alan Kurumlarda 2019-2023 dönemini kapsayan stratejik plan yenileme çalıĢmaları 

ivedi Ģekilde baĢlatılmıĢtır. Kültür ve Turizm Bakanı tarafından onaylanan Yüksek 

Kurum ve Kurumların 2019-2023 Stratejik Planları 07.12.2018 tarihli ve 1523 sayılı 

yazı ile CumhurbaĢkanlığı Strateji ve Bütçe BaĢkanlığına gönderilerek stratejik 

planlama çalıĢmaları tamamlanmıĢtır.  

On Birinci Kalkınma Planı (2019-2023), Türkiye Büyük Millet Meclisi Genel 

Kurulunun 18.07.2019 tarihli 105‟inci birleĢiminde onaylanarak 23.07.2019 tarihli ve 

30840 mükerrer sayılı Resmî Gazete ‟de yayımlanmıĢtır. Bu geliĢme sonrasında 

CumhurbaĢkanlığı Strateji ve Bütçe BaĢkanlığı tarafından hazırlanan ve Kültür ve 

Turizm Bakanlığınca 18.09.2019 tarihinde BaĢkanlığımıza gönderilen On Birinci 

Kalkınma Planı Kurumsal Sorumluluk Tablosuna uygun olarak stratejik planların 

18.10.2019 tarihine kadar güncellenerek Strateji ve Bütçe BaĢkanlığına gönderilmesi 

talep edilmiĢtir. 

Bu tarihten itibaren Yüksek Kurum ve Kurumlarda baĢlatılan güncelleme 

çalıĢmaları 09.10.2019 tarihinde tamamlanmıĢtır. Yüksek Kurum ve Kurumların 

güncellenerek son Ģekli verilen stratejik planları, 664 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararname‟nin 6‟ncı maddesinin altıncı fıkrasının (ç) bendi gereği Yönetim Kurulunun 

09.10.2019 tarihli ve 783 sayılı toplantısında değerlendirilerek uygun bulunmuĢtur.  

           Yönetim Kurulunca uygun bulunan Yüksek Kurum ve Kurumların güncellenmiĢ 

stratejik planları, Kamu Ġdarelerinde Stratejik Planlamaya ĠliĢkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik‟in 17‟nci maddesi gereği Kültür ve Turizm Bakanı‟nın 10.10.2019 

tarihli ve 419 sayılı olurları ile uygun bulunmuĢtur. Son Ģekli verilen stratejik planlar 

incelenmek üzere 14.10.2019 tarihinde CumhurbaĢkanlığı Strateji ve Bütçe 

BaĢkanlığına gönderilmiĢtir.  
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Strateji ve Bütçe BaĢkanlığından 21.10.2019 tarihinde alınan elektronik 

postada, stratejik planların genel ağ sayfamızda yayımlanabileceği belirtilmiĢtir. 

Güncellenerek son Ģekli verilen Yüksek Kurum 2019-2023 Stratejik Planı 22.10.2019 

tarihinde genel ağ sayfamızda yayımlanmıĢ; Hazine ve Maliye Bakanlığı, Strateji ve 

Bütçe BaĢkanlığı, Türkiye Büyük Millet Meclisi ve SayıĢtay BaĢkanlığına gönderilerek 

stratejik planlama çalıĢmaları tamamlanmıĢtır. 

1.6.2.14. Stratejik Plan Ġzleme ve Değerlendirme 

2018-2022 dönemine ait stratejik plan bir yıl uygulamada kalmıĢ olup 2019 

yılının Mart ayında 2018 yılı Stratejik Plan Değerlendirme Raporu hazırlanarak 

CumhurbaĢkanlığı Strateji ve Bütçe BaĢkanlığına gönderilmiĢtir.  Stratejik Plan 

Değerlendirme Raporu aynı zamanda Stratejik Plan GerçekleĢtirme Raporu 

niteliğindedir. 

2019-2023 dönemi Stratejik Planının ilk uygulama yılı olan 2019 yılında 

hedeflerden ve ilgili performans göstergelerinden sorumlu harcama yetkililerinden altı 

aylık gerçekleĢme sonuçları alındıktan sonra BaĢkanlığımızca bütünleĢtirilerek 

hazırlanan Stratejik Plan Ġzleme Raporu, Strateji GeliĢtirme Kuruluna sunulmuĢtur. 

Onaylanan 2019 Yılı Stratejik Plan Ġzleme Raporu istenildiğinde ilgililere ibraz edilmek 

üzere dosyalanmıĢtır. 

1.6.2.15. Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama 

 2018 yılı bütçe gerçekleĢmeleri, Muhasebat Genel Müdürlüğü KBS 

verilerinden alınarak oluĢturulan 2018 yılı Bütçe Kesin Hesabı Hazine ve  

Maliye Bakanlığı, SayıĢtay BaĢkanlığı ve TBMM‟ye gönderilmiĢtir. 

 TaĢınır Yönetim Hesap cetvelleri konsolide edilerek, 2018 TaĢınır Kesin 

Hesabı oluĢturulmuĢ ve SayıĢtay BaĢkanlığına gönderilmiĢtir. 

 48 adet icra dosyası takip edilmiĢtir. 

 2019 yılında toplam 1591 adet yevmiye kaydı oluĢturulmuĢ olup muhasebe 

kaydı sonucu oluĢan raporlar ve yevmiye kayıtları dosyalanarak  SayıĢtay 

BaĢkanlığının denetimine hazır hale getirilmiĢtir. 

 Sosyal Güvenlik Kurumu yükümlülükleri her ay düzenli bir Ģekilde yerine 

getirilmiĢtir. 

 Aylık olarak vergi beyannameleri verilmiĢ ve tutarları vergi dairesine 

aktarılmıĢtır. 

 41 adet avans ve kredi açılmıĢ, mahsup iĢlemleri yapılmıĢtır. 

 9 adet kiĢi borcu dosyası açılmıĢ ve ilgililerden gerekli tahsilatlar yapılmıĢtır. 

 1 adet teminat mektubu alınmıĢ, saklanmıĢ ve 2 adet teminat mektubu 

ilgililere teslim edilmiĢtir. 

 Kefalet, sendika kesintisi, BES, icra, vekâlet ücreti gibi benzeri kesintiler 

emanete alınmıĢ ve mevzuata uygun olarak ilgililere ödenmiĢtir. 
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 Kurumun elektrik, su, telefon vb. ödemeleri mevzuatına uygun olarak 

ilgililere ödenmiĢtir. 

 Kurumun mal, hizmet ve yapım iĢlerine ait hak ediĢ ödemeleri mevzuatına 

uygun olarak ilgililere ödenmiĢtir. 

 Kurum personelinin maaĢ, yolluk vb. özlük hakları mevzuatına uygun olarak 

ilgililere ödenmiĢtir. 

 Hazine yardımının aylık olarak Hazine ve Maliye Bakanlığınca tahakkuk 

ettirilmesi sağlanarak haftalık nakit talepleri gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 Ġhale mevzuatına göre satın alma komisyonlarına mali üye olarak katılım 

sağlanmıĢtır. 

 Bankaca yapılan ödemelerin ve tahsilatların doğruluğu kontrol edilerek 

muhasebeleĢtirilmiĢtir. 

 E-bütçe sisteminden yapılan ödenek gönderme ve tenkis belgeleri sistem 

(MYS) üzerinden muhasebeleĢtirilmiĢtir. 

 Her ayın sonunda verilmesi gereken defter, mali tablolar ve belgeler 

SayıĢtay BaĢkanlığına gönderilmiĢtir. 

 Nisan ayında mali raporlamada düzenlenecek temel mali tablolar 

hazırlanarak genel ağ üzerinden kamuoyuna sunulmuĢtur. 

 Her ay mali raporlamada düzenlenecek diğer mali tablolar hazırlanarak 

genel ağ üzerinden kamuoyuna sunulmuĢtur. 

 Her ay aylık mizan ve birleĢtirilmiĢ veriler defteri SayıĢtay BaĢkanlığına 

gönderilmiĢtir. 

1.6.2.16. Diğer Faaliyetler 

 Milletvekilleri tarafından yöneltilen 6 soru önergesi cevaplandırılmıĢtır. 

 4734 sayılı Kamu Ġhale Kanunu‟nun 62‟nci maddesinin (ı) bendi 

kapsamında, Kanun‟un 22/d ve 21/f maddelerine göre parasal limitler 

dâhilinde yapılacak mal, hizmet alımı ve yapım iĢleri için, bütçeye konulan 

ödeneklerin %10 limitleri tespit edilerek harcama birimlerine bildirilmiĢtir. 

 Kültür ve Turizm Bakanı Sayın Mehmet Nuri ERSOY'un talimatları 

doğrultusunda Kurum faaliyetlerimize yönelik bünyemizde yer alan Kurumlar 

ve hizmet birimlerinin aylık faaliyetleri her ay toplulaĢtırılarak sunum haline 

getirilmiĢtir. Bu çerçevede 2019 yılında Yüksek Kurum ve bünyesindeki 

Kurumları anlatan 10 adet sunum hazırlanmıĢtır. 

 Ġdare Performans Programı kapsamında SGDB‟nin 2019 yılı birim özel 

hedefleri belirlenerek hazırlanan Birim Özel Hedefleri Dokümanı tüm 

personele duyurulmuĢ ve Kurum portalında yayımlanmıĢtır. GerçekleĢme 

sonuçları üçer aylık dönemlerde izlenmekte ve Kurum portalında 

yayımlanmaktadır. 
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 Birimlerden alınan bilgiler doğrultusunda 2019 yılı Kurum Raporlama 

Takvimi oluĢturularak birimlere bilgi verilmiĢ ve Kurum Portalı‟nda 

yayımlanmıĢtır. 

 Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumların strateji birimlerinde 

çalıĢan personeli arasında iĢ birliği ve eĢ güdüm sağlanması için yıl içinde 4 

adet toplantı gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 Kültür ve Turizm Bakanlığı tarafından Ankara‟da çeĢitli tarihlerde verilen 11 

adet eğitime personel katılım sağlamıĢtır. 

 Devlet ArĢivleri BaĢkanlığı tarafından 26 ġubat 2019 tarihinde 

Kurumumuzda verilen ArĢiv Faaliyetleri Eğitimine birimimizden 3 personel 

katılmıĢtır.  

 Kurumumuz tarafından 8 Ağustos 2019 tarihinde Ankara‟da verilen Siber 

Güvenlik Farkındalık Eğitimine birimimizden personel katılmıĢtır. 

 29 Ağustos-2 Eylül 2019 tarihleri arasında Antalya'da gerçekleĢtirilen “V. 

ÇalıĢma Toplantısı”nda birim uzmanları tarafından “CumhurbaĢkanlığı Hükümet 

Sisteminin Mali Yönetimimize Getirdiği Yenilikler” ve “Program Bütçe Sistemi” 

konularında sunumlar gerçekleĢtirilmiĢ olup toplantıya birimimizden 7 personel 

katılmıĢtır.  

 Kurumumuz tarafından 14 Ekim 2019 – 18 Ekim 2019 tarihinde Ankara‟da 

verilen ĠĢ Güvenliği Eğitimine birimimizdeki tüm personel katılmıĢtır. 

 Kurumumuz tarafından 26 Kasım 2019 – 29 Kasım 2019 tarihinde Ankara‟da 

verilen ĠĢ Sağlığı Eğitimine birimimizdeki tüm personel katılmıĢtır. 

 Kurumumuz tarafından 27 Aralık 2019 tarihinde Ankara‟da verilen Acil 

Durum Müdahale Ekipleri Eğitimine birimimizden 2 personel katılmıĢtır. 

 Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından 15-18 Nisan 2019 tarihleri arasında  

Antalya‟da verilen Temel Mali Tablolar Eğitimine birimimizden 1 personel 

katılmıĢtır. 

1.6.2.17. Evrak ĠĢleri 

2019 yılı birim evrak sayısı; 

 Ġç Yazı 494 adet, 

 DıĢ Yazı 848 adettir. 

1.6.3. Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı 

Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığınca 2019 yılında 

aĢağıdaki hizmetler gerçekleĢtirilmiĢtir. 
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1.6.3.1. Ġnsan Kaynakları Hizmetleri 

1.6.3.1.1. Atama ve Emeklilik ĠĢlemleri 

 Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumlara 2019 yılında Kamu 

Personel Seçme Sınavı ile 6,  2828 sayılı Kanun kapsamında 8 personelin 

ataması yapılmıĢtır. Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumlarda 

çalıĢan 13 personelin emeklilik iĢlemi yapılarak sonuçlandırılmıĢtır. 

1.6.3.1.2.  Eğitim Faaliyetleri 

 “V. ÇalıĢma Toplantısı” 29 Ağustos - 2 Eylül 2019 tarihleri arasında Yüksek 

Kurum ve Kurumlardan toplam 92 personelin katılımı ile Antalya‟da 

düzenlenmiĢtir. 

1.6.3.1.3. Özlük Haklarına ĠliĢkin ĠĢlemler 

 Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumlardaki personelin kademe ve 

derece terfi iĢlemleri düzenli olarak yapılmıĢtır. 

 Personelin öğrenimlerinin değiĢmesi ve diğer hizmetlerinin birleĢtirilmesi 

taleplerine binaen, hizmet birleĢtirme ve intibak iĢlemleri gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 Yüksek Kurum personelinin maaĢ, özlük ve sosyal haklarına iliĢkin iĢlemler 

her ay düzenli olarak yerine getirilmiĢtir. 

 Personelin kadro, yan ödeme ve özel hizmet tazminatı oranları 

düzenlenerek ilgili birimlere gönderilmiĢtir. 

 CumhurbaĢkanlığının 2 no‟lu Kararnamesi ile Kadro Ġhdası, Serbest Bırakma 

ve Kadro DeğiĢikliği ile Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmelik çerçevesinde 14 dolu, 15 boĢ kadro iptali ve ihdası vize iĢlemleri 

yapılmıĢtır. 

1.6.3.1.4. Yurt DıĢı Görevlendirme ĠĢlemleri 

 Yüksek Kurum BaĢkanlığında görev yapan personele iliĢkin 11 yurt dıĢı, 16 

yurt içi görevlendirme iĢlemi yapılmıĢtır. 

1.6.3.2. Destek Hizmetleri 

Yüksek Kurum teĢkilat yapısında yer alan dört harcama biriminin  (Ġnsan 

Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı, Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon 

Dairesi BaĢkanlığı, Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı ve Hukuk MüĢavirliği) 

harcama yetkileri uhdelerinde olmak üzere gerçekleĢtirme görevi Ġnsan Kaynakları ve 

Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı tarafından yürütülmektedir. 

1.6.3.2.1. Satın Alma ve TaĢınır ĠĢlemleri 

 Kurum hizmetleri 4 adet resmî ve 2 adet kiralık olmak üzere toplam 6 adet 

araç ile yürütülmüĢtür.  
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 Yüksek Kurum, Atatürk AraĢtırma Merkezi BaĢkanlığı ve Atatürk Kültür 

Merkezi BaĢkanlığı personelinin mesai geliĢ-gidiĢlerini sağlamak için ihale 

usulüyle 14 adet servis aracı kiralanmıĢtır. 

 Akaryakıt, doğalgaz, elektrik, su ve haberleĢme giderlerinin artmaması için 

tasarruf genelgelerine uyulmuĢtur. 

 Kurum ihtiyaçlarını karĢılamak amacıyla yapılan mal ve hizmet alımları ile 

cari transfer (memurlara öğle yemeğine yardım) ödemeleri için 1.260 adet 

ödeme emri belgesi düzenlenmiĢtir. 

 Yüksek Kurum, Atatürk Kültür Merkezi BaĢkanlığı ve Atatürk AraĢtırma 

Merkezi BaĢkanlığı personelinin öğle yemeği ihtiyacı Kültür ve Turizm 

Bakanlığı yemekhanesinden alınarak karĢılanmıĢtır. 

 Yüksek Kurum birimlerinin demirbaĢ ve tüketim malzeme talepleri, depo 

mevcudundan TaĢınır Kayıt Yetkilisi tarafından karĢılanmıĢ, takip ve kayıt 

iĢlemleri TaĢınır Kayıt Yetkilisi tarafından yapılmıĢtır. 

 Makine teçhizat bakım onarımları (jeneratör, fotokopi makineleri, sistem 

odası hassas klimaları, Kurum ve sistem odası yangın algılama sistemleri, 

sistem odası güç kaynağı), büro makine ve onarımı (asansör, 

kompanzasyon), bilgiye abonelik ve internet eriĢimi (medya takip ve 

elektronik haberleĢme hizmet alımı), tüketime yönelik mal ve malzeme 

alımları (hizmet araçları için akaryakıt ve Kurum personeli için doğal kaynak 

su alımı), taĢıt kiralaması giderleri (2 adet binek taĢıt kiralama hizmet alımı), 

diğer hizmet alımları (haĢere ve kemirgenle mücadele hizmet alımı, iĢ 

sağlığı ve güvenliği hizmet alımı, alarm takip hizmet alımı)  

gerçekleĢtirilmiĢtir 

 Kurumumuza içeriden ve dıĢarıdan gelebilecek siber tehditlere karĢı 

açıklıkları belirlemek ve önlem almak amacıyla "Sızma Testleri Hizmet 

Alımı", Kurumumuz Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığı için 

ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi gereğince “1. Gözetim Tetkikinin 

Yapılması”, 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu 

kapsamında sigortalı sayılanlar ile bunların bakmakla yükümlü oldukları 

kiĢilere sağlık hizmetleri sunucuları tarafından sağlanmakta olan sağlık 

hizmetlerine iliĢkin bilgilerin elektronik ortam içerisinden gönderilmesine 

olanak sağlayan SGK Medula sistemine bağlanmak üzere 1 (bir) yıl süreli 

"E-reçete ve E-imza MEDULA Entegrasyon Yazılım Lisans Kullanım Hakkı 

Alımı" yapılmıĢtır.  

 Yüksek Kurum hizmet birimlerinde kullanılmak üzere menkul mal alımları 

kapsamında; 10 adet Microsoft Windows 10 Pro ĠĢletim Sistemi Yükseltme 

Lisansı, çeĢitli ebatlarda 31 adet dolap, 1 adet çok fonksiyonlu yazıcı, 2 adet 

48 port kenar anahtar (switch), 2 adet kenar anahtarlar için alıcı–verici, 1 

adet led monitör, 1 adet 32 GB sunucu bellek, 2 adet 8 GB bellek, 1 adet 

HDMI dönüĢtürücü, 30 adet Windows 10 Yükseltme Lisansı Akademik, 1 
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adet Abby‟s Fine Reader 15 Kurumsal Yazılım, 2 adet 8 GB bellek (Apple 

için), 1 adet 1 yıl Güvenlik Duvarı lisans yenilemesi, 2 adet 8 GB bellek 

(Notebook için), 3 adet dizüstü bilgisayar, 8 adet tümleĢik bilgisayar 

(dokunmatik olmayan), 1 adet tümleĢik bilgisayar (dokunmatik olan) satın 

alınma iĢlemi yapılmıĢtır. 

1.6.3.2.2. Kurum ArĢiv Hizmetleri 

 Bilimsel ÇalıĢmalar ve Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığından 151 adet, 

Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığından 154 adet 

klasör, içerik listeleri ile birlikte Kurum ArĢivinde muhafaza edilmek üzere 

teslim alınmıĢ olup klasörlerin dosya kodları dikkate alınarak raf düzenleme, 

yerleĢtirme iĢlemleri yapılmıĢtır. 

 Devlet ArĢiv Hizmetleri Hakkında Yönetmelik Taslağı için görüĢ bildirilmiĢtir. 

 26.02.2019 tarihinde Yüksek Kurum ve Kurum personeline Temel ArĢivcilik 

Bilgileri ile ArĢiv Mevzuatı hakkında (mülga) Devlet ArĢivleri Genel 

Müdürlüğü personeli tarafından 48 kiĢiye eğitim verilmiĢtir. 

 Kurum ArĢivinde 2018 yılında baĢlanılan Ayıklama ve Ġmha Komisyonu 

çalıĢmalarında (247 klasör, 15 adet defter, 18 adet külliyat) alınan uygunluk 

görüĢüne ilave olarak 2019 yılında 77 adet klasör ve 4 adet defterin imhası 

için Devlet ArĢivleri Genel Müdürlüğünden uygunluk görüĢü alınmıĢ olup ilgili 

yönetmelik hükümlerine uygun Ģekilde imha edilmek üzere (mülga) Devlet 

ArĢivleri Genel Müdürlüğü Ergazi Atık Kağıt Parçalama ve Balyalama 

Ünitesine teslim edilmiĢtir.       

1.6.3.2.3. Sivil Savunma Hizmetleri 

 6331 sayılı Kanun kapsamında 14 - 18 Ekim 2019 tarihlerinde Yüksek 

Kurum, Atatürk AraĢtırma Merkezi ve Atatürk Kültür Merkezi personeline ĠĢ 

Güvenliği Uzmanları tarafından iĢ güvenliği konularında eğitim verilmiĢtir.  

 6331 sayılı Kanun kapsamında 26 - 29 Kasım 2019 tarihlerinde Yüksek 

Kurum, Atatürk AraĢtırma Merkezi ve Atatürk Kültür Merkezi personeline ĠĢ 

Güvenliği Uzmanları tarafından iĢ sağlığı konularında eğitim verilmiĢtir. 

 6331 sayılı Kanun kapsamında Acil Durum Müdahale Ekibinde 

görevlendirilen personele 27 Aralık 2019 tarihinde eğitim verilmiĢtir. 

 6331 sayılı Kanun kapsamında Kurumumuz Acil Durum Eylem Planı ve 

Tahliye Planı hazırlanmıĢtır.  

 11 adet soru önergesi cevaplanarak Kültür ve Turizm Bakanlığına 

gönderilmiĢtir 

1.6.3.2.4. Evrak ĠĢleri 

2019 yılı birim evrak sayısı;  

 Ġç Yazı 1.419 adet, 
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 DıĢ Yazı 3.101 adettir. 

1.6.3.3. Kurum Genel Evrak ĠĢleri 

2019 yılı Kurum evrak sayısı; 

 Gelen Evrak 4.203 adet, 

 Giden Evrak 2.109 adettir. 

1.6.4. Hukuk MüĢavirliği 

 10 adet idari dava ve 16 adet adli dava ile birlikte toplam 26 adet dava takip 

edilmiĢtir.  

 1 adet CumhurbaĢkanlığı Kararnamesi taslağı,  3 adet yönetmelik taslağı, 1 

adet anlaĢma taslağı ve 12 adet hukukî görüĢ olmak üzere toplam 17 adet 

görüĢ verilmiĢtir. 

 Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Güvenlik SoruĢturması ve ArĢiv 

AraĢtırması Yönergesi hazırlanarak Kurum genel ağ sayfasına konulmuĢtur. 

 Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Yetki Devri ve Ġmza Yetkileri 

Yönergesi hazırlanarak 13.05.2019 tarihinde tüm birimlere duyurulmuĢtur. 

 Bilimsel Proje Yönetmeliği taslağı Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi 

BaĢkanlığı ile ortak hazırlanmıĢtır.  

 3 adet soru önergesi cevaplandırılmıĢtır.  

 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu çerçevesinde vatandaĢlarca (posta, 

faks, e-posta veya Ģahsen) iletilen her türlü Ģikâyet, görüĢ ve öneriler 

incelenerek, ilgili birimlere ve Kurumlara yönlendirilmiĢtir.  

 Bilgi Edinme ( CĠMER, AKĠM ve Yüksek Kurum baĢvuruları) ile ilgili 624 adet 

baĢvuruya cevap verilmiĢtir. 

1.6.4.1. Evrak ĠĢleri 

2019 yılı birim evrak sayısı; 

 Ġç Yazı 316 adet, 

 DıĢ Yazı 271 adettir. 

1.6.5. BaĢkanlık Bürosu 

Yönetim Kurulunun sekretarya iĢleri BaĢkanlık Bürosunca yürütülmektedir. 

2019 yılı içinde 22 Yönetim Kurulu toplantısı yapılmıĢ, çeĢitli konuları içeren 

toplam 556 adet talep, Yönetim Kurulu toplantılarında görüĢülerek karara bağlanmıĢtır. 

Yönetim Kurulu gündemine alınan taleplerin konularına göre dağılımları 

aĢağıdaki tabloda gösterilmiĢtir: 
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Yönetim Kurulu Kararlarının Konularına Göre Dağılımı 

KONU  MADDE SAYISI  

Eser basımı  267 

Makale basımı  38 

Bilimsel Toplantı 112 

Burs 61 

Personel 1 

Proje 20 

Mali Konular 4 

Diğer 53 

TOPLAM 556 
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2- Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 

Bünyesindeki Kurumların BaĢlıca Faaliyetleri 

Atatürk AraĢtırma Merkezi, Türk Dil Kurumu, Türk Tarih Kurumu ve 

Atatürk Kültür Merkezi BaĢkanlıkları, Yüksek Kurumun kuruluĢuna dâhil olan 

Kurumlardır. Kurumlar ayrı kamu tüzel kiĢiliğine ve özel bütçeye sahip olup hizmet ve 

görevlerini mevzuat hükümleri ile Yönetim Kurulunca belirlenen ilke, politika ve 

stratejiler doğrultusunda Yüksek Kurum BaĢkanlığının gözetim, denetim ve eĢ 

güdümünde yerine getirmektedirler. 

Kurumlarımızın baĢlıca faaliyet bilgileri aĢağıda yer almaktadır. 

2.1- Bilimsel Toplantılar 

Yüksek Kurum bünyesinde yer alan Kurumlarca; 41 adet idarece ve 63 adet 

baĢka kurumlarla iĢ birliği ile toplam 104 adet bilimsel toplantı düzenlenmiĢtir. 27 adet 

etkinliğe katılım sağlanmıĢ ve 10 adet etkinliğe 625.264,91 TL maddi destek verilmiĢtir. 

Bu etkinliklerin kurumsal dağılımı aĢağıdaki tablo ve grafiklerde gösterilmiĢtir: 
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Atatürk AraĢtırma Merkezi BaĢkanlığınca 2019 yılında 5 adet idarece, 1 adet 

baĢka kurumlarla iĢ birliği ile toplam 6 adet bilimsel toplantı düzenlenmiĢtir. 

ATATÜRK ARAġTIRMA MERKEZĠ 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT ĠÇĠ 

YURT ĠÇĠ 
TOPLAM 

ULUSAL ULUSLARARASI 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ  
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE 
 

    1    1 1 
SEMPOZYUM 

 
    3 1   4 4 

ÇALIġTAY            

KONFERANS            

PANEL            
SEMĠNER            

DĠĞER      1    1 1 
TOPLAM      5 1   6 6 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT DIġI 
YURT 
DIġI 

TOPLAM 

ULUSAL ULUSLARARASI 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ  

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE 
  

 
     

 
    

SEMPOZYUM 
     

      
ÇALIġTAY 

     
      

KONFERANS 
     

      
PANEL 

     
      

SEMĠNER 
     

      
DĠĞER 

     
      

TOPLAM 
  

 
   

      

GENEL 
TOPLAM 

     5 1   6 6 
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Türk Dil Kurumunca 2019 yılında 10 adet idarece, 18 adet baĢka kurumlarla iĢ 

birliği ile toplam 28 adet bilimsel toplantı düzenlenmiĢtir. 24 adet etkinliğe katılım 

sağlanmıĢ ve 3 adet etkinliğe 49.439,91 TL maddi destek verilmiĢtir. 

TÜRK DĠL KURUMU 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT ĠÇĠ 

YURT ĠÇĠ 
TOPLAM 

ULUSAL ULUSLARARASI 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE      1  1 1 3 3 

SEMPOZYUM    1 1  3 1 1 5 6 

ÇALIġTAY 4 1 3  8 1  1  2 10 

KONFERANS 1 7 4  12   1  1 13 

PANEL 1    1  1   1 2 
SEMĠNER            

DĠĞER 2 2 2  6      6 

TOPLAM 8 10 9 1 28 2 4 4 2 12 40 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT DIġI 
YURT 
DIġI 

TOPLAM 

ULUSAL ULUSLARARASI 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE       1 1  2 2 
SEMPOZYUM       2 3  5 5 

ÇALIġTAY        1  1 1 

KONFERANS        2  2 2 

PANEL       1   1 1 

SEMĠNER            

DĠĞER   1  1   3  3 4 
TOPLAM   1  1  4 10  14 15 

GENEL 
TOPLAM 

8 10 10 1 29 2 8 14 2 26 55 
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Türk Tarih Kurumunca 2019 yılında 17 adet idarece, 41 adet baĢka kurumlarla 

iĢ birliği ile toplam 58 adet bilimsel toplantı düzenlenmiĢtir. 3 adet etkinliğe katılım 

sağlanmıĢ ve 7 adet etkinliğe 575.825,00 TL maddi destek verilmiĢtir. 

TÜRK TARĠH KURUMU 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT ĠÇĠ 

YURT ĠÇĠ 
TOPLAM 

ULUSAL ULUSLARARASI 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE       1   1 1 
SEMPOZYUM  2   2 1 21  5 27 29 

ÇALIġTAY 2 1 1  4  4   4 8 

KONFERANS 1 1   2      2 

PANEL 3 1   4      4 

SEMĠNER            

DĠĞER 7 3 1  11  1   1 12 
TOPLAM 13 8 2  23 1 27  5 33 56 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT DIġI 
YURT 
DIġI 

TOPLAM 
ULUSAL ULUSLARARASI 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE       1   1 1 

SEMPOZYUM       4 1 1 6 6 

ÇALIġTAY            
KONFERANS       1   1 1 

PANEL         1 1 1 

SEMĠNER            

DĠĞER 3    3     3 3 

TOPLAM 3    3  6 1 2 9 12 

GENEL 
TOPLAM 

16 8 2  26 1 33 1 7 42 68 
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Atatürk Kültür Merkezi BaĢkanlığınca 2019 yılında 9 adet idarece, 3 adet baĢka 

kurumlarla iĢ birliği ile toplam 12 adet bilimsel toplantı düzenlenmiĢtir.  
 

ATATÜRK KÜLTÜR MERKEZĠ 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT ĠÇĠ 

YURT ĠÇĠ 
TOPLAM 

ULUSAL ULUSLARARASI 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE            
SEMPOZYUM  1   1  1   1 2 

ÇALIġTAY 6 1   7      7 

KONFERANS            

PANEL            

SEMĠNER            
DĠĞER 3    3      3 

TOPLAM 9 2   11  1   1 12 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT DIġI YURT DIġI 
TOPLAM ULUSAL ULUSLARARASI 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

 

KONGRE            

SEMPOZYUM            
ÇALIġTAY            

KONFERANS            

PANEL            

SEMĠNER            

DĠĞER            

TOPLAM            

GENEL 
TOPLAM 

9 2   11  1   1 12 
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2019 yılında Kurumlarca düzenlenen bilimsel toplantıların toplam sayıları 

aĢağıdaki tabloda gösterilmiĢtir: 

2019 YILI BĠLĠMSEL TOPLANTILAR 
KURUMLAR 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT ĠÇĠ 

YURT ĠÇĠ 
TOPLAM 

ULUSAL ULUSLARARASI 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE      2 1 1 1 5 5 
SEMPOZYUM  3  1 4 4 26 1 6 37 41 

ÇALIġTAY 12 3 4  19 1 4 1  6 25 
KONFERANS 2 8 4  14   1  1 15 

PANEL 4 1   5  1   1 6 
SEMĠNER            

DĠĞER 12 5 3  20 1 1   2 22 
TOPLAM 30 20 11 1 62 8 33 4 7 52 114 

ORGANĠZASYON  
TÜRÜ 

YURT DIġI 
YURT 
DIġI 

TOPLAM 

ULUSAL ULUSLARARASI 
Ġdarece 

Düzenlenen 
ĠĢ 

Birliği 
Katılım Destek TOPLAM 

Ġdarece 
Düzenlenen 

ĠĢ 
Birliği 

Katılım Destek TOPLAM 

KONGRE       2 1  3 3 
SEMPOZYUM       6 4 1 11 11 

ÇALIġTAY        1  1 1 
KONFERANS       1 2  3 3 

PANEL       1  1 2 2 
SEMĠNER            

DĠĞER 3  1  4   3  3 7 
TOPLAM 3  1  4  10 11 2 23 27 

GENEL 
TOPLAM 

33 20 12 1 66 8 43 15 9 75 141 

 
 

2019 YILI BĠLĠMSEL TOPLANTILAR 
 

  

66 
%47 75 

%53 

Ulusal Uluslararası

114  
%81 

27 
%19 

Yurt Ġçi Yurt DıĢı
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Yüksek Kurum bünyesinde yer alan Kurumlarca 2019 yılı içerisinde yurt içinde 

114 adet ve yurt dıĢında 27 adet olmak üzere toplam 141 adet bilimsel toplantı 

gerçekleĢtirilmiĢtir. Bu toplantıların Kurumlar arasındaki dağılımı aĢağıdaki tabloda 

gösterilmektedir: 

 

BĠLĠMSEL 
YURT ĠÇĠ YURT DIġI 

ATAM TDK TTK AKM ATAM TDK TTK AKM 

Ġdarece  
Düzenlenen 

5 10 14 9   3 
 

Ulusal  8 13 9   3 
 

Kongre        
 

Sempozyum  
 

      
 

ÇalıĢtay 
 

4 2 6    
 

Konferans   1 1     
 

Panel  1 3     
 

Seminer        
 

Diğer  2 7 3   3 
 

Uluslararası 5 2 1     
 

Kongre 1 1      
 

Sempozyum  3  1     
 

ÇalıĢtay 
 

1      
 

Konferans 
 

      
 

Panel 
 

      
 

Seminer 
 

      
 

Diğer 1       
 

 

ĠĢ Birliği 1 14 35 3  4 6  

Ulusal  10 8 2     

Kongre         

Sempozyum   2 1     

ÇalıĢtay  1 1 1     

Konferans  7 1      

Panel   1      

Seminer         

Diğer  2 3      

Uluslararası 1 4 27 1  4 6  

Kongre   1   1 1  

Sempozyum  1 3 21 1  2 4  

ÇalıĢtay   4      

Konferans       1  

Panel  1    1   

Seminer         

Diğer   1      
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BĠLĠMSEL 
TOPLANTILAR 

YURT ĠÇĠ YURT DIġI 

ATAM TDK TTK AKM ATAM TDK TTK AKM 

Katılım 
Sağlanan 

 13 2   11 1  

Ulusal  9 2   1   

Kongre         

Sempozyum          

ÇalıĢtay  3 1      

Konferans  4       

Panel         

Seminer         

Diğer  2 1   1   

Uluslararası  4    10 1  

Kongre  1    1   

Sempozyum   1    3 1  

ÇalıĢtay  1    1   

Konferans  1    2   

Panel         

Seminer         

Diğer      3   

 

Maddi Destek  3 5    2  

Ulusal  1       

Kongre         

Sempozyum   1       

ÇalıĢtay         

Konferans         

Panel         

Seminer         

Diğer         

Uluslararası  2 5    2  

Kongre  1       

Sempozyum   1 5    1  

ÇalıĢtay         

Konferans         

Panel       1  

Seminer         

Diğer         

GENEL TOPLAM 6 40 56 12  15 12  
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2019 YILI BĠLĠMSEL TOPLANTILAR 

KURUM 
ADI 

ĠDARECE  
DÜZENLENEN 

Ġġ 
BĠRLĠĞĠ 

KATILIM  
SAĞLANAN 

MADDĠ 
DESTEK  

SAĞLANAN 
TOPLAM 

GENEL 
TOPLAM 

ULUSAL 
ULUSLAR 

ARASI 
ULUSAL 

ULUSLAR 
ARASI 

ULUSAL 
ULUSLAR 

ARASI 
ULUSAL 

ULUSLAR 
ARASI 

ULUSAL 
ULUSLAR 

ARASI 

Atatürk  
AraĢtırma 
 Merkezi 

 5  1      6 6 

Türk Dil 
 Kurumu 

8 2 10 8 10 14 1 2 29 26 55 

Türk 
Tarih 

 Kurumu 
16 1 8 33 2 1  7 26 42 68 

Atatürk  
Kültür 

Merkezi 
9  2 1     11 1 12 

TOPLAM 41 63 27 10 141 141 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

41 
%29 

63 
%45 

27 
%19 

10 
%7 

2019 Yılı Bilimsel Toplantılar 

Ġdarece Düzenlenen ĠĢ Birliği Katılım Sağlanan Maddi Destek Sağlanan
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2.2- Yayın Faaliyetleri 

Kurumlar tarafından 2019 yılında 118 adet yeni, 69 adet tıpkıbasım ve 29 adet 

süreli olmak üzere toplam 216 adet yayının baskı iĢlemleri tamamlanarak okuyucuların 

hizmetine sunulmuĢtur. Yıl içerisinde basımı yapılan yayınların Kurumlar arasındaki 

dağılımı aĢağıdaki tablo ve grafikte gösterilmiĢtir: 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

118 
%55 

69 
%32 

29 
%13 

2019 Yılı Basımı Yapılan Yayınlar 

Yeni Yayın

Tıpkıbasım

Süreli Yayın

BASIMI YAPILAN YAYINLAR (Adet)  

KURUMLAR ATAM TDK TTK AKM 
GENEL 

TOPLAM 

Yeni Yayınlar 21 25 55 17 118 

Tıpkıbasım 6 25 38  69 

Süreli Yayın 2 19 4 4 29 

TOPLAM 29 69 97 21 216 
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2.3- Ücretsiz Dağıtılan Yayınlar 

Kurumlar tarafından 2019 yılında 56.074 adet kitap, 31.537 adet süreli yayın ve 

103 adet yoğun disk üniversiteler, kütüphaneler ve diğer kamu kurumları ve kiĢilere 

ücretsiz dağıtılmıĢtır. Yıl içerisinde ücretsiz dağıtılan yayınların Kurumlar arasındaki 

dağılımı ve cins dağılımı aĢağıdaki tablo ve grafikte gösterilmiĢtir: 

 

ÜCRETSĠZ DAĞITILAN YAYINLAR (Adet) 

KURUM ATAM TDK TTK AKM 

  Kitap 
Süreli  
Yayın 

CD Kitap 
Süreli  
Yayın 

CD Kitap 
Süreli 
Yayın 

CD Kitap 
Süreli 

 
Yayın 

CD 

Yurt Ġçi 

Üniversiteler 1.996 4.443  82 2  1.161 15  2244 115 24 

Kütüphaneler 811 54  2.450 531  8.668 1.135  276 8 2 

Diğer Kamu,  
Kurum, KiĢiler 

6.645 166  10.428 22.793  11.400  5 5797 197 64 

Yurt DıĢı 

Üniversiteler 5   38         

Kütüphaneler 76   893 43     524 25 8 

Diğer Kamu,  
Kurum, KiĢiler 

76 1  124 1.999  2.250 10  130   

TOPLAM 9.609 4.664  14.015 25.368  23.479 1.160 5 8.971 345 98 

GENEL 
TOPLAM 

14.273 39.383 24.644 9.414 

 
 

 

  

56.074 
%63,93 

31.537 
%35,95 

103 
% 0,12 

2019 Yılı Ücretsiz Dağıtılan Yayınlar 

Kitap

Süreli Yayın

CD
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2.4- Kütüphane ve ArĢiv Mevcudu 

Kurumların kütüphane ve arĢivlerinde kitap, süreli yayın, ansiklopedi, yazma 

eser, mikro film, tez, harita, tefrika, plak, yoğun disk vb. 555.420 adet materyal 

bulunmaktadır. Kütüphanelerimizde bulunan materyalin Kurumlara göre dağılımı 

aĢağıdaki tabloda gösterilmiĢtir: 

KÜTÜPHANE MEVCUDU (Adet) 

KURUMLAR ATAM TDK TTK AKM 

Kitap 9.835 41.535 123.587 47.341 

Süreli Yayın 1.388 9.973 32.065 29.204 

Ansiklopedi  2.514 1.296  

Yazma Eser  1.184 2.322 27 

Nadir Eser  4.042 28.942  

Tercüme Eser   459  

Fotokopi Eser   728  

Mevzuat Kitapları  110    

MikrofiĢ   3.668  

Mikrofilm (Makara)  305 941  

DVD/CD 4 461 592 168 

Estampaj   697  

Tez ve AraĢtırma ÇalıĢmaları  1.226 164  

Sözlük  5.408 641  

Harita, Grafik, Plan ve Paftalar   1.091  

Gazete 923  59  

Atlas   85  

Sinema Filmleri   16  

TOPLAM 12.150 66.758 197.353 76.740 

ARġĠV MEVCUDU ( Adet ) 

ArĢiv Vesikası (Belge)  588 29.763  

El Yapımı Resim   1.203  

Fotoğraf 4.643  53.829  

Fotoğraf Negatifi 1.019    

Plaklar  4  13 

Matbu Resim 2.322    

Kartpostal 1.632    

Süreli Yayın 90    

Günlük Gazete 368 786   

ÇeĢitli Belgeler 1.284    

Slayt 100   3.970 

Mikrofilm (Kutu Olarak) 56   19 

Film 1    

Video Kaset  47  24 13 

Ses Kaseti   175  

DVD/CD 40  145  

Teyp Kaseti 107    

Harita 12   47 

Tablo 94    

Rölöve   490  

Mektup 829    

Telgraf 161    

Tefrika   18.000  

Gazete Küpürü   79.669  

Resmî Gazete  876   

TOPLAM 12.805 2.254 183.298 4.062 

TOPLAM 24.955 69.012 380.651 80.802 

GENEL TOPLAM 555.420 
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Kurumların kütüphane ve arĢivlerine 2019 yılı içerisinde eklenen Kurumlarca 

basılan, satın alınan ve bağıĢ gelen materyaller aĢağıda gösterilmiĢtir: 

KÜTÜPHANE VE ARġĠV MEVCUDU 

KURUMLAR 

2019 

KÜTÜPHANE 

 
Kurumca 
 Basılan 

Satın  
Alınan 

BağıĢ Gelen Genel Toplam 

KURUMLAR ATAM TDK TTK AKM ATAM TDK TTK AKM ATAM TDK TTK AKM ATAM TDK TTK AKM TOPLAM 

Kitap  120  36  217 1.305 127 55 1.123 1.143 152 55 1.460 2.448 315 4.278 

Süreli Yayın  15  12  54 333   259 1.284 183  328 1.617 195 2.140 

Ansiklopedi      4 9   151 90   155 99  254 

Yazma Eser      105 26    41   105 67  172 

Nadir Eser      4 62    19   4 81  85 

Tercüme Eser           4    4  4 

Fotokopi Eser           4    4  4 

Mevzuat Kitapları                  

MikrofiĢ       3.583    1    3.584  3.584 

Mikrofilm       68    2    70  70 

DVD/CD       3   24 14   24 17  41 

Tez           10    10  10 

Sözlük  27    47 9   170 19   244 28  272 

Harita       289        289  289 

Görsel ve ĠĢitsel 
Kaynaklar 

                 

Atlas       38        38  38 

Sinema Filmleri       6    6    12  12 

TOPLAM  162  48  431 5.731 127 55 1.727 2.637 335 55 2.320 8.368 510 11.253 

ARġĠV 

Belge           2.902    2.902   

El Yapımı Resim                  

TOPLAM           2.902    2.902   

GENEL 
TOPLAM 

210 6.289 7.656 14.155 

2.5- Kütüphane ve ArĢivden Yararlananlar 

2019 yılında Kurum kütüphanelerimizden ve arĢivlerimizden toplam 10.976 kiĢi 

yararlanmıĢ olup okuyucuların Kurumlara dağılımı aĢağıdaki tablo ve grafikte 

gösterilmiĢtir: 

KURUMLAR Öğrenci AraĢtırmacı Diğer TOPLAM 

Atatürk AraĢtırma Merkezi 464 442 150 1.056 

Türk Dil Kurumu 278 2.123 26 2.427 

Türk Tarih Kurumu 580 6.176  6.756 

Atatürk Kültür Merkezi  737  737 

GENEL TOPLAM 1.322 9.478 176 10.976 
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2.6- Burslar 

Kurumlar tarafından 2019 yılında 252 lisans, 101 yüksek lisans, 177 doktora 

öğrencisi ve 5 doktora sonrası araĢtırmacı olmak üzere toplam 535 kiĢiye burs 

verilerek toplam 6.368.613,00 TL ödenmiĢtir. 2019 yılı burs sayıları ve ödenen toplam 

miktarların Kurumlar arasındaki dağılımı ve burs sayıları aĢağıdaki tablo ve grafikte 

gösterilmiĢtir: 

KURUMLAR 
Lisans 

Yüksek 
Lisans 

Doktora 
Doktora 
Sonrası 

Toplam 

KĠġĠ 
MĠKTARI 

(TL) 
KĠġĠ 

MĠKTARI 
(TL) 

KĠġĠ 
MĠKTARI 

(TL) 
KĠġĠ 

MĠKTARI 
(TL) 

KĠġĠ 
MĠKTARI 

(TL) 

ATAM   2 11.000 5 82.500    7    93.500 

TDK 152 1.008.700 33 334.500 49 768.000    234 2.111.200 

TTK 100     877.300  63 887.250 116 1.864.427 5 394.686  284 4.023.663 

AKM   3 30.000 7 110.250    10    140.250 

TOPLAM 252 1.886.000 101 1.262.750 177 2.825.177  5 394.686 535 6.368.613 

 

 

1.322 
%12 

9.478 
%86 

176 
%2 

2019 Yılı Kütüphane ve ArĢivden Yararlananlar 

Öğrenci

AraĢtırmacı

Diğer

252 
%47 

101 
%19 

177 
%33 

5 
%1 

2019 Yılı Burs Sayıları 

Lisans

Yüksek Lisans

Doktora

Doktora Sonrası
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2019 YILI BURSĠYER SAYILARI 

KURUMLAR 

Lisans 
Yüksek 
Lisans 

Doktora 
Doktora 
Sonrası 

TOPLAM 

Devam 
Eden 

Yeni 
(2019) 

Devam 
Eden 

Yeni  
(2019) 

Devam 
Eden 

Yeni  
(2019) 

Devam 
Eden 

Yeni  
(2019) 

Devam 
Eden 

Yeni  
(2019) 

ATAM   2  3 2   5 2 

TDK 52 100 18 15 28 21   98 136 

TTK  100 25 38 69 47 2 3 96 188 

AKM   1 2 5 2   6 4 

TOPLAM 252 101 177 5 535 

2019 YILI BURS VERĠLEN ALANLAR 

 ALAN ADI KURUM 

KĠġĠ SAYISI 

Yüksek 
Lisans 

Doktora 
Doktora 
Sonrası 

TOPLAM 

Cumhuriyet Döneminde Türkiye‟nin Eğitim Politikaları 
ve Problemler 

ATAM 1 1  2 

Türkiye‟nin Tarım Politikaları, Problemler, Çözümler ATAM 1   1 

Millî Mücadele Sürecinde Ankara- Ġstanbul ĠliĢkileri ATAM  1  1 

Cumhuriyet Devri Önde Gelen ġahsiyetlerin 
Biyografileri 

ATAM  1  1 

1950 ve sonrası Türkiye-Ortadoğu ĠliĢkileri ATAM  1  1 

1950 ve sonrası Türkiye-Batı ĠliĢkileri ATAM  1  1 

ÇağdaĢ Türk Yazı Dilleri (Sibirya, Ġran Ağızları vb.) TDK 1   1 

Çeviri Bilimi TDK  4  4 

Halk Bilimi TDK 2   2 

Türk Dili TDK 22 38  60 

Türk Edebiyatı TDK 4 7  11 

Türkçe Eğt./ Türk Dili ve Edebiyatı Eğt. TDK 1   1 

Türkçenin Söz Dizimi TDK 1   1 

Genel Dil Bilim TDK 1   1 

ÇağdaĢ Türk Lehçeleri ve Edebiyatları TDK 1   1 

Eski Çağ Tarihi TTK 5 14  19 

Genel Türk Tarihi TTK 9 19 3 31 

Orta Çağ Tarihi TTK 12 22  34 

Yeni Çağ Tarihi TTK 9 13 1 23 

Yakın Çağ Tarihi TTK 9 8 1 18 

Türkiye Cumhuriyeti Tarihi TTK 9 12  21 

Medeniyet Tarihi TTK 2 4  6 

Bilim ve DüĢünce Tarihi TTK 3 3  6 

Dinler Tarihi TTK 4 1  5 

YurtdıĢı Türkler ve Akraba Topluluklar Tarihi TTK 1 5  6 

Anadolu AraĢtırmaları TTK  3  3 

Avrupa ve Balkan AraĢtırmaları  TTK  3  3 

Orta Asya ve Uzakdoğu AraĢtırmaları TTK  1  1 

Türk Tarihinin Kaynakları TTK  2  2 

Tarih Eğitimi ve Öğretimi TTK  2  2 

Yeni ve Yakın Çağ Tarihi TTK  4  4 

Din ve Dini DüĢünce ArĢ. AKM 1     1 

Türkiye AraĢtırmaları AKM   1   1 

Bilim ve DüĢünce ArĢ. AKM   3   3 

Müzik AKM   1   1 

Kültür ve iletiĢim AKM   1   1 

Halk Bilimi AKM 2     2 

Türk DüĢünce Tarihi AKM   1   1 

TOPLAM 101 177 5 283 
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2.7- Fuarlar 

Kurumlar tarafından 2019 yılında 65 adet ulusal ve 22 adet uluslararası olmak 

üzere toplam 87 adet fuar gerçekleĢtirilmiĢtir. Bu fuarların Kurumlar arasındaki 

dağılımı aĢağıdaki tablo ve grafikte gösterilmiĢtir: 

FUARLAR 

ATAM TDK TTK AKM TOPLAM 

ULUSAL 
ULUSLAR 

ARASI 
ULUSAL 

ULUSLAR 
ARASI 

ULUSAL 
ULUSLAR 

ARASI 
ULUSAL 

ULUSLAR 
ARASI 

ULUSAL 
ULUSLAR 

ARASI 

5 9 35 8 21 3 4 2 65 22 

       
GENEL 

TOPLAM 
87 

 

 

2.8- Projeler 

ATAM tarafından 2019 yılı içerisinde 3 adet projenin çalıĢmalarına devam 

edilmiĢtir. Bu projelere ait bilgiler aĢağıda yer almaktadır.  

1.  

Adı: Türkiye Cumhuriyeti Tarihi 

Tarihi: 2017-2020 

Konusu: 

Bu projeyle “Türkiye Cumhuriyeti Tarihi” kitabı hazırlanması amaçlanmaktadır. Bu 
eserin kapsamı, Osmanlı Devletinde yenileĢme hareketlerinin baĢladığı tarihlerden 
baĢlayarak 2000‟li yıllara kadar devam eden tarihi sürece uzanacaktır. Takriben 
600 bin kelimeden oluĢacaktır. 

2.  

Adı: Atatürk’ün Söyledikleri 

Tarihi: 2018-2020 

Konusu: 

ATAM tarafından yayımlanmakta olan Atatürk‟ün Söylev ve Demeçleri I-III adlı 
eserin gözden geçirilerek, eksiklerinin tamamlanması, eserde adı geçen kiĢi, yer, 
kuruluĢ, olay adları, kavram ve kimi sözcükler ile ilgili bilgiler ve izahı içeren bir 
dizinle birlikte kronolojik sırayla eksiksiz, yanlıĢsız ve yorumsuz olarak 
yayımlanması planlanmaktadır. 

  

65 
%75 

22 
%25 

2019 Yılı Fuarlar 

Ulusal

Uluslararası
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3.  

Adı: Atatürk ve Milli Mücadele Ansiklopedisi 

Tarihi: 2019-2022 

Konusu: 

Bu eser, Gazi Mustafa Kemal Atatürk'ün yaĢamı boyunca bulunduğu mekânlar, 
1908-1938 yılları arasında baĢlattığı, yönettiği ya da yönlendirdiği; geleceğimizin 
biçimlenmesinde ve toplumun yapılanmasında etkili olan olay ve olgular ile 
gerçekleĢtirdiği eylemlerle doğrudan ilgili olan Ģahsiyetler hakkında birincil, 
güvenilir kaynaklara dayanarak bilgi vermek amacıyla hazırlanacaktır. 
Bu kaynaklarda sözü edilen mekân, olay ve kiĢilerle ilgili bilgiler; tarihî süreç 
içinde, en yetkili kalemlerden çıkmıĢ eser ve belgelere dayalı olarak verilecektir. 
Kurumda görev yapan uzman personel tarafından yürütülecek olan çalıĢma dijital 
ortamda yayımlanacak ve sürekli güncellenebilecektir. 
 

 

TDK tarafından 2019 yılı içerisinde 2 adet projenin çalıĢmalarına devam 

edilmiĢtir. Bu projelere ait bilgiler aĢağıda yer almaktadır.  

1.  

Adı: Türkiye Türkçesi Köken Bilgisi (Etimolojik) Sözlüğü’nün Hazırlanması 

Tarihi: 2011-2022 

Konusu: 

Türkçenin Köken Bilgisi (Etimoloji) Sözlüğü Projesi‟nde yürütücünün değiĢmesine 
bağlı olarak yeni bir Proje Yürütme Komisyonu oluĢturuldu. Komisyonun teklifiyle 
28.06.2019 tarihli ve 778 sayılı Yönetim Kurulu kararıyla proje çalıĢanları 
güncellendi. Bu çerçevede yine aynı Yönetim Kurulu kararıyla proje çalıĢanları için 
26 Temmuz 2019 tarihinde Ankara'da "Türkçenin Köken Bilgisi (Etimoloji) Sözlüğü 
Projesi Eğitim Toplantısı" düzenlenmesi uygun görüldü. Toplantıya Türk dili ve 
edebiyatı alanında çalıĢan öğretim üyeleri ve projede vazifeli lisansüstü öğrencileri 
davet edildi. 
2019 yılı eylül ayında Proje Yürütme Komisyonu Üyesi Prof. Dr. Hatice ġĠRĠN 
tarafından Madde Yazım Kılavuzu ve Kurum çalıĢanları tarafından da eğitim 
videoları hazırlanarak madde yazarlarına gönderildi. Verilen yönergeler 
çerçevesinde proje ekibinde yer alan yazarlar tarafından ilk maddeler 
hazırlanmaya baĢlandı.  

2.  

Adı: Türk Dil Kurumu ve Türk Tarih Kurumu Kampüs Yapımı 

Tarihi: 2015-2019 

Konusu: 
Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumların tek bir yerleĢke içinde hizmet 
verilebilmesi amacıyla EskiĢehir Yolu 9. km Lodumlu / Çankaya/Ankara 29.173 
ada 1 parselin 68.350 m

2
'lik kısmına yerleĢke yapımı. 

 

TTK tarafından 2019 yılı içerisinde 26 adet projenin çalıĢmalarına devam 

edilmiĢtir. Projelere ait bilgiler aĢağıda yer almaktadır. Bu projelerden 6 adet Kurum 

dıĢı projeye yıl içinde 220.623,78 TL maddi destek sağlanmıĢtır. 

1.  

Adı: 
Osmanlı Devleti ile Kırım Hanlığı Arasındaki ĠliĢkilerin Finansal 

Boyutu (18. Yüzyılda) 

Tarihi: 2018-2019 

Konusu: 

1700-1774 tarihleri arasındaki dönemin ele alınacağı bu projede, iki taraf 

iliĢkilerinin sadece maddî (finansal) boyutu incelenecek, bunun dıĢında 

kalan siyasî, askerî ve diplomatik taraflara bakılmayacaktır. Projenin 

kaynakları, Osmanlı ArĢivi‟ndeki defter ve belgelerden sağlanacak sayısal 

verilerle, diğer kitabi kaynaklardan oluĢmaktadır.  
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2.  

Adı: 19. Yüzyıl Ġngiliz Sanatçılarının Gravürlerinde Ġstanbul 

Tarihi: 2018-2020 

Konusu: 

Bu projede konu Ġngiliz Oryantalistlerin gravürleri ve bu gravürlerdeki 

Ġstanbul manzaraları olarak filtrelenecektir. Proje sonuçlandığında 19.yüzyıl 

Ġngiltere‟sinin gözüyle Ġstanbul‟un genel hatları çizilecek, resmedilen 

konular sınıflandırılarak en dikkat çeken ögeler tespit edilecek ve üslupları 

ile hem sanatçı hem de bir birey olarak Osmanlı‟ya bakıĢ açıları hakkında 

çıkarımlara yer verilecektir.  

3.  

Adı: Ġzmir Agora Ören Yerinde Bulunan Osmanlı Bakiyeleri 

Tarihi: 2018-2021 

Konusu: 

Proje kapsamında, alanın batısında yer alan kalıntı halinde bugüne 

ulaĢmıĢ muhtemelen iki katlı bir Ģehir içi hanı olan yapının arkeolojik 

kazısının yapılması ve restorasyonuna yönelik ilgili projelerin hazırlaması 

iĢlemi gerçekleĢtirilecektir. Ġzmir Agora Ören Yerinde bulunan Osmanlı 

Dönemine ait verilerin (taĢınır ve taĢınmaz kültür varlıkları) ortaya 

çıkarılması ve korunarak gelecek kuĢaklara aktarılması hedeflenmektedir.  

4.  

Adı: Pisidia Antiokheia Antik Kenti ve Territoryumu Epigrafi ÇalıĢmaları 

Tarihi: 2018-2020 

Konusu: 

Proje, Pisidia Antiokheia antik kenti ve territoryumundan ele geçen ve 

çeĢitli nedenlerle Isparta ve Yalvaç müzelerine, Yalvaç ilçe merkezi ve 

köylerine taĢınan, idari, iktisadi, sivil ve sosyal içerikli yazıtlar ve bahsi 

geçen bölgelerden ilk defa gün yüzüne çıkarılacak tüm epigrafik 

malzemelerin, ayrıntılı bir Ģekilde sınıflandırılarak, yeniden düzenlenmeleri, 

düzeltilmeleri, tamamlanmaları, envanter numaraları verildikten sonra 

fotoğraflanmaları, kayıt altına alınmaları ve söz konusu yazıtların 

corpusunun yapılmasını konu edinmektedir.  

5.  

Adı: Envanter ÇalıĢması: Karadağ da Osmanlı M marı  Eserlerı  

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Bu araĢtırma Karadağ‟daki Osmanlı mimari eserlerinin tespitini ve tespit 

edilen eserlerin tarihsel ve sanatsal açıdan incelenmesini hedeflemektedir. 

Bölgede sıklıkla görülen savaĢlar nedeniyle yok edilen veya yok edilmek 

istenen Osmanlı mimari eserlerini tespit edip kayıt altına almayı ve bu 

sayede söz konusu mirasın gelecek nesillere aktarılması amaçlanmaktadır. 

6.  

Adı: Sicill-i Ahvâl Defterleri nin Yayına Hazırlanması 

Tarihi: 2018-2021 

Konusu: 

Proje ile Osmanlı ArĢivinden temin edilen, Türk Tarih Kurumu 

Kütüphanesinde bulunan toplamda 200 defterin (yaklaĢık 51.062 adet 

dijital görüntü karesi) tıpkıbasımlarının hazırlanmasında yararlanmak üzere 

sade ve anlaĢılır bir dille özetinin çıkarılması, içindekiler, indeks ve sonuç 

bölümlerinin hazırlanarak bilim dünyasının hizmetine kazandırılması 

planlanmaktadır. 
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7.  

Adı: 

Külliyât-ı Kavânin Projesi Kapsamında Eserin Özetlerinin Çıkarılması, 

Dizin OluĢturulması, Ortaya Çıkacak Eserin Yayına Hazır Hale 

Getirilmesi 

Tarihi: 2018-2021 

Konusu: 

Türkiye‟de tek nüsha olarak Kurumumuz kütüphanesinde Y-1038 yer 

numarası ile bulunan, Bâb-ı Âli Kanunlar Müdürlüğü yapmıĢ olan Sarkis 

KARAKOÇ (1865-1944) tarafından hazırlanan “Külliyât-ı Kavânin” isimli eser 

50 klasörden meydana gelmektedir. Bu klasörlerin 5 cildi alfabetik, 5 cildi ise 

kronolojik fihristten oluĢmaktadır. Kalan 40 klasör 1517-1908 yılları arasında 

Osmanlı Devleti‟ne ait ferman, berat, niĢan, kanunname ve antlaĢmaları 

içermektedir. 

8.  

Adı: 
Enver Kadić Kronika Adli Eserinin” (Bosna Evrakının) Yayına 

Hazırlanması, Türkçe ve BoĢnakça Özetlerinin Çıkarılması ve Basımı 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Bosna evrakları (Enver Kadıć Kronika)10. Yüzyıldan baĢlayarak 1878 tarihine 

kadar getirilen bir kronik Ģeklinde hazırlanmıĢtır. Bu evrakın muhteviyatı 

Bosna vilayetine atanan paĢaların atama kayıtları, vakıf kayıtları, tereke 

kayıtları, tercüme-i halleri gibi vesikalardan oluĢmaktadır. Ayrıca Rumeli‟de 

bulunan müverrihlerin kayıtları da mevcuttur. Bu evrakın 50 cilt halinde 

tıpkıbasım, Türkçe ve BoĢnakça belge özetleri ile birlikte yayımlanması 

amaçlanmaktadır. 

9.  

Adı: Yusuf Akyurt Koleksiyonunun Yayınlanması 

Tarihi: 2018-2020 

Konusu: 

Yusuf Akyurt 1940‟lı yıllarda Türk Tarih Kurumu tarafından yurdumuzun çeĢitli 

illerindeki kültür eserlerimizi tespit etmekle görevlendirilmiĢtir. Yusuf Akyurt‟a 

ait olup Türk Tarih Kurumu arĢivinde bulunan 26 ciltlik koleksiyonun 

yayınlanmasını içeren araĢtırma-geliĢtirme projesi kapsamında bahsi geçen 

koleksiyonun içindekiler oluĢturulması, giriĢ cildi yazılması, bazı belgelerin 

özetinin çıkarılması ve dizininin oluĢturulması hedeflenmektedir. 

10.  

Adı: Türkiye Cumhuriyeti’nin KuruluĢ AnlaĢmaları AraĢtırma Projesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Bu proje ile Misak-ı Milli, Lozan AnlaĢması, Mudanya AnlaĢması, 1921 ve 

1926 Ankara AnlaĢmaları baĢta olmak üzere, yeni Türkiye Cumhuriyetinin 

kurucu anlaĢmaları olarak tezahür eden metinler her yönüyle incelenecek, 

Türkiye Cumhuriyetinin kurucu metinlerinin tamamı bir arada ele 

alınacaktır. Bu çalıĢmayla yeni Türkiye Cumhuriyetinin en önemli belgeleri 

özenle incelenecek, sonuçları ilan edilecek ve böylece yakın tarihimize ait 

son derece mühim hususlar tüm dünya ile paylaĢılacaktır.  

11.  

Adı: Tarih Boyunca Türk Ermeni ĠliĢkileri Külliyatı Yayın Projesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Bu projeyle telif hakları Türk Tarih Kurumunda bulunan 500'e yakın 

makalenin ele alınıp, incelenip, tasniflenip, yayına hazırlanması ve Türk-

Ermeni sorununa dair en kapsamlı külliyatın ortaya çıkarılarak dünya 

kamuoyuna kazandırılması hedeflenmektedir. Gerek ülkemizde ve gerekse 

dünyada hem nicelik ve nitelik, hem de hacim ve içerik olarak Ģimdiye 

kadar hazırlanmıĢ olanlardan çok daha detaylı bir çalıĢma ortaya 

çıkacaktır, bu yönüyle bir örneği olmayan kolektif bir çalıĢma Ģeklinde 

hazırlanacaktır.  
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12.  

Adı: Vatikan ArĢivi AraĢtırmaları Projesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Vatikan ArĢivlerinde bulunan tarihimizin yaklaĢık bin yıllık kesitine ait 

kıymetli evrakın tespit edilip ülkemize kazandırılması, araĢtırmacıların 

hizmetine sunulması hedeflenmektedir. Bu doğrultuda, bir proje 

çerçevesinde Vatikan ArĢivinde araĢtırma yapılması, Türk tarihine dair 

evrakın tespiti, bunların ülkemize kazandırılması ve sonunda, gerek 

muhtelif yayınlarla gerekse de araĢtırmacıların hizmetine sunularak, 

tarihimize dair önemli belgelerin ortaya çıkarılması planlanmaktadır. 

13.  

Adı: Rusya ġehitlik AnlaĢması Projesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Proje kapsamında tarihî gerçekliklere ve iki devletin imzaladığı "Türkiye'de 

Bulunan Muhtemel Rus Defin Yerleri ve Rusya'da Bulunan Muhtelif Rus 

Defin Yerlerinin Tespiti AnlaĢması"na uygun olarak, iki ülkedeki defin 

yerleri bilimsel ve devletimizin bu konudaki politikalarına temel oluĢturmak 

üzere ortaya konulacaktır. 

14.  

Adı: YurtdıĢı Türk Kültürü Envanteri Projesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Projenin hedef kitlesi, yurt içi ve yurt dıĢındaki araĢtırmacılar, bilim 

adamları ve tüm kamuoyudur. Elde edilecek bilgiler her ülke için ayrı bir 

kitap çalıĢması yapılarak yayımlanmaya çalıĢılacaktır. Bu sayede 

milletimize ait bu kültür mirasının envanter kayıtları yapılmıĢ, bu eserler 

tüm dünyaya tanıtılmıĢ ve kültürümüz yaĢatılmıĢ olacaktır.  

15.  

Adı: Osmanlı Hâkimiyet Sahası Demografi ÇalıĢmaları Projesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Osmanlı Ġmparatorluğu‟nun din, mezhep, kültür ve sosyal yapısının 

anlaĢılması açısından demografi çalıĢmaları büyük önem taĢımaktadır ve 

uluslararası akademik camiada bu konu hakkındaki tartıĢmalar devam 

etmektedir. Bu konunun çözülmesi için sağlıklı ve belgelere dayanan 

çalıĢmalar yapılması gerekmektedir.  

16.  

Adı: Süheyl Ünver Koleksiyonu Projesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Türk yazar, doktor ve ressam olan Süheyl Ünver‟in arĢivi bağıĢ yolu ile 

Türk Tarih Kurumu‟na gelmiĢtir. Koleksiyonda 587 adet büyük boy, 616 

adet küçük boy olmak üzere 1203 adet el yapımı resim bulunmaktadır. 

Ağırlıklı olarak suluboya çalıĢmalarını ihtiva eden arĢiv evrakının kaba 

tasnifi yapılmıĢtır. ġehir resimleri ve tezyinat bu çalıĢmaların konusunu 

oluĢturmaktadır. Süheyl Ünver koleksiyonunda ayrıca gazete yazıları, 

kendisine ait notlar, makaleler gibi materyallerin bulunduğu 386 adet dosya 

da bulunmaktadır. Bu dosyalar tarih, sanat, Türkoloji ve biyografi gibi çeĢitli 

konulardan oluĢmaktadır. Proje çerçevesinde bu koleksiyonun yayına 

hazırlanarak bilim dünyasının hizmetine kazandırılması planlanmaktadır. 
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17.  

Adı: Gagavuz Tarih Yazımı ve Tarih Ders Kitabı Hazırlanması Projesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Gagavuzların kökeni Karadeniz‟in kuzeyinden gelip Balkanlara yerleĢen 

Oğuz (Uz) Türklerine dayanmaktadır. Türk Tarih Kurumu tarafından 

Gagavuz Tarih Yazımı ve Tarih Ders Kitabı Hazırlanması yönünde bir 

proje gerçekleĢtirecektir.  

18.  

Adı: Tarih Atlasının Yayına Hazırlanması 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Orta Asya'da teĢekkül eden ilk Türk topluluklarından günümüze kadar 

gelen ve yüzyıllara rağmen varlığını muhafaza eden Türk kültürünün kilit 

taĢlarını, tarihi seyri içinde ve bir bütün olarak milletimizin tarih ve coğrafya 

içindeki seyahatini gösterecek Ģekilde oluĢan "Türk Dünyası Kültür Atlası" 

projesinin Türk Tarih Kurumu genel ağ sayfasında araĢtırmacıların 

hizmetine sunulması amaçlanmaktadır.  

19.  

Adı: Kütüphane Katalog Kayıtlarının Güncellenmesi 

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Türk Tarih Kurumu kütüphanesinde bulunan yaklaĢık 23.967 eserin ve 

süreli yayının ayrıntılı katalog bilgilerinin Türkçe transkripsiyonu ile özgül 

alfabede yazılması ve katalog kayıtlarının güncellemesi yapılıp, 

araĢtırmacıların hizmetine sunulması amaçlanmaktadır. 

20.  

Adı: Türk Tarih Lügatının Yayınlanması  

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Türk Tarih Kurumu Kütüphanesinde bulunan Mehmet Nail TUMAN'a ait 8 

ciltlik "Türk Tarih Lügatı"nın hazırlanıp araĢtırmacıların hizmetine 

sunulması amaçlanmaktadır.  

21.  

Adı: Yazma Eserler Kataloğunun Yayınlanması  

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Projenin genel amacı ve hedefi Türk Tarih Kurumu Kütüphanesinde 

bulunan 2011 adet yazma eserin kataloğunun yapılıp araĢtırmacıların 

hizmetine sunulmasıdır.  

22.  

Adı: Lozan Konferansı Belgelerinin Yayınlanması  

Tarihi: 2019-2021 

Konusu: 

Türk tarihinde önemli bir yere sahip olan Lozan AntlaĢmasına dair Türk 

Tarih Kurumu arĢivine kazandırılan evrakın tasnifi ve araĢtırmaya açılması 

projenin amacını oluĢturmaktadır. 

23.  

Adı: 
Konya Hacı Fettah Mezarlığı nda Bulunan Mezar TaĢlarının Tipolojik, 

Epigrafik ve Kronolojik Açılardan Değerlendirilmesi 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Konya Meram ilçesine bağlı olan Hacı Fettah Mezarlığındaki Osmanlı ve 

Cumhuriyetin ilk dönemine ait mezar taĢlarının tespit edilmesi, tarih, dil ve 

Ģekilsel özelliklerinin belirlenmesi, Arapça, Farsça ve Osmanlı Türkçesi 

metinlerin günümüz Türkçesine tercüme edilmesi, yazı tipinin tespit 

edilmesi, yazı ve yapı Ģekillerinin dönemlere göre dağılımının ortaya 

konulması, mevcut yayınlarda bulunan eksik ve hatalı okumaların 

düzeltilmesi,  sembolik ve sanatsal özelliklerinin ortaya konulması, 

fotoğraflanarak görsel arĢiv hazırlanması, sayısal ortama aktarılması. 

TaĢların üzerinde bulunan Ģekillerin yorumlanması. 
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24.  

Adı: Sinema ve Belgesel Film Yapımı Projesi 

Tarihi: 2019 

Konusu: 

Türk ve Türkiye tarihini ve bunlarla ilgili konuları, tanıtmak ve yaymak 

amacı çerçevesinde uluslararası kamuoyunda Türkiye aleyhine gündeme 

getirilen meseleleri tarihi gerçeklere uygun bir Ģekilde anlatacak ve dünya 

kamuoyunda ses getirecek sinema filmi ve belgeseller hazırlatılması.  

25.  

Adı: Muhtelif ĠĢler Projesi 

Tarihi: 2019 

Konusu: Bakım onarım, makine teçhizat alımı ve taĢıt alımını kapsamaktadır. 

26.  

Adı: Hizmet Binası Bakım Onarım Tadilat Projesi 

Tarihi: 2019 

Konusu: 
Kütüphane depolarının uluslararası standartlara getirilmesi ve bina bakım 

onarım iĢlerini kapsamaktadır. 

 

Kültür ve Turizm Bakanlığı – Türk Tarih Kurumu ĠĢ Birliğinde 20 Kazıya Destek 

Verilmesi 

 20 (yirmi) kazı projesinin ortaklaĢa gerçekleĢtirilmesi ve bu çalıĢmalar 

kapsamında arkeolog/sanat tarihçisi istihdamının sağlanması amacıyla Kültür ve 

Turizm Bakanlığı Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel Müdürlüğü ve Türk Tarih Kurumu 

iĢ birliğiyle protokol imzalanmıĢtır. 

 Protokol kapsamında, CumhurbaĢkanlığınca ihdası sağlanan 83 arkeolog, 17 

müze araĢtırmacısı ve 20 restoratör olmak üzere toplam 120 sözleĢmeli personele 

iliĢkin baĢvuru süreci tamamlanmıĢ olup sınavlarda baĢarılı olanların iĢe alım süreçleri 

devam etmektedir. 

 Protokol kapsamında ortaklaĢa gerçekleĢtirilecek aĢağıda belirtilen 20 kazı 

projesine, 2019 yılında 8.037.483,16 TL maddi destek sağlanmıĢtır. 

1. 

Adı: Assos Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

ÇalıĢma sınırları Assos antik kentini kapsamaktadır. Kazı çalıĢmaları 1981 
yılından itibaren devam etmekte olup, altyapıya ve ekipmana yönelik büyük 
sorunlar bulunmamaktadır ve gerekli altyapı ve ekipman güncellemeleri bütçe 
olanakları kapsamında gerçekleĢtirilecektir.  

2. 

Adı: Knidos Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Güney Batı Anadolunun en uç noktası, Muğla Ġli, Datça Ġlçesi, Yazı mahallesine 
8 km mesafedeki, Tekir Burnu olarak adlandırılan yarımadanın ucuna 
konumlanmıĢ olan Knidos antik kenti, Datça ilçesinin yaklaĢık 35 km kadar 
batısında yer almaktadır. Antik Dünyanın önemli ticaret merkezlerinden olan kent 
günümüzde de önemli bir Kültür – Turizm merkezi olarak önemini devam 
ettirmektedir. Bu nedenle antik kentte gerçekleĢtirilecek Arkeolojik Kazı, Çevre 
Düzenleme, Konsolidasyon, Anastylosis ve Restorasyon Uygulama ÇalıĢmaları, 
Ören yerinin turizm potansiyelini artıracak, daha fazla ziyaretçiye bağlı daha 
fazla gelir ile bölgenin turizm gelirlerine katkıda bulunacaktır 
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3. 

Adı: Laodikeia Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Projemiz kapsamında Stadyum Caddesi ile Mozaikli Yapı‟da kazı ve restorasyon 
çalıĢmaları eĢ zamanlı olarak yürütülecektir. Kazı çalıĢmaları sonucunda ortaya 
çıkarılacak olan yapıların ve tespit edilen tüm eserlerin çizim ve fotoğraflama 
çalıĢmaları yapılarak belgelenecektir. Antik kente gelecek olan ziyaretçilerin 
güvenli bir biçimde gezebilmesi ve kenti bir bütünlük içerisinde algılaması 
projemizin en önemli somut çıktısı olacaktır. 

4. 

Adı: Olympos Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Proje ile hedeflenen amaç, Olympos Antik Kentinde eĢ zamanlı olarak, temizlik, 
kazı ve onarım çalıĢmalarını sürdürmek ve tamamlanan alanları ziyarete 
açmaktır. Bu kapsamda alana iliĢkin yönlendirme ve bilgilendirme tabelalarının 
hazırlanması böylelikle alanın tarihi ve kültürel değerleri ile bütünüyle 
algılanmasını sağlamaktır. Bir diğer amaç, ortaya çıkan arkeolojik verilerin 
değerlendirilmesi ve yayımlanmasıdır. 

5. 

Adı: Parion Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

2005 yılından itibaren bilimsel ve sistematik kazıların baĢlaması ile yıldan yıla 
geliĢerek arkeoloji ve turizm dünyasına tanıtılan Parion Antik Kenti proje ile bir 
ören yeri statüsü kazanacaktır. YaklaĢık 7 km çapta yayılım gösteren Parion 
Antik kenti kazıların yıl boyunca devam etmesi sayesinde kamulaĢtırma 
iĢlemlerinin gerçekleĢtirilmesi ile birlikte turistik olarak ziyarete açılacak ve görsel 
olarak çekici hale getirilecektir. 

6. 

Adı: Pisidia Antiokheia Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 
Pisidia Bölgesinin tarihsel süreç içerisindeki geliĢimi ile birlikte Antiokheia 
kentinin bu süreçteki konumu ve sürece olan katkısı bilimsel verilerle ortaya 
konulacaktır. 

7. 

Adı: Teos Antik Kenti Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 
Söz konusu projenin tamamlanması ile haklarında az bilgiye sahip olduğumuz 
antik kentteki yapılar, bilimsel anlamda araĢtırılmıĢ ve antik dönem kültürü ve 
yaĢayıĢı hakkında daha çok bilgi elde edinilecektir.  

8. 
 

Adı: Tripolis Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 
Bu proje ile antik kentin gezilen alan sayısının arttırılması sağlanacak, bölgenin 
var olan turizm potansiyeli daha da arttırılacaktır. 

9. 

Adı: Troya Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Proje, Anadolu Kültür ve Tarihinin Troas bölgesi açısından gerektiği gibi 
değerlendirilmesine, söz konusu ören yerinin yarınlara aktarımına fayda 
sağlayacaktır. Projenin Hedefleri: Troya ören yeri 1870 yılındaki kazılardan beri 
gelecek kuĢaklara aktarılmayı hak eden evrensel karakterde bir kenttir. Troya 
ören yeri koruma ve onarım projesi ile kent dokusunun orijinaline en yakın bir 
Ģekilde onarılması, korunması hedeflenmektedir. 
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10. 

Adı: Zerzevan Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 
Proje, Zerzevan Kalesi'nde gerçekleĢtirilecek kazı, koruma, restorasyon, çevre 
düzenlemesi ve belgeleme çalıĢmalarını kapsamaktadır.  

11. 

Adı: Anemurium Kazı BaĢkanlığı  

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Mersin Ġli, Anamur Ġlçesi, Ören/Batıkent Mahallesi'nde yer alan Anemurium Antik 
Kenti'nde arkeolojik kazı, zemin etüdü, çevre düzenleme, konsolidasyon, 
anastylosis ve restorasyon uygulama çalıĢmaları yapılması ile antik kentte var 
olan yapıların korunarak gelecek kuĢaklara aktarılması ve ülke turizmine 
kazandırılması amaçlanmaktadır.  

12. 

Adı: Beçin Kalesi Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Beçin Kalesinin kültürel değerlerinin zenginliği ve çeĢitliliği, ülkemizin ve bölgenin 
saygınlığı açısından son derece değerlidir. Yapılacak kazılarla Beçin'in zengin 
tarihi mirasına katkılar yapılacak, koruma ve çevre düzenlemesi çalıĢmalarıyla 
ören yerinin gelecek kuĢaklara aktarılması ve kavranabilir duruma gelmesi 
sağlanacak; böylece turizm potansiyeli de artmıĢ olacaktır.  

13. 

Adı: Euromos Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Euromos'ta yıl boyu çalıĢmak suretiyle yeni kalıntıların ortaya çıkarılması, restore 
edilmesi, çevre düzeni yapmak, bunları yayın yoluyla bilim dünyasına tanıtmak, 
kültürel mirasın korunması, tanıtılması ve kültür turizmi ile ülke ekonomisine 
katkı sağlanacaktır. 

14. 

Adı: Harran Ören Yeri Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

ġanlıurfa‟nın en yüksek potansiyelli ziyaretçi çekim noktalarından biri olan 
Harran Ören Yeri‟nin kazı, restorasyon ve konservasyon çalıĢmalarını 
gerçekleĢtirerek, Harran kalıntılarının görülebilirliğinin sağlanması ve 
ġanlıurfa‟nın bir Turizm Destinasyonu olarak rekabetçiliğinin arttırılmasıdır.  

15. 

Adı: Kibyra Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Bu proje kapsamında bir yandan önceki yıllarda kazı çalıĢmaları tamamlanan 
yapıların koruma, tanıtım ve yayın faaliyetleri sürdürülürken diğer yandan yeni 
yapıların açığa çıkarılması ve sergilenmesine ağırlık verilecektir. Bu çalıĢmaların 
eĢ güdümlü ve aralıksız olarak sürdürülmesi neticesinde kentin turizm 
potansiyelinin daha hızlı bir Ģekilde arttırılması hedeflenmektedir.  

16. 

Adı: Patara Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Antik Lykia'nın baĢkenti Patara'nın arkeolojinin bilimsel ilkeleri doğrultusunda 
kazılması ve ortaya çıkarılan kültürel mirasın en çağdaĢ ve koruma bilinci ile 
donatılmıĢ yöntemlerle anatylosis, konservasyon ve restorasyon uygulamalarının 
yapılmasıdır. Tüm yıla yayılacak çalıĢmaların beraberinde getireceği ivme, 
yörenin insanına turizm bağlamında ekonomik destek getirecektir. 
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17. 

Adı: Side Antik Kent Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Side Antik Kenti‟nin mevcut arkeolojik potansiyelinin ortaya çıkarılması, 
korunması, tanıtılması, turizm değerinin arttırılması ve Side ġehirciliğine dair 
önemli bilimsel sonuçların alınmasına yönelik hazırlanmıĢ oldukça kapsamlı bir 
projedir.  

18. 

Adı: Silifke Kalesi Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Silifke Kalesiyle ilgili tarihi araĢtırmalar, kazı sonrası elde edilen veriler ve arazi 
çalıĢmaları neticesinde kalede Roma, Bizans, Karamanoğlu, Osmanlı ve 
Cumhuriyet dönemi olmak üzere beĢ dönem tespit edilmiĢtir. Silifke Kalesi 
genelde Akdeniz özelde ise Mersin içerisinde yer alan kaleler arasında mevcut 
haliyle Roma, Bizans Karamanoğlu, Osmanlı ve Cumhuriyet döneminden 
günümüze ulaĢabilen tek örneklerdendir. Bu kalenin kazısı sonrasında bölgenin 
en önemli kültür ve turizm alanı olacaktır. 

19. 

Adı: Stratonikeia ve Lagina Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Stratonikeia ve Lagina‟da, Tunç Çağı‟ndan günümüze kadar tarihlenen eserler 
görülmektedir. Bu proje ile hem yeni yapılar ortaya çıkarılacak hem de daha 
önce bulunmuĢ olan yapılarda konservasyon ve restorasyon çalıĢmaları 
yapılacaktır. Sonrasında tüm alanlar insanlar tarafından gezilebilir hale 
getirilecektir. Bu sayede, tarihi alanlara gelenlerin bu eserleri görebilmesi ve 
daha çok ziyaretçinin buraya gelmesi sağlanmıĢ olacaktır. 

20. 

Adı: Zeugma Kazı BaĢkanlığı 

Tarihi: 2019-2020 

Konusu: 

Zeugma‟yı sürdürülebilir kültürel ve turistik merkez haline getirerek, GAP 

bölgesini turizm sektöründe hizmet sağlayan bir cazibe merkezi haline getirmek 
ve Fırat Havzası Turizm Kalkınma Projesiyle bütünleĢtirerek bölgeye turizm 
canlılığı getirmek amaçlanmaktadır. 

 

AKM tarafından 2019 yılı içerisinde 4 adet projenin çalıĢmalarına devam edilmiĢtir. 

Projelere ait bilgiler aĢağıda yer almaktadır. 

1.  

Adı: Türk Masal Külliyatı - I (Türkiye Sahası) 

Tarihi: 2019-2023 

Konusu: 

Ülkemizde sözlü kültür miraslarının bir parçası olan Türk masalları üzerine 
birbirinden bağımsız olarak yapılmıĢ birçok çalıĢma olmasının yanı sıra, 
halen bu alandaki zenginliğimizi tam anlamıyla ortaya koyacak bir külliyat 
hazırlanmamıĢtır. Alandaki bu eksikliğin tespitinden hareketle hem 
ülkemizde daha önce yapılan derlemeler hem de ülkemizin yedi 
bölgesinde yapılacak yeni saha çalıĢmalarının katkısıyla literatüre 
kazandırılacak yeni masallar bu projenin hem konusunu hem kapsamını 
oluĢturmaktadır. 
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2.  

Adı: Çocuklar Ġçin Türk Masallarından Seçmeler 

Tarihi: 2019-2020 

 

Atatürk Kültür Merkezi BaĢkanlığının; ülkemiz çocuklarının Türk sözlü 
anlatı geleneğinin önemli bir unsuru olan masallarımızı öğrenmesi, kendi 
kültürel mirasıyla temas kurması ve süreç içerisinde Türk masallarına dair 
farkındalık düzeylerinin arttırılması amacıyla yürütmekte olduğu “Çocuklar 
Ġçin Türk Masallarından Seçmeler Projesi” kapsamında hazırlanan 5 masal 
kitabının takım halinde, 6-10 yaĢ arasındaki çocuklara hitap edecek bir 
tarzda yeniden yazılıp, resimlenerek basımı tamamlanmıĢtır.2020 yılında 
da çocuk masallarının yayımlanmasına devam edilecektir. 

3.  

Adı: 
Türk Devlet ve DüĢünce Hayatına Yön Veren ġahsiyetlerin Kısa 
YaĢam Öyküleri Serisi ve Çevirisi 

Tarihi: 2019-2023 

 

„„Türk Devlet ve DüĢünce Hayatına Yön Veren ġahsiyetlerin Kısa YaĢam 
Öyküleri Serisi ve Çevirisi‟‟ Projesi sayesinde, kültür ve sanat alanında 
toplumsal geliĢmeye katkı sağlayacak Ģahsiyetlerin kısa yaĢam öykülerinin 
yazılması, bu öykülerin ilgili ülkenin diline çevrilmesi, yurt içinde ve yurt 
dıĢında Türk kültürünün en iyi Ģekilde tanıtılması hedeflenmektedir. Bu 
eserlerin Türkçe ve ilgili ülkenin dilinde okunması kültür diplomasimiz 
açısından büyük önem arz etmektedir. 

4.  

Adı: Muhtelif ĠĢler Projesi 

Tarihi: 2019 

 Bakım onarım, makine teçhizat alımını kapsamaktadır. 

 

2.9- Kazı ve Yüzey AraĢtırmaları 

Türk Tarih Kurumunca 2019 yılında 82 adet kazı ve yüzey araĢtırmasına 

691.591,09 TL toplam maddi destek sağlanmıĢtır. 

Türk Tarih Kurumunca 2019 yılında 38 adet kazı çalıĢmasına toplam 371.218,14 TL 

destek sağlanmıĢtır. 

NO ADI 
Destek 

Miktarı (TL) 

KAZI ARAġTIRMALARI 

1 
Kuzey Karya Bölgesi'nin Kültür Tarihine IĢık Tutan Çine-Tepecik 
Höyüğü 2019 Yılı Kazıları 

13.000,00  

2 Metropolis‟te Helenistik Kentin Sınırlarının Belirlenmesi 10.000,00  

3 
Dağlık Kilikia Antik Yolları ve MiltaĢları AraĢtırması 2019: Seleucia 
ad Calycadnum (Silifke) Antik Kenti ve Territoriumu 

10.000,00 

4 Tepecik-Çiftlik Höyük 2019 Yılı Kazı ve AraĢtırmaları 3.941,20  

5 Aktopraklık Höyük 13.000,00  

6 
Pedasa 2019: Kazı, Restorasyon, Konservasyon ve Çevre 
Düzenlemesi ÇalıĢmaları 

5.996,88  

7 2019 Yılı Acemhöyük Kazıları 9.499,00  
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NO ADI 
Destek 

Miktarı (TL) 

8 EskiĢehir Karacahisar Kalesi Kazı ve Belgeleme ÇalıĢmaları 12.835,20  

9 Amorium Kazıları: Roma, Bizans, Selçuklu ve Osmanlı Ġzleri 10.000,00  

10 Ġzmir-YeĢilova Höyüğü 2.000,00  

11 Alexandria Troas Kazısı 2019 Yılı ÇalıĢmaları 12.882,60  

12 Akhisar Thyateira, Tepe Mezarlığı ve Hastane Höyüğü Kazısı 10.000,00  

13 Panaztepe 2019 Yılı Kazı ve AraĢtırmaları 12.966,93  

14 Küllüoba Kazısı 9.931,92  

15 Daskyleion Kazı, Koruma ve Onarım ÇalıĢmaları 5.874,30  

16 Beycesultan Höyük MÖ 2. Binyıl Sivil Mimari AraĢtırmaları 5.933,04  

17 EkĢi Höyük Neolitik Dönem Mimarisi 9.999,50  

18 
Diocaesarea (Uzuncaburç) Antik Kenti Arkeolojik Kazı, Koruma ve 
Restorasyon Projesi 

10.000,00  

19 Nif Dağı Kazısı - 2019 9.989,79  

20 Sofular Fosil Lokalitesi Kazısı 9.676,00  

21 2019 Yılı Çorum Ġli Ortaköy-ġapinuva Kazı ÇalıĢmaları 13.000,00  

22 Üçağızlı Mağarası Kazısı 8.500,00  

23 Sinop Balatlar Kilise Kazısı 2019 Yılı ÇalıĢmaları 12.500,00  

24 Ovaören 2019 Yılı Kazı ÇalıĢmaları 5.782,00 

25 NevĢehir/GülĢehir Yeniyaylacık Fosil Lokalitesi Kazısı 9.676,00  

26 Karain Mağarası Arkeolojik Kazısı 12.500,00  

27 2019 Yılı Ayanis Kalesi Kazı ve Restorasyon ÇalıĢmaları 11.747,89  

28 Gökçeada-Yenibademli Höyük 2019 Yılı Kazıları 10.000,00  

29 Çorakyerler Omurgalı Fosil Lokalitesi Kazısı 10.000,00  

30 Maydos Kilisetepe Höyüğü Kazısı 9.990,97 

31 Oylum Höyük Kazısı 9.500,00  

32 Olba Arkeoloji Kazıları 10.000,00  

33 Keykubadiye Sarayı Kazısı 10.974,00  

34 2019 Yılı Kültepe Kan Ģ-Karum Kazıları 9.493,99  

35 Kurutlu Kazısı 9.954,00  

36 Resuloğlu Kazıları 8.072,93  

37 2019 Yılı Eskiyapar Kazısı 12.000,00  

38 2019 Yılı ÇeĢme - Bağlararası Kazıları 10.000,00  

TOPLAM 371.218,14  
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Türk Tarih Kurumunca 2019 yılında 44 adet yüzey araĢtırmasına toplam 

320.372,95 TL destek sağlanmıĢtır. 

NO ADI 
Destek  

Miktarı (TL) 

YÜZEY ARAġTIRMALARI 

1 
Konya Ġli BeyĢehir Ġlçesi Fasıllar Anıtı ve Çevresi Arkeolojik Yüzey 
AraĢtırması 6.000,00  

2 Artvin Ġli ve Ġlçeleri Türk Dönemi Eserleri Yüzey AraĢtırması-2019 
9.996,13  

3 
Ardahan-Kûr Nehri Havzası‟ndaki Mağaralar ve Kaya YerleĢimleri 
Yüzey AraĢtırması 4.907,62  

4 Manyas Gölü Doğu Kesim Neolitik Dönem AraĢtırmaları 
10.000,00  

5 
Mardin ve Batman Ġlleri (Tur Abdin) Ortaçağ Dönemi Kültür 
Varlıkları Yüzey AraĢtırması 4.174,84  

6 
Giresun Ġli ve Ġlçeleri ile Giresun Adası Arkeolojik Yüzey 
AraĢtırması (Kalkolitik Çağ'dan Hellenistik Dönem'in Sonuna 
Kadar) 

3.535,13  

7 Hazro Ġlçesindeki Türk Ġslam Dönemi Eserleri 4.997,42 

8 Kocaeli Ġli ve Ġlçeleri Yüzey AraĢtırması 6.999,80  

9 Aksaray Ġli Paleolitik Çağ Yüzey AraĢtırması 2.000,00  

10 Yatağan ve Çevresi Arkeolojik Yüzey AraĢtırması 9.998,14  

11 
Gelibolu Yarımadası, Sestos ve Çevresi Arkeolojik Yüzey 
AraĢtırması 

7.974,50  

12 Ordu Ġli Melet Havzası 2019 Yılı Yüzey AraĢtırması 4.943,70  

13 Isparta Ġli ve Ġlçeleri Yüzey AraĢtırması 9.716,42 

14 
EskiĢehir ve Kütahya Ġlleri Tarih Öncesi Dönem Yüzey AraĢtırması, 
2019 

7.997,10  

15 2019 Yılı Muğla ve Çanakkale Ġlleri Yüzey AraĢtırması 9.487,20  

16 EskiĢehir Ġli Tarih Öncesi Arkeolojisi Yüzey AraĢtırması 7.999,73  

17 Denizli Ġli Prehistorik Dönem Yüzey AraĢtırması 9.998,83  

18 Sillyon Antik Kenti ve Territoryumu Yüzey AraĢtırması 8.247,71 

19 Niğde Ġli ve Ġlçeleri Yüzey AraĢtırması Projesi 7.905,72  

20 Bilecik Ġli 2019 Yüzey AraĢtırmaları 8.329,13  

21 ġeref Höyük / Komama ve Çevresi Yüzey AraĢtırması 2019 9.950,00  

22 Denizli Ġli Omurgalı Fosil Yatakları Tespiti 6.830,25  

23 
2019 yılında Afyonkarahisar Ġli ve Ġlçeleri ile UĢak Ġli Sivaslı 
Ġlçesinde Yüzey AraĢtırmaları 

9.500,00  

24 Myrina ve Gryneion Antik Kentleri Arkeolojik Yüzey AraĢtırması 6.000,00  

25 Ortaçağ'dan Günümüze Kars ve Ġlçelerindeki Türk Dönemi 550,00  
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NO ADI 
Destek  

Miktarı (TL) 

26 Ankara Ġli ve Ġlçeleri Yüzey AraĢtırması 8.000,00  

27 
2019 Yılı ġanlıurfa Merkez Ġlçesi Neolitik Dönem ve Öncesi Yüzey 
AraĢtırması  

5.993,00  

28 
UĢak Ġli Protohistorik Dönem Yüzey AraĢtırmaları Projesi (Orta 
Tunç Çağı‟ndan Demir Çağı Sonuna Kadar) 

7.991,96  

29 Erzurum-Erzincan Ġlleri Yüzey AraĢtırması 9.746,80  

30 
Ağrı Ġli, EleĢkirt Ġlçesi Yüzey AraĢtırması (Kalkolitik, Tunç ve Demir 
Çağları) 

9.049,42  

31 Artvin Ġli Ve Ġlçeleri M.Ö. II. ve I. Binyıl Kültürleri Yüzey AraĢtırması 9.250,00  

32 Ağrı Ġli, Patnos Ġlçesi Eskiçağ Tarihi Yüzey AraĢtırmaları 7.398,00  

33 
ġırnak Ġli merkez ilçe, Güçlükonak, Uludere ve BeytüĢĢebap Ġlçeleri 
Yüzey AraĢtırması 

2.000,00  

34 
Trabzon Ġli Protohistorik Dönem (Kalkolitik ve Tunç Çağları) Yüzey 
AraĢtırması 

5.706,49  

35 Bursa Ġli ve Ġlçelerinde Kültür Varlıklarının Tespiti 8.492,48  

36 Balıkesir Ġli Antik Liman YerleĢim ve Batık Potansiyelinin Tespiti 10.000,00  

37 Van ili Neojen ve Pleistosen Dönemleri Yüzey AraĢtırması 8.496,00  

38 Yalova Ġli Kıyıları Antik Liman ve Sualtı Yüzey AraĢtırması 9.999,88  

39 UĢak Ġli ve Ġlçelerinde Ġlk Tunç Çağı Coğrafya AraĢtırmaları 6.916,75  

40 2019 Yılı Kars-Iğdır Ġlleri Yüzey AraĢtırmaları 7.998,00  

41 
Malatya ve Adıyaman Ġlleri Neojen ve Pleistosen Dönem Yüzey 
AraĢtırması 

7.988,60  

42 
Ağrı ve Iğdır Ġlleri Orta ve Son Tunç Çağı Aras Boyalıları Kültürü 
Kale, Nekropol, YerleĢim Yeri ve Çanak Çömlekleri Yüzey 
AraĢtırması 

6.308,60  

43 Kremna ve Çevresi Yüzey AraĢtırması 5.997,60 

44 
Konya Ġli, Karatay ve Altınekin ilçeleri, Bozdağ Milli Parkı Doğu ve 
Kuzey Kesimi 2019 Yılı Projesi 

5.000  

TOPLAM 320.372,95  
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3- Performans Sonuçları Tablosu 

Performans Programında yer alan performans hedef ve performans 

göstergelerinin gerçekleĢme dereceleri ilgili oldukları stratejik amaç ve stratejik hedef 

bazında gruplandırılarak aĢağıdaki tabloda sunulmuĢtur: 

 

Performans Göstergesi GerçekleĢmeleri Ġzleme (PGGĠ) Tabloları 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu bünyesindeki Kurumların; 
sosyal ve beĢerî bilimler alanında özgün bilgi üretebilmesi ve bilimsel 
ilerlemeyi destekleyebilmesi için etkin politikalar belirlemek ve eĢ 
güdüm sağlamak. 

Stratejik Hedef 1.1 
Kurumlar tarafından yürütülen bilimsel faaliyetlerin etkin ve verimli 
gerçekleĢtirilmesi için eĢ güdüm sağlanacaktır. 

Yıl / Dönem 2019 

Birim Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığı 

Performans Hedef 1.1.1 
Proje, yayın, destek ve burs konulu eĢ güdüm ve politika geliĢtirme 
toplantıları ile tanıtım etkinlikleri düzenlenecektir. 

S
ır

a
 Performans 

Göstergeleri 
Hedef 

GerçekleĢme  
GerçekleĢme 

Durumu 
 

I. Üç 
Aylık 

2. Üç 
Aylık 

3. Üç 
Aylık 

4. Üç 
Aylık 

Toplam 

1 
Proje, yayın, destek ve 
burs konularında eĢ 
güdüm toplantı sayısı 

5 6 0 2 1 9 BaĢarılı 

2 
Birim çözümleme ve 
politika geliĢtirme toplantı 
sayısı 

2 0 0 1 1 2 BaĢarılı 

3 
Tanıtım yapılan etkinlik 
sayısı 

10 5 5 0 1 11 BaĢarılı 

 

Stratejik Hedef 1.2 
Atatürk‟ün “Yurtta sulh, cihanda sulh” ilkesi doğrultusunda Atatürk 
Uluslararası BarıĢ Ödülü verilecek, Atatürk‟ü anmaya yönelik 
etkinlikler düzenlenecektir. 

Yıl / Dönem 2019 

Birim Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığı 

Performans Hedef 1.2.1 Atatürk Uluslararası BarıĢ Ödülü Töreni düzenlenecektir. 

S
ır

a
 Performans 

Göstergeleri 
Hedef 

GerçekleĢme  
GerçekleĢme 

Durumu 
 

I. Üç 
Aylık 

2. Üç 
Aylık 

3. Üç 
Aylık 

4. Üç 
Aylık 

Toplam 

1 
Ödül çalıĢmalarının 
tamamlanma oranı 

%80 %10 %30 0 0 %40 ĠyileĢtirilmeli 

Performans Hedef 1.2.2 
10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreninin düzenlenmesine devam 
edilecektir. 

1 
10 Kasım Atatürk‟ü Anma 
Tören sayısı 

1 0 0 0 1 1 BaĢarılı 
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Stratejik Hedef 1.3 
Yüksek Kurum ve Kurumlarca yürütülen görevlerin etkin ve verimli 
biçimde yerine getirilmesine yönelik temel politika ve stratejiler 
belirlenecektir. 

Yıl / Dönem 2019 

Birim BaĢkanlık Bürosu 

Performans Hedef 1.3.1 
Yüksek Kurum ve Kurumlarca yürütülen görevlerin etkin ve verimli 
biçimde yerine getirilmesine yönelik temel politika ve stratejiler 
belirlenecektir. 

S
ır

a
 Performans 

Göstergeleri 
Hedef 

GerçekleĢme  
GerçekleĢme 

Durumu 
 

I. Üç 
Aylık 

2. Üç 
Aylık 

3. Üç 
Aylık 

4. Üç 
Aylık 

Toplam 

1 Yönetim Kurulu Toplantısı 12 6 5 4 8 23 BaĢarılı 

2 
Yönetim Kurulu Kararları 
uygulama sonuçları 
raporu 

2 1 0 1 0 2 BaĢarılı 

3 
Servis edilen haberlerin 
medyada yayımlanma 
oranı 

%100 %100 %100 %100 %100 %100 BaĢarılı 

 

Stratejik Amaç 2 
YerleĢkemizle birlikte beĢerî bilimler alanında akademiye dönüĢmek ve 
kurumsal kapasiteyi geliĢtirmek. 

Stratejik Hedef 2.1 Kurumun mali ve stratejik yönetimi güçlendirilecektir. 

Yıl / Dönem 2019 

Birim Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı 

Performans Hedef 2.1.1 Kurumun mali ve stratejik yönetimi güçlendirilecektir. 

S
ır

a
 Performans 

Göstergeleri 
Hedef 

GerçekleĢme  
GerçekleĢme 

Durumu 
 

I. Üç 
Aylık 

2. Üç 
Aylık 

3. Üç 
Aylık 

4. Üç 
Aylık 

Toplam 

1 
Ġç kontrol eylem planında 
güvence sağlanan genel 
Ģart sayısı 

3 0 1 0 2 3 BaĢarılı 

2 Üretilen rapor sayısı 8 5 2 1 0 8 BaĢarılı 

3 

Mali ve stratejik yönetime 
iliĢkin eĢ güdüm ve 
bilgilendirme toplantı 
sayısı 

5 2 2 0 0 4 BaĢarılı 

 

Stratejik Hedef 2.2 Ġnsan kaynağı ve kurum kültürü geliĢtirilecektir. 

Yıl / Dönem 2019 

Birim Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı 

Performans Hedef 2.2.1 Ġnsan kaynağı ve kurum kültürü geliĢtirilecektir. 

S
ır

a
 Performans 

Göstergeleri 
Hedef 

GerçekleĢme  
GerçekleĢme 

Durumu 
 

I. Üç 
Aylık 

2. Üç 
Aylık 

3. Üç 
Aylık 

4. Üç 
Aylık 

Toplam 

1 
Kurum kültürünün 
geliĢim yüzdesi 

64 0 0 0 64 64 BaĢarılı 

2 
Personel baĢına düĢen 
yıllık eğitim süresi (saat) 

8 1,5 1 8,5 0 11 BaĢarılı 

3 
Eğitim hizmetlerinde 
memnuniyet oranı 

%76 0 0 %85 0 %85 BaĢarılı 

4 
Kurumun düzenlediği 
etkinlik sayısı 1 0 0 1 0 1 BaĢarılı 



 

118 | ATATÜRK KÜLTÜR, DĠL VE TARĠH YÜKSEK KURUMU 

Stratejik Hedef 2.3 Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapısı güçlendirilecektir. 

Yıl / Dönem 2019 

Birim Ġnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi BaĢkanlığı 

Performans Hedef 2.3.1 Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapısı güçlendirilecektir. 

S
ır

a
 Performans 

Göstergeleri 
Hedef 

GerçekleĢme  
GerçekleĢme 

Durumu 
 

I. Üç 
Aylık 

2. Üç 
Aylık 

3. Üç 
Aylık 

4. Üç 
Aylık 

Toplam 

1 

Kurumun yıllık teknik ve 
teknolojik donanım 
ihtiyacının karĢılanma 
oranı 

%90 %25 %19 %28 %26 %98 BaĢarılı 

 

Stratejik Hedef 2.4 Hukuki danıĢmanlık ve muhakemat hizmetlerinin etkinliği artırılacaktır. 

Yıl / Dönem 2019 

Birim Hukuk MüĢavirliği 

Performans Hedef 2.4.1 
Hukuk hizmetlerinin hızlı ve verimli olmasını sağlayarak etkinliğini 
arttırmak. 

S
ır

a
 Performans 

Göstergeleri 
Hedef 

GerçekleĢme  
GerçekleĢme 

Durumu 
 

I. Üç 
Aylık 

2. Üç 
Aylık 

3. Üç 
Aylık 

4. Üç 
Aylık 

Toplam 

1 
Kazanılan dava sayısı 
oranı (kazanılan/ 
sonuçlanan) 

 %73 %74 %74 %74 %74 %74 BaĢarılı 

 

Stratejik Hedef 2.5 
Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların biliĢim sistemlerinin 
geliĢtirilmesi, güncellenmesi ve her yerden eriĢilebilir olması 
sağlanacaktır. 

Yıl / Dönem 2019 

Birim Bilimsel ÇalıĢmalar Koordinasyon Dairesi BaĢkanlığı 

Performans Hedef 2.5.1 
BiliĢim altyapısı ve bütünleĢik bilgi sistemi geliĢtirilecek, sürekli güncel 
tutulacaktır. 

S
ır

a
 Performans 

Göstergeleri 
Hedef 

GerçekleĢme GerçekleĢme 
Durumu 

 
I. Üç 
Aylık 

2. Üç 
Aylık 

3. Üç 
Aylık 

4. Üç 
Aylık 

Toplam 

1 
Çözümleme ve eĢ güdüm 
toplantı sayısı 

1 0 0 1 0 1 BaĢarılı 

2 
BBS yazılımları için 
geliĢtirilen sürüm sayısı 

10 1 5 3 1 10 BaĢarılı 

3 
Kullanıcılara verilen 
eğitim sayısı 

2 4 0 1 1 6 BaĢarılı 

4 
Sunucu ve ağ 
altyapısının eriĢilebilirlik 
yüzdesi 

%99 %100 %100 %100 %100 %100 BaĢarılı 
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4- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Performans programı; idarelerin plan dönemine iliĢkin temel politika hedefleri,  

stratejik amaçları, stratejik hedefleri ve performans hedefleri ile yılı bütçesi arasında 

bağlantı kuran ve stratejik planın yıllık uygulama dilimlerini oluĢturan programdır. 

Performans programlarında stratejik planda yer alan amaç ve hedeflere 

ulaĢmak üzere yürütülen faaliyetler ile bunların kaynak ihtiyaçlarını, hedeflere ulaĢılıp 

ulaĢılmadığını ya da ne derecede ulaĢıldığını ölçmek, izlemek ve değerlendirmek için 

performans göstergelerine yer verilmektedir. 

2019 Yılı Performans Programı‟nda 2019-2023 yıllarını kapsayan stratejik 

planımızda belirlenen amaç ve hedefler doğrultusunda 9 performans hedefi ve 21 

performans göstergesi belirlenmiĢtir.  

Stratejik planın yıllık uygulama dilimini yansıtan 2019 Yılı Performans Programı 

toplamda yüzde 95 oranında baĢarılı olmuĢtur.  

Stratejik hedeflere göre performans göstergelerinin gerçekleĢme değerleri ile 

hedefe ulaĢma yüzdeleri aĢağıdaki tabloda gösterilmiĢtir.  
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Performans Göstergeleri GerçekleĢme Sonuçları Tablosu 

No Performans Göstergesi 
Sorumlu 
Birim Adı 

Hedeflenen 
Düzey 

2019 Yıl  
Sonu 

GerçekleĢme 

Hedefe 
UlaĢılma 
Yüzdesi 

Hedefe 
UlaĢıldı 

mı? 

Stratejik Amaç 1: Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu bünyesindeki Kurumların; sosyal ve 

beĢerî bilimler alanında özgün bilgi üretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi destekleyebilmesi için etkin 
politikalar belirlemek ve eĢ güdüm sağlamak. 

Stratejik Hedef 1.1: Kurumlar tarafından yürütülen bilimsel faaliyetlerin etkin ve verimli gerçekleĢtirilmesi 

için eĢ güdüm sağlanacaktır. 

1 
Proje, yayın, destek ve burs konularında 
eĢ güdüm toplantı sayısı 

BÇKDB 5 9 %100   

2 
Birim çözümleme ve politika geliĢtirme 
toplantı sayısı 

BÇKDB 2 2 %100   

3 Tanıtım yapılan etkinlik sayısı BÇKDB 10 11 %100   

Stratejik Hedef 1.2: Atatürk’ün “Yurtta sulh, cihanda sulh” ilkesi doğrultusunda Atatürk Uluslararası BarıĢ 

Ödülü verilecek, Atatürk’ü anmaya yönelik etkinlikler düzenlenecektir. 

4 Ödül çalıĢmalarının tamamlanma oranı BÇKDB %80 %40 %50 - 

5 10 Kasım Atatürk‟ü Anma Tören sayısı BÇKDB 1 1 %100   

Stratejik Hedef 1.3: Yüksek Kurum ve Kurumlarca yürütülen görevlerin etkin ve verimli biçimde yerine 

getirilmesine yönelik temel politika ve stratejiler belirlenecektir. 

6 Yönetim Kurulu Toplantısı ĠKDHDB 12 22 %100   

7 
Yönetim Kurulu Kararları uygulama 
sonuçları raporu 

ĠKDHDB 2 2 %100   

8 
Servis edilen haberlerin medyada 
yayımlanma oranı  

ĠKDHDB %100 %100 %100   

Stratejik Amaç 2: YerleĢkemizle birlikte beĢeri bilimler alanında akademiye dönüĢmek ve kurumsal 

kapasiteyi geliĢtirmek. 

Stratejik Hedef 2.1: Kurumun mali ve stratejik yönetimi güçlendirilecektir. 

9 
Ġç kontrol eylem planında güvence 
sağlanan genel Ģart sayısı SGDB 3 3 %100   

10 Üretilen rapor sayısı SGDB 8 8 %100   

11 
Mali ve stratejik yönetime iliĢkin eĢ 
güdüm ve bilgilendirme toplantı sayısı SGDB 5 4 %80   

Stratejik Hedef 2.2: Ġnsan kaynağı ve kurum kültürü geliĢtirilecektir. 

12 Kurum kültürünün geliĢim yüzdesi ĠKDHDB %64 %64 %100   

13 
Personel baĢına düĢen yıllık eğitim 
süresi (saat) 

ĠKDHDB 8 11 %100   

14 Eğitim hizmetlerinden memnuniyet oranı ĠKDHDB %76 %85 % 100   

15 Kurumun düzenlediği etkinlik sayısı ĠKDHDB 1 1 %100   

Stratejik Hedef 2.3: Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapısı güçlendirilecektir. 

16 
Kurumun yıllık teknik ve teknolojik 
donanım ihtiyacının karĢılanma oranı 

ĠKDHDB %90 %98 %100   
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Stratejik Hedef 2.4: Hukuki danıĢmanlık ve muhakemat hizmetlerinin etkinliği artırılacaktır. 

17 
Kazanılan dava sayısı oranı 
(kazanılan/sonuçlanan) 

HM %74 %74 %100   

Stratejik Hedef 2.5: Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların biliĢim sistemlerinin geliĢtirilmesi, 
güncellenmesi ve her yerden eriĢilebilir olması sağlanacaktır. 

18 Çözümleme ve eĢ güdüm toplantı sayısı BÇKDB 1 1 %100   

19 
BBS yazılımları için geliĢtirilen sürüm 
sayısı 

BÇKDB 10 10 %100   

20 Kullanıcılara verilen eğitim sayısı BÇKDB 2 6 %100   

21 
Sunucu ve ağ altyapısının eriĢilebilirlik 
yüzdesi 

BÇKDB %99 %100 %100   

 

Performans programı gerçekleĢmeleri üçer aylık dönemler hâlinde ve yıl sonu 

itibarıyla harcama birimlerinden talep edilmiĢtir. Harcama birimlerinden gelen 

gerçekleĢme verileri Strateji ve Bütçe BaĢkanlığı e-bütçe sistemi üzerinde yer alan 

performans programı inceleme ve değerlendirme modülü aracılığıyla izlenmiĢtir. 

2019 Yılı Performans Programı Ġzleme ve Değerlendirme Raporu‟nun 

hazırlanabilmesi için performans göstergelerinin hedefe ulaĢma derecesine yönelik 

(yüzde 0-55 arası baĢarısız (iyileĢtirilmeli), yüzde 56-75 arası makul ve yüzde 76-100 

arası baĢarılı) değerlendirme kriterleri belirlenmiĢtir.  

2019 Yılı Performans Programı Ġzleme ve Değerlendirme Raporu harcama 

birimlerinden gelen yıllık değerlendirme raporları doğrultusunda ve yukarıda belirlenen 

kriterler çerçevesinde Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı tarafından hazırlanmıĢtır. 

Yıl içerisinde izlemeye tabi tutulan performans göstergeleri yıl sonu itibarıyla 

hedefe ulaĢma derecesine göre değerlendirilmiĢ ve aĢağıdaki grafikte gösterilmiĢtir. 

2019 Yılı Performans Programı‟nda yer alan göstergelerden % 95‟i hedeflenen 

düzeye ulaĢmıĢ, % 5‟i hedeflenen değerlerin altında kalmıĢtır. 

 

 

  

20 
 %95 

1 
%5 

Performans Göstergelerinin GerçekleĢme Durumu  

BAġARILI

ĠYĠLEġTĠRĠLMELĠ
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Performans programında yer alan performans hedeflerine göre performans 

göstergelerinin gerçekleĢmesi aĢağıdaki tabloda gösterilmiĢtir: 

Performans Göstergesi Sonuçları (PGS) Tablosu 

Ġdare Adı 40.02 - ATATÜRK KÜLTÜR, DĠL VE TARĠH YÜKSEK KURUMU 
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Açıklama 
Hedeflenen 
Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 
GerçekleĢme 

Düzeyi 

GerçekleĢme 
Durumu 

1- Proje, yayın, destek ve burs konulu eĢ güdüm ve politika geliĢtirme toplantıları ile tanıtım etkinlikleri 
düzenlenecektir. 

 1 
Proje, yayın, destek ve burs konularında eĢ güdüm 
toplantı sayısı 

5 9 BaĢarılı 

 2 
Birim çözümleme ve politika geliĢtirme toplantı 
sayısı 

2 2 BaĢarılı 

 3 Tanıtım yapılan etkinlik sayısı 10 11 BaĢarılı 

2- Atatürk Uluslararası BarıĢ Ödülü Töreni düzenlenecektir 

 4 Ödül çalıĢmalarının tamamlanma oranı 80 40 ĠyileĢtirilmeli 

3- 10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreninin düzenlenmesine devam edilecektir. 

  5 10 Kasım Atatürk'ü Anma Töreni sayısı 1 1 BaĢarılı 

4- Yüksek Kurum ve Kurumlarca yürütülen görevlerin etkin ve verimli biçimde yerine getirilmesine yönelik 
temel politika ve stratejiler belirlenecektir. 

 6 Yönetim Kurulu Toplantısı 12 22 BaĢarılı 

 7 Yönetim Kurulu kararları uygulama sonuçları raporu 2 2 BaĢarılı 

  8 Servis edilen haberlerin medyada yayımlanma oranı 100 100 BaĢarılı 

5-  Kurumun mali ve stratejik yönetimi güçlendirilecektir.

 9 
Ġç kontrol eylem planında güvence sağlanan genel 
Ģart sayısı 

3 3 BaĢarılı 

 10 Üretilen rapor sayısı 8 8 BaĢarılı 

 11 
Mali ve stratejik yönetime iliĢkin eĢ güdüm ve 
bilgilendirme toplantı sayısı 

5 4 BaĢarılı 

6-  Ġnsan kaynağı ve kurum kültürü geliĢtirilecektir. 

  12 Kurum kültürünün geliĢim yüzdesi 64 64 BaĢarılı 

 
13 Personel baĢına düĢen yıllık eğitim süresi (saat) 8 11 BaĢarılı 

 14 Eğitim hizmetlerinden memnuniyet oranı 76 68 BaĢarılı 

 15 Kurumun düzenlediği etkinlik sayısı 1 1 BaĢarılı 

7- Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapısı güçlendirilecektir. 

 16 
Kurumun yıllık teknik ve teknolojik donanım 
ihtiyacının karĢılanma oranı 

90 98 BaĢarılı 
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8-  Hukuk hizmetlerinin hızlı ve verimli olmasını sağlayarak etkinliğini arttırmak. 

 17 Kazanılan dava sayısı oranı (kazanılan/sonuçlanan) 73 74 BaĢarılı 

9- BiliĢim altyapısı ve bütünleĢik bilgi sistemi geliĢtirilecek, sürekli güncel tutulacaktır. 

 18 Çözümleme ve eş güdüm toplantı sayısı 1 1 BaĢarılı 

  19 BBS yazılımları için geliştirilen sürüm sayısı 10 10 BaĢarılı 

  20 Kullanıcılara verilen eğitim sayısı 2 6 BaĢarılı 

 21 Sunucu ve ağ altyapısının erişilebilirlik yüzdesi 99 100 BaĢarılı 

5- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

2019-2023 yıllarını kapsayan Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 

Stratejik Planında yer alan amaç ve hedeflere ulaĢmak üzere yürütülen faaliyetler ile 

bunların kaynak ihtiyaçlarını ve performans göstergelerini içeren performans programı 

2019 yılı için hazırlanmıĢ ve uygulamaya konulmuĢtur. 

Stratejik plandaki amaç ve hedefler ile performans programında yer alan 

hedefler ve sorumlu harcama birimleri arasında bağlantı sağlanmıĢtır. Performans 

hedefleri ile bu hedeflerin izlenmesi için belirlenen performans göstergeleri ise izleme 

ve değerlendirme sürecinin temelini oluĢturmaktadır. 

Kurumumuz harcama birimlerinin gösterge gerçekleĢme değerleri üçer aylık 

dönemler itibarıyla e-bütçe sistemi üzerinde yer alan performans programı inceleme ve 

değerlendirme modülüne Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı tarafından giriĢ 

yapılarak izlenmiĢtir. 

Değerlendirme ise yıl sonunda ulaĢılan gösterge gerçekleĢme değerini ve 

sonuçlarını içermekte olup sonuçları idare faaliyet raporuyla üst yöneticiye sunularak 

kamuoyuna açıklanmaktadır. 
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A. ÜSTÜNLÜKLER 

1. Anayasal Kurum olması 

2. Özel bütçeli Kurum olması 

3. Kurumun tüzel kiĢiliğinin olması 

4. Yönetim Kurulunun olması 

5. Yüksek DanıĢma Kurulunun olması 

6. BiliĢim personeli istihdam imkânının bulunması 

7. 657 sayılı Kanun‟a tabi olmaksızın sözleĢmeli personel istihdam etme imkânının 

olması 

8. Ġkincil mevzuatın tamamlanmıĢ olması 

9. Kurumumuz tarafından Atatürk Uluslararası BarıĢ Ödülünün veriliyor olması 

10. Millî Komite sekretaryasını yürütüyor olması 

11. Yeterli teknolojik ve biliĢim altyapısına sahip olması 

12. Kurumun araĢtırma, inceleme, tanıtma, yayma ve yayımlama konusunda yasayla 

görevlendirilmiĢ olması 

13. Kurumun, güncel siyasetin dıĢında çalıĢabiliyor olması 

14. Bilimsel bir Kurum olmasının, Kuruma duyulan güveni ve Kurumun siyasi irade 

nezdinde saygınlığını artırması 

15. Yetkin personele sahip olması 

16. Olumlu bir Kurum imajının olması 

B. ZAYIFLIKLAR  

1. Kurumun tanınırlığının ve halkla iliĢkilerin yetersizliği 

2. Birimler arası eĢ güdüm yetersizliği 

3. ArĢiv sisteminin istenen düzeyde olmaması 

4. Sosyal etkinliklerin yetersizliği 

5. Kurum kültürünün tam olarak yerleĢmemiĢ olması 

6. Yüksek Kurum ve Kurumların tek bir yerleĢkede olmaması 

7. Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumlar arasındaki iletiĢim ve eĢ 

güdümün istenilen düzeyde olmaması 
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C. DEĞERLENDĠRME  

Kurumumuzun 2019-2023 dönemini kapsayan stratejik planının ilk uygulama yılı 

olan 2019‟da performans hedef ve gösterge gerçekleĢmelerinde kayda değer 

sapmalar yaĢanmayarak istenilen düzeyde baĢarıya ulaĢılmıĢtır.  

2019 Yılı Performans Programı‟nda 9 performans hedefi ve bu hedeflere iliĢkin 

21 performans göstergesi belirlenmiĢtir. Kurum genelinde %95 oranında baĢarı 

sağlanmıĢtır. 

Ġç kontrol, idarenin amaç ve hedeflerine ulaĢma konusunda sistemin beklenen 

katkıyı sağlayıp sağlamadığının iç kontrol bileĢenleri özelinde incelenmesi ve sistemin 

iyileĢtirmeye açık alanlarının tespit edilerek düzeltici önlemlerin belirlenmesini 

kapsayan bir süreçtir.  Bu nedenle, iç kontrol sisteminin etkinliğinin değerlendirilmesi 

amacıyla tüm harcama birimlerinin katılımıyla “Ġç Kontrol Sistemi Soru Formu” ilgili 

birimlerin görüĢleri alınarak 2018 yılını kapsayan “Ġç Kontrol Sistemi Değerlendirme 

Raporu” 2019 yılında hazırlanmıĢtır. Yapılan değerlendirme sonucuna göre 

Kurumumuzun %72,57 ile “iç kontrol sisteminin geliĢiminin orta seviyede olduğu, iç 

kontrol mekanizmalarının uygulanmaya baĢlandığı, ancak geliĢtirilmesi gerektiği” tespit 

edilmiĢtir.  

Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların bilimsel ve idari faaliyetlerinin 

koordinasyon içinde planlanabilmesi, kontrol edilebilmesi ve yürütülebilmesi amacı ile 

BütünleĢik Bilgi Sistemi içerisinde oluĢturulan modüller yeniden gözden geçirilerek 

ihtiyaçlar doğrultusunda güncelleme yapılmıĢtır. Bildiri Yönetim, Sözlük Yönetim, Türk 

Masalları Külliyatı Projesi sistemlerinin oluĢturulması çalıĢmalarına baĢlanılmıĢtır. 
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V. ÖNERĠ VE TEDBĠRLER  

“Kurumumuz Ġç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı” gereği Kurumsal risk 

yönetimi yaklaĢımının yazılı olarak ortaya konduğu Risk Strateji Belgesi hazırlanmıĢtır. 

Kurum personelinin katılımıyla tüm birimler iĢ süreçleri üzerinden Kurumun stratejik 

amaç ve hedeflerini gerçekleĢtirmesini ve hedeflere iliĢkin faaliyetlerinin sürdürülmesini 

engelleyebilecek risklerini belirlemiĢtir. Belirlenen risklerin değerlendirilmesi yapılmıĢ 

olup izleme ve raporlama aĢamasına geçilerek her yıl risklerin güncellemesi 

yapılacaktır. 

Kurumda stratejik yönetim anlayıĢının yerleĢtirilmesi kararlılığıyla, Yüksek 

Kurumun 2019-2023 Stratejik Planı 22.10.2019 tarihinde genel ağ sayfamızda 

yayımlanmıĢ olup yeni stratejik planımız plan dönemi boyunca hedeflerimize 

ulaĢmakta Kurumumuza rehber olacaktır.  

BütünleĢik Bilgi Sistemine dâhil edilerek yeni geliĢtirilen sistemlerle ilgili 2020 

yılı iĢ planı çerçevesinde; analiz çalıĢmalarına devam edilerek yeni gereksinimler tespit 

edilecektir. Belirlenen gereksinimler ve sistem kullanıcılarından gelen uygun geri 

bildirimlerin PMI yaĢam döngüsü süreçlerine uygun olarak sisteme bütünleĢtirilmeleri 

sağlanacaktır. 
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EK-1  

ÜST YÖNETĠCĠNĠN ĠÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.  

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiĢ kaynakların, 

planlanmıĢ amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak 

kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin iĢlemlerin yasallık ve düzenliliğine iliĢkin yeterli 

güvenceyi sağladığını bildiririm.  

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller, iç denetçi raporları ile SayıĢtay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara 

dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 

 

 

Ankara 

       31.12.2019 

 

 

Prof. Dr. Muhammet HEKĠMOĞLU 

  Atatürk Kültür, Dil ve Tarih 

                                                                                        Yüksek Kurumu BaĢkan V.  
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EK- 2  

MALĠ HĠZMETLER BĠRĠM YÖNETĠCĠSĠNĠN BEYANI 

 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata 

uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir 

Ģekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin iĢletildiğini, izlendiğini 

ve gerekli tedbirlerin alınması için düĢünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye 

raporlandığını beyan ederim.  

Ġdaremizin 2019 yılı Faaliyet Raporu‟nun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer 

alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. 

 

Ankara 
    31.12.2019 
 
 
 
                      Usame ULUġAN 

        Strateji GeliĢtirme  
          Dairesi BaĢkanı 
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