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BAKAN SUNUŞU  

 
Yıldırım Tuğrul TÜRKEŞ 

                                                                                         Başbakan Yardımcısı 
 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu; sosyal ve beşerî bilimler alanında 

millî kültürümüzü, tarihimizi ve dilimizi araştıran, inceleyen ve aynı zamanda 

araştırma ve inceleme yapan bilim insanlarını destekleyen bir Kurumdur. Yapılan 

araştırmalar ve incelemelerden elde edilen bilimsel verileri hem elektronik ortamda 

hem de basılı olarak paydaşlarının hizmetine sunmaktadır. 

Yüksek Kurum, 21. yüzyılda değişen dünya politikaları karşısında hem 

tarihimizi, dilimizi ve kültürümüzü korumak hem de öteki kültürlerle temasını 

sağlamak gayesiyle birleştirici bir güç olarak faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Son yıllarda birçok ülkede kamu yönetiminde ve kamu maliyesinde hesap 

verebilirliği ve mali saydamlığı ön plana çıkaran stratejik yönetim anlayışı 

benimsenmiştir. Ülkemiz de bu stratejik yönetim anlayışını benimsemiş ve 5018 sayılı 

Kanun ile uygulamaya geçmiştir.  

Stratejik yönetim anlayışı kapsamında stratejik plan, performans programı ve 

faaliyet raporları tüm kurumların hazırlamak zorunda olduğu raporlardır. Yüksek 

Kurumun stratejik planında belirlenen mali ve idari hedeflerine ulaşılabilmesi için 

2016 yılında gerçekleştireceği faaliyetleri ile bütçe giderlerini gösteren yıllık 

performans programı hazırlanmıştır.  

Şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkesi çerçevesinde hazırlanan Yüksek Kurumun 

2016 yılı performans programının başarılı olmasını diler, hazırlanmasında ve 

uygulanmasında emeği geçen herkese teşekkür ederim. 
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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU  

Prof. Dr. Derya ÖRS 
 Yüksek Kurum Başkanı 

Yüksek Kurum sosyal ve beşerî bilimler bütünlüğü içinde Türk dili, Türk tarihi, 

Türk kültürü ve bütün yönleriyle Atatürk ve eseri üzerinde bilimsel araştırmalar yapan, 

yaptıran, bilgi üretimi için ortamlar hazırlayan, araştırma ve geliştirme faaliyetlerini 

destekleyen, yeni projeler geliştirerek uygulayan, koordine ederek izleyen ayrıca 

üniversitelerle ortak çalışma grupları veya araştırma birimleri oluşturarak milletimizin 

sosyal ve kültürel gelişmesine katkı sağlayan kurum olarak faaliyetlerini 

sürdürmektedir. 

Her yıl olduğu gibi milli kültürümüzün ve diğer kültürlerin klasikleşmiş bilim ve 

düşünce eserlerini günümüz Türkçesine çevrilmesini sağlayarak paydaşlarının 

hizmetine sunmakta, sosyal ve beşerî bilimler alanında araştırma yapan lisans, 

yüksek lisans,  doktora ve doktora üstü araştırmacılara burs verilmesini sağlayarak 

desteklemektedir. 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve bünyesinde yer alan Kurumlar, 

son yıllardaki yeniden yapılanma çalışmaları ile hizmet ve faaliyetlerini yenileme ve 

geliştirmenin yanı sıra ulusal ve uluslararası alanda meydana gelen köklü değişimleri 

dikkatle takip etmektedir. Bu köklü değişimlerden bir tanesi de kamu kaynaklarının 

etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması, hesap verebilirliğin ve mali 

saydamlığın sağlanmasını amaçlayan stratejik yönetim anlayışıdır. 

5018 sayılı Kanun gereği hazırlanan 2016 yılı Yüksek Kurum Performans 

Programı hesap verme sorumluluğu çerçevesinde hizmet ve sonuç odaklı 

hazırlanmıştır. 

2016 yılında 11 adet performans hedefi belirlenmiş ve bu hedefleri 

gerçekleştirmek amacıyla da 11 adet faaliyet belirlemiştir. Performans Programında 

yer alan hedeflerin ulaşılmasına katkı sağlayan tüm çalışanlarımıza teşekkür ederim. 
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A- TARİHÇE VE HUKUKİ YAPI 

 

Anayasa Maddesi 

 

Madde 134- Atatürkçü düşünceyi, Atatürk ilke ve inkılaplarını, Türk Kültürünü, 

Türk tarihini ve Türk dilini bilimsel yoldan araştırmak, tanıtmak ve yaymak amacıyla; 

Atatürk'ün manevî himayelerinde, Cumhurbaşkanının gözetim ve desteğinde, 

Başbakanlığa bağlı; Atatürk Araştırma Merkezi, Türk Dil Kurumu, Türk Tarih Kurumu 

ve Atatürk Kültür Merkezinden oluşan, kamu tüzelkişiliğine sahip "Atatürk Kültür, Dil 

ve Tarih Yüksek Kurumu" kurulur. 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu, Anayasamızın 134’üncü maddesi 

gereğince 2876 sayılı Kanun’la; Atatürk'ün direktifleriyle 1931 yılında kurulan Türk 

Tarih Kurumu ve 1932 yılında kurulan Türk Dil Kurumuna Atatürk Araştırma Merkezi 

ve Atatürk Kültür Merkezinin ilavesiyle kamu tüzel kişiliğine sahip olarak 17.08.1983 

tarihinde kurulmuştur. 

Türk Dil Kurumu ile Türk Tarih Kurumu için Atatürk'ün vasiyetnamesinde 

belirtilen malî menfaatler saklı olup kendilerine tahsis edilmiştir. 

11.08.1983 tarihli ve 2876 sayılı Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 

Kanunu’nun 97’nci, 101’inci, 103’üncü ve 104’üncü maddeleri dışındaki diğer 

hükümleri,  02.11.2011 tarihli ve 28103 (Mükerrer) sayılı Resmi Gazete ’de 

yayımlanan 664 sayılı Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Teşkilat ve 

Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ile iptal edilerek teşkilat, görev, 

yetki ve sorumlulukları aynı Kanun Hükmünde Kararname ile yeniden düzenlenmiştir. 

 

B- YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 
 

Yüksek Kurumun Görevleri: 

 

 Yüksek Kurumun görevleri 664 sayılı Kanun Hükmünde Kararname’nin 3’üncü 

maddesinin 1’inci fıkrasında şu şekilde sıralanmıştır:  

 

 Türk dili, tarihi, kültürü ve bütün yönleriyle Atatürk ve eseri üzerinde sosyal ve 

beşerî bilimler bütünlüğü içinde bilimsel araştırmalar yapmak, yaptırmak ve bu 

konularda seminer, sempozyum, konferans ve benzeri ulusal ve uluslararası 

etkinlikler düzenlemek, yayınlar yapmak ve bu alandaki çalışmaları desteklemek.  
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 Sosyal ve beşerî bilimler alanında özgün bilgi üretimi için ortamlar hazırlamak, bu 

çerçevede bütünleşik bilgi sistemi kurmak, araştırma ve geliştirme faaliyetlerini 

desteklemek, eşgüdüm sağlamak ve izlemek. 

 

 Milletimizin sosyal ve kültürel gelişmesine katkı sağlayacak alanlarda bilimsel 

araştırmalar yapmak, yaptırmak ve bu alanda yapılan çalışmalara destek vermek. 

 

 Milli kültürümüzün ve diğer kültürlerin klasikleşmiş bilim ve düşünce eserlerinin 

günümüz Türkçesine çevrilmesini, basılmasını ve yayımlanmasını sağlamak. 

  

 Görev alanı kapsamında ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşların bilimsel 

çalışmalarını ve bu alandaki gelişmelerle ilgili yayınlarını takip etmek, gerekli 

görülenleri tercüme ettirerek basılmasını ve yayımlanmasını sağlamak. 

 

C- TEŞKİLAT YAPISI 
 

 Yüksek Kurum; Yüksek Danışma Kurulu, Yönetim Kurulu, Başkanlık, Kurumlar 

ve hizmet birimlerinden oluşur. 

Kurumlar: 

 

 Atatürk Araştırma Merkezi 

 Türk Dil Kurumu 

 Türk Tarih Kurumu  

 Atatürk Kültür Merkezi  
 

 Yüksek Kurumun kuruluşuna dâhil olan kurumlardır. Kurumlar ayrı kamu tüzel 
kişiliğine sahip olup, hizmet ve görevlerini mevzuat hükümleri ile Yönetim Kurulunca 
belirlenen ilke, politika ve stratejiler doğrultusunda Yüksek Kurum Başkanlığının 
gözetim, denetim ve eşgüdümünde yerine getirir. 

Hizmet Birimleri: 

 

 Bilimsel Çalışmalar Koordinasyon Dairesi Başkanlığı 

 Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 

 İnsan Kaynakları ve Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 

 Hukuk Müşavirliği 

 

Yüksek Kurumun hizmet birimleridir. 
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TEŞKİLAT ŞEMASI   
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D- FİZİKSEL KAYNAKLAR 
 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumunun 31 Eylül 2015 tarihi itibarıyla 
hizmet binasına ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumunun 31 Eylül 2015 tarihi itibarıyla 

araçlarına ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  2015 

Hizmet Binası 
Sayısı 
(Adet) 

Alanı (m2) 

Çalışma Odası 47 2.150 
Konferans Salonu * * 
Kütüphane * * 
Kitap Satış Bürosu * * 
Santral * * 
Arşiv 1 90 
Toplantı Odası 1 150 
Yemekhane 1 170 
Depo 4 150 
Kapalı Otopark 1 500 
Kazan Dairesi 1 90 
Elektrik Odası 1 60 
Sistem Odası 1 120 
TOPLAM 58 3.480 

Aracın Cinsi Adet 

Binek Araç (Öz Malı) 3 
Binek Araç (Kiralama) 3 
TOPLAM 6 
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Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumunun 31 Eylül 2015 tarihi itibarıyla 

teknolojik kaynakları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

E- İNSAN KAYNAKLARI  
 

Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumların bilişim hizmetlerini 

yürütmek üzere Maliye Bakanlığından 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 

6’ncı maddesi kapsamında 12 sözleşmeli bilişim uzmanı kadrosu alınmıştır. Bu 

kapsamda 4 adet bilişim personeli çalışmaktadır. 

 

 

 

 

 

 
Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumunun 31 Eylül 2015 tarihi itibarıyla 

insan kaynaklarına ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

Teknolojik Kaynakları Adet 

Belgegeçer (Faks) 3 
Bilgisayar (masaüstü-dizüstü) 163 
Fotoğraf Makinesi 3 
Kamera 3 
Tepegöz 0 
Kesintisiz Güç Kaynağı  3 
Mikrofilm Kamerası 0 
Fotokopi Makinesi 12 
Video 3 
Tarayıcı 7 
Yazıcı 55 
Ses Kayıt Cihazı 5 
Cep Telefonu 4 
Telefon Cihazı 177 
Projeksiyon Cihazı 5 
Sunucular 19 
Yerleştirme İstasyonu 3 
TOPLAM 465 

 
 

2015 
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DOLU 
KADRO 

BOŞ 
KADRO 

Yüksek Kurum Başkanı 1  
Yüksek Kurum Başkan Yardımcısı 2  
Başkanlık Müşaviri 4  
Hukuk Müşaviri 1 1 
Strateji Geliştirme Daire Başkanı  1  
Bilimsel Çal. Koor. Dairesi Başkanı 1  
İnsan Kay.ve Destek Hiz. Dairesi 
Başkanı 

1  

İç Denetçi  3 
İdari İşler Müdürü 2 4 
Yüksek Kurum Uzmanı  10 
Yüksek Kurum Uzman Yardımcısı 6 9 
Uzman 3  
Mali Hizmetleri Uzmanı 3 3 
Mali Hizmetleri Uzman Yardımcısı  3 
Avukat  1 
Araştırmacı (KHK) 16  
Araştırmacı (Özelleş.)  5 
Savunma Uzmanı 1  
Sivil Savunma Uzmanı  1  
Programcı  2 
Çözümleyici  1 
Şef 6 12 
Sayman  1  
Ayniyat Saymanı   1 
Memur 17 10 
Ambar Memuru  1 
Satın alma Memuru  1 
Sekreter 2  
Veznedar   1 
Bilgisayar İşletmeni 13 25 
Veri Hazırlama Kontrol İşletmeni 1 1 
Şoför 5 2 
Daire Tabibi  1 
Hemşire 1  
Teknisyen  2 1 
Hizmetli 2  
Bekçi 1  
Bilişim Personeli (375. Ek. 6 
Sözleşmeli) 

4 8 

TOPLAM 98 106 
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A- TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER  

1- Onuncu Kalkınma Planı 

Kamuda Stratejik Yönetiminin Politikaları: 
 

 Kamuda stratejik yönetim sürecinin tüm aşamalarının uyum ve bütünlük içerisinde 

yürütülmesi için yönlendirmeden sorumlu kurumlar arasındaki koordinasyonun 

güçlendirileceği, 

 

 Orta vadeli harcama çerçevesi güçlendirilerek üst politika belgelerinin stratejik plan 

ve performans programlarını yönlendirme düzeyinin artırılacağı, 

 

 Kamu idarelerinin bütçelerinin hizmet programlarıyla öngörülen maliyet, çıktı ve 

sonuçlarını kapsaması amacıyla program bütçe sistemine geçilecek ve 

performans bilgisi bütçe sürecine entegre edileceği, 

 

 Politika önceliklerine dayalı bütçe talep, müzakere, tahsis ve kullanım anlayışının 

güçlendirileceği, 

 

 Bütçeler, kamu hizmet programlarının performansını gösteren, daha sade, 

anlaşılabilir ve vatandaş tarafından değerlendirilebilir belgelere dönüştürüleceği, 

 

 Stratejik plan ve performans programlarındaki amaç ve hedeflerin performans 

göstergeleri üzerinden ölçülebilirlik düzeyi artırılacak, faaliyet raporlarının 

performansı yansıtma niteliğinin güçlendirileceği, 

 

 Bütçe uygulamaları ve performansının izlenebilirliğini daha da artıracak şekilde 

mevcut değerlendirme ve raporlama sisteminin geliştirileceği, 

 

 Tüm kamu idarelerinde iç kontrol sistemleri ve iç denetim uygulamalarının, stratejik 

yönetimin etkinliğini artıracak bir biçimde hayata geçirilmesinin sağlanacağı, 

 

 Sayıştay tarafından stratejik yönetim döngüsüne uygun olarak performans 

denetiminin yapılacağı, 

 

 Stratejik yönetim uygulamalarının merkezi düzeyde izlenmesi ve 

değerlendirilmesine yönelik mevcut yönetim bilgi sistemleriyle entegre bir sistem 

kurulacağı, 

 

 Politika oluşturma ve karar alma süreçlerini güçlendirmek amacıyla daha 

sistematik ve güvenilir veri, istatistik ve bilgi üretimi sağlanacaktır. 
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 Stratejik yönetim uygulaması; merkezi kamu idareleri, üniversiteler ve mahalli 

idarelerin farklı nitelikleri dikkate alınarak, idare türüne özgü modellerle 

iyileştirileceği, 

 

 Kamu idarelerinde strateji geliştirme birimleri nitelik ve nicelik yönünden 

güçlendirileceği, 

 

 Toplumsal cinsiyet eşitliği bağlamında, kadınların sosyal, kültürel ve ekonomik 

yaşamdaki rolünün güçlendirilmesi, aile kurumunun korunarak statüsünün 

geliştirilmesi ve toplumsal bütünleşmenin kuvvetlendirileceği, 

 

 Kamu kurumlarının e-devlet projesi hazırlama ve yönetme kapasiteleri 

geliştirilecek, bilgi işlem birimlerindeki insan kaynağının güçlendireceği, 

 

 Büyük ölçekli e-devlet projeleri yürüten kurumlar başta olmak üzere kamu 

kuruluşlarında, kurumsal stratejik planlarla uyumlu bilgi teknolojisi stratejisi 

hazırlanması yaklaşımının benimseneceği, 

 

 Kamu kurumlarının BİT alımlarında etkinliği artırmak üzere ilgili ihale mevzuatı 

gözden geçirileceği, 

 

 Kamu hizmetlerinin sunumunda bilgi güvenliği ve kişisel bilgilerin korunmasına 

ilişkin hukuki, idari ve teknik düzenlemelerin gerçekleştirileceği, 

 

 Üniversite ve kamu kurumları bünyesindeki araştırma merkezleri, özel sektörle 

yakın işbirliği içinde çalışan, nitelikli insan gücüne sahip, tüm araştırmacılara 

kesintisiz hizmet veren ve etkin bir şekilde yönetilen sürdürülebilir yapılara 

dönüştürüleceği,  

 

 Temel ve sosyal bilimlerde yetkin araştırmacıların yetiştirilmesi desteklenecek, 

üniversiteler ve kamu kurumları bünyesinde bu alanlardaki araştırmaların sayısı, 

niteliği ve etkinliğinin artırılacağı, 

 

 Kadınların karar alma mekanizmalarında daha fazla yer alması, istihdamın 

artırılması, eğitim ve beceri düzeylerinin yükseltilmesinin sağlanacağı, 

 

 Toplumsal cinsiyete duyarlı bütçeleme konusunda farkındalık oluşturulacağı ve 

örnek uygulamalar geliştirileceği, 

 

 Toplam kamu yatırımları içerisinde özel sektörün üretken faaliyetlerini 

destekleyecek nitelikteki altyapı yatırımlarına odaklanılacağı, 
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 Kamu yatırımlarının ortalama tamamlanma süresinde sağlanan iyileşmenin, bu 

sürenin halen nispi olarak yüksek olduğu sektörlere odaklanılarak sürdürüleceği, 

 

 Mevcut sermaye stokundan azami faydayı sağlamak için idame-yenileme, bakım-

onarım ve rehabilitasyon harcamalarına ağırlık verileceği, 

 

 Kamu yatırım projelerinin planlanması, uygulanması, izlenmesi ve 

değerlendirilmesi sürecinin güçlendirileceği, bu kapsamda kamu kurum ve 

kuruluşlarının kapasitelerinin geliştirileceği, 

 

 

ifade edilmiştir. 

 

2-  Orta Vadeli Mali Plan 

 

 2016-2018 döneminde kamu idarelerinin kamu iç kontrol standartlarına uyum 

kapasitesi artırılacak, kamuda risk yönetimi uygulamaları yaygınlaştırılacak ve 

kamu iç kontrol mevzuatı güncellenecektir. Kamu idarelerinin mali yönetim ve 

kontrol alanındaki hizmetlerinin etkinliğini artırmaya yönelik olarak insan 

kaynakları alt yapısını güçlendirmek amacıyla faaliyetler yürütülecektir. Mali 

Yönetim ve Kontrol Merkezi Uyumlaştırma Biriminin izleme fonksiyonu 

güçlendirilecektir. Bu çerçevede, kamu idarelerinin mali yönetim ve iç kontrole 

ilişkin kurumsallaşma, düzenleme ve uygulama düzeylerinin elektronik ortamda 

izlenmesine ve yönlendirilmesine ilişkin çalışmalara devam edileceği, 

 

 Mali Plan döneminde iç denetim sisteminin idarelerde daha etkin bir şekilde 

uygulanmasını sağlamak amacıyla iç denetimin insan kaynakları altyapısı nitelik 

ve nicelik olarak güçlendirileceği, 

 

hususları yer almaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

B- AMAÇ VE HEDEFLER  
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2013-2017 Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Stratejik Planında 

belirlenmiş olan stratejik amaç ve hedefler ile 2016 yılına ilişkin performans hedef ve 

bu hedeflere ulaşmak için yürütülecek faaliyetler aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

Stratejik amaç Stratejik Hedef Performans Hedef Faaliyet 

Stratejik 
Amaç 1: 
 
Atatürk Kültür, 
Dil ve Tarih 
Yüksek 
Kurumu ve 
bünyesinde yer 
alan Kurumları 
kurumsal 
özgün bilgi 
üretebilecek 
donanıma 
kavuşturmak 
ve kurumun 
çalışma 
alanlarında 
politika ve 
stratejilerin 
oluşumunda 
etkin rol almak. 
 

Stratejik Hedef 1.1: 
 
Yüksek Kurum ve 
bünyesinde yer alan 
Kurumların, işbirliği ve 
eşgüdüm içinde 
görevlerini yerine 
getirmesine yönelik 
tedbirler alınacak ve 
uygulanacaktır. 

 

İnsan kaynağı ve kurum kültürü 
geliştirilecektir. 

İnsan 
Kaynakları 
Faaliyeti 

Yüksek Kurum bünyesinde yer alan 
Kurumlarca verilen bursların geniş 
kitlelere ulaştırılması ve eşgüdümünün 
sağlanması amacıyla uygulama güncel 
tutulacaktır. 

Burs Eşgüdüm 
Faaliyeti 

10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreni’nin 
düzenlemesine devam edilecektir. 

Tören 
Düzenleme 

Faaliyeti 
Stratejik Hedef 1.2: 
 
Fiziki, teknik ve 
teknolojik altyapı, 
gereksinimler 
doğrultusunda 
iyileştirilecektir 

Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapı 
gereksinimler doğrultusunda 
iyileştirilecektir. 

Destek 
Hizmetleri 
Faaliyeti 

Bilişim altyapısı ve bütünleşik bilgi 
sistemi geliştirilecek, sürekli güncel 
tutulacaktır. 

Bütünleşik Bilgi 
Sistemi 
Faaliyeti 

Stratejik Hedef 1.3: 
 
Kurum kaynaklarının 
etkin kullanılması için 
planlı çalışma düzenine 
süreklilik 
kazandırılacaktır. 

Performans esaslı bütçeleme ve 
raporlama gibi mali yönetim araçlarının 
kurumsallaştırılması sağlanacaktır. 

Stratejik 
Yönetim ve Mali 

Hizmetler 
Faaliyeti 

Kamu iç kontrol standartlarına uygun İç 
Kontrol sisteminin kurulması 
sağlanacaktır. 

İç Kontrol 
Sistemi Kurma 

Faaliyeti 

Stratejik Hedef 1.4: 
 
Görev alanındaki ulusal 
stratejilerin 
geliştirilmesine katkı 
sağlanacak, ilgili 
politika oluşturma 
süreçlerinde ve karar 
alma mekanizmalarında 
yer alınacaktır 

Yüksek Danışma Kurulu Toplantısı 
yapılacaktır. 

Toplantı 
düzenleme 

faaliyeti 

Ulusal ve uluslararası alanda yapılan 
organizasyonlar izlenecek ve ortaya 
çıkan sonuçlar ilgili kişi, kurum ve 
kuruluşlarla paylaşılacaktır. 

Organizasyon 
izleme faaliyeti 

Stratejik Hedef 1.5: 
 
Türk toplumunun 
dünya bilim ve 
kültürünü tanımasına 
ve böylece Türk bilim 
ve kültürünün 
gelişmesine katkı 
sağlayacak bir altyapı 
oluşturulacaktır. 

Sosyal ve beşer bilimler alanında 
milletimizin sosyal ve kültürel 
gelişmesine katkı sağlayacak bilimsel 
araştırma ve kültü faaliyetlerinin 
desteklenmesinde eşgüdüm 
sağlanacaktır. 

Proje Eşgüdüm 
Faaliyeti 

Sosyal ve beşer bilimler alanında 
milletimizin sosyal ve kültürel 
gelişmesine katkı sağlayacak bilim ve 
düşünce eserlerinin basılması, 
yayınlanması ve diğer kültürdeki 
eserlerin günümüz Türkçesine 
çevrilmesinde eşgüdüm sağlanacaktır. 

Yayın Eşgüdüm 
Faaliyeti 

 

C- PERFORMANS HEDEF VE GÖSTERGELERİ İLE 

FAALİYETLER  
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1- PERFORMANS HEDEFİ TABLOLARI 
 
 Performans Hedefi 1.1.1: İnsan kaynağı ve kurum kültürü geliştirilecektir. 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve Kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 

Stratejik Hedef 1.1 
Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumların, işbirliği ve 
eşgüdüm içinde görevlerini yerine getirmesine yönelik 
tedbirler alınacak ve uygulanacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.1.1 

İnsan kaynağı ve kurum kültürü geliştirilecektir. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Personel başına düşen yıllık eğitim 
süresi  

Gün 5 2 2 

2 Çalışan memnuniyeti anketi yapılma 
sayısı  

Adet 1 1 1 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 İnsan Kaynakları Faaliyeti 1.228.967,00 0,00 1.228.967,00 

 Toplam 1.228.967,00 0,00 1.228.967,00 

  

 

 

Performans Hedefi 
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 Personelin nicelik ve nitelik olarak geliştirilmesi, çalışan memnuniyetinin 

arttırılması ve Kurum kültürünün güçlendirilmesi suretiyle kurumsal kapasite 

artırılarak hizmet sunumunda etkinliğin sağlanması hedeflenmektedir.  

 

Faaliyetler 

 
İnsan Kaynakları Faaliyeti 

 
 Yüksek Kurumun ve Kurumların insan gücü politikası ve planlaması ile insan 

kaynakları sisteminin geliştirilmesi ve performans ölçütlerinin oluşturulması 

konusunda çalışmalar yapılması, 

 

 Yüksek Kurumun ve Kurumların personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 

özlük işlemlerinin yürütülmesi, 

 

 Yüksek Kurumun ve Kurumların eğitim planının hazırlanması, uygulanması ve 

değerlendirilmesi, 

 

 Çalışan memnuniyet oranlarının tespitine yönelik anket çalışmalarını 

kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

Personel başına düşen yıllık eğitim süresi 
 

 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumlarda çalışan personelin yetkinliğinin 

arttırılmasına yönelik planlanan eğitimlerin izlenmesi amacıyla belirlenmiştir.  

 

Çalışan memnuniyet anketi yapılma sayısı 
 

 Çalışan memnuniyetinin tespitine yönelik belirlenmiştir. 

 
 

 

 

 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 
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Performans  
Hedefi 1.1.1 

İnsan kaynağı ve kurum kültürü geliştirilecektir. 

Faaliyet Adı 1.1.1.1 İnsan Kaynakları Faaliyeti 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

İNSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

 

 

Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 883.640,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 165.327,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 180.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.228.967,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.228.967,00 

 

 

 

Performans Hedefi 1.1.2: Yüksek Kurum bünyesinde yer alan Kurumlarca 
verilen bursların geniş kitlelere ulaştırılması ve eşgüdümünün sağlanması 
amacıyla uygulama güncel tutulacaktır. 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 

Stratejik Hedef 1.1 
Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumların, işbirliği ve 
eşgüdüm içinde görevlerini yerine getirmesine yönelik 
tedbirler alınacak ve uygulanacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.1.2 

Yüksek Kurum bünyesinde yer alan Kurumlarca verilen 
bursların geniş kitlelere ulaştırılması ve eşgüdümünün 
sağlanması amacıyla uygulama güncel tutulacaktır. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Burs eşgüdüm toplantısı düzenlenme 
sayısı 

Adet  2 1 

2 Elektronik burs ilan afişi hazırlanması Adet   1 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 Burs Eşgüdüm Faaliyeti 120.588,00 0,00 120.588,00 

 Toplam 120.588,00 0,00 120.588,00 

 
 

 

Performans Hedefi 

Burs başvuruları ve mevcut bursiyerlere yönelik işlemlerin yürütülmesinde 

Yüksek Kurum bünyesinde yer alan Kurumlar arasında birliktelik ve eşgüdüm 
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sağlanması, ayrıca burs ilanı için bir adet elektronik afiş hazırlanarak ilanın geniş 

kitlelere ulaştırılması hedeflenmektedir. 

Faaliyetler 

 
Burs Eşgüdüm Faaliyeti  

 Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların özgün bilgi üretimine katkı sağlamak 

amacıyla burs vermesi ve bu amaç doğrultusunda hangi alanda, kaç kişiye, ne 

kadar burs verilmesi gerektiğinin tespiti için bünyesindeki Kurumlarla iş birliği 

içinde gerekli yazışmaların yapılması, sonrasında konunun karara bağlanmak 

üzere ivedilikle Yönetim Kuruluna gönderilmesi, 

 

 Burs eşgüdüm faaliyetinin etkili bir şekilde yerine getirilmesi için yılda bir kez burs 

eş güdüm toplantısı düzenlenmesi,  

 

 Burs ilan metninin görsel olarak zenginleştirilmesi ve sosyal ağlarda hızlı bir 

şekilde daha geniş kitlelere ulaştırılabilmesi amacıyla bir adet elektronik afiş 

hazırlanması, 

 

 Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların, bursiyerlerinin çalışmalarını takip 

etmeleri amacıyla ilgili yönetmelik çerçevesinde kendilerinden istenen belgeleri 

her yarıyıl sonunda talep etmesi, 

 

 Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların burs ödemelerini zamanında 

yapabilmeleri ve bu konuda teknik, mali ve personel desteğinin sağlanabilmesi 

için gerekli çalışmaların yapılmasını kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 
Burs eşgüdüm toplantısı düzenlenme sayısı 

 Burs başvuruları ve mevcut bursiyerlere yönelik işlemlerin yürütülmesinde Yüksek 

Kurum bünyesinde yer alan Kurumlar arasında birliktelik ve eşgüdüm sağlanması 

amacıyla belirlenmiştir.  

 

Elektronik burs ilan afişi hazırlanması 

 Burs ilan metni elektronik afiş şeklinde hazırlanarak sosyal ağlarda hızlı bir 

şekilde daha geniş kitlelere ulaştırılabilmesi amacıyla belirlenmiştir. 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 
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Performans  
Hedefi 1.1.2 

Yüksek Kurum bünyesinde yer alan Kurumlarca verilen 
bursların geniş kitlelere ulaştırılması ve eşgüdümünün 
sağlanması amacıyla uygulama güncel tutulacaktır. 

Faaliyet Adı 1.1.2.1 Burs Eşgüdüm Faaliyeti 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

BİLİMSEL ÇALIŞMALAR KOORDİNASYON DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

 

 

Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 109.764,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.824,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 0,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 120.588,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 120.588,00 

 
 
 

Performans Hedefi 1.1.3: 10 Kasım Atatürk'ü Anma Töreni'nin 
düzenlenmesine devam edilecektir. 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
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İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve Kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 

Stratejik Hedef 1.1 
Yüksek Kurum ve bünyesinde yer alan Kurumların, 
işbirliği ve eşgüdüm içinde görevlerini yerine getirmesine 
yönelik tedbirler alınacak ve uygulanacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.1.3 

10 Kasım Atatürk'ü Anma Töreni'nin düzenlenmesine 
devam edilecektir. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 10 Kasım Atatürk'ü Anma Töreni'nin 
düzenlenme sayısı 

Adet 1 1 1 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 Tören Düzenleme Faaliyeti 200.470,00 0,00 200.470,00 

 Toplam 200.470,00 0,00 200.470,00 

 
 

 

 

 

 

 

Performans Hedefi 

10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreni her yıl olduğu gibi devlet töreni olarak 

düzenlenmesine devam edilecektir. 
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Faaliyetler 

 
Tören düzenleme faaliyeti 

 Yüksek Kurum tarafından düzenlenen 10 Kasım Atatürk'ü Anma Töreni 

çerçevesinde tören yerinin belirlenmesi, davetiyelerin hazırlanması, hazırlanan 

davetiyelerin basılması ve ilgili yerlere gönderilmesi, 

 

 Yüksek Kurum tarafından 10 Kasım Atatürk'ü Anma Töreni’ne davet edilecek 

davetliler listesi Başkent Öndegelim Listesi esas alınarak oluşturulması, 

 

 Yüksek Kurum tarafından 10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreni’ne üst düzey 

protokolün resmi yazıyla davet edilmesi, 

 

 10 Kasımlarda Atatürk'ü Anma Töreni Davetliler listesinde yer alan isimler ile 

onların telefon ve adreslerini kapsayan bir yazılımın hazırlatılması, 

 

 Törenin yapılacağı salonun devlet protokolüne uygun olacak şekilde hazırlanması 

faaliyetlerini kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreni’nin düzenleme sayısı 

 Yüksek Kurum tarafından yılda bir kez düzenlenen Atatürk’ü Anma Töreni için 

belirlenmiştir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.1.3 

10 Kasım Atatürk'ü Anma Töreni'nin düzenlenmesine devam 
edilecektir. 

Faaliyet Adı 1.1.3.1 Tören Düzenleme Faaliyeti 
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Sorumlu Birim 
veya Birimler 

BİLİMSEL ÇALIŞMALAR KOORDİNASYON DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

 

 

Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 27.912,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.558,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 170.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.470,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.470,00 

 

 
 

Performans Hedefi 1.2.1: Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapı gereksinimler 
doğrultusunda iyileştirilecektir. 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 
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Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve Kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 

Stratejik Hedef 1.2 
Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapı gereksinimler 
doğrultusunda iyileştirilecektir. 

 

Performans  
Hedefi 1.2.1 

Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapı gereksinimler 
doğrultusunda iyileştirilecektir. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 
Birimi 

2014 2015 2016 

1 Alınan araç sayısı Adet 1  2 

2 
Kurumun altyapı gereksinimlerinin 
karşılanma oranı 

Yüzde 100 100 75 

3 
Kurumun yıllık teknik ve teknolojik 
donanım ihtiyacının karşılanma oranı 

Yüzde 100 100 75 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 Destek Hizmetleri Faaliyetleri 5.375.360,00 0,00 5.375.360,00 

 Toplam 5.375.360,00 0,00 5.375.360,00 

 

 

Performans Hedefi 

Kurumun yıllık gereksinimleri doğrultusunda tespit edilen fiziki, teknik ve 

teknolojik alt yapı ihtiyacının temin edilmesi ile daha kaliteli hizmet sunulması 

hedeflenmektedir. 

Faaliyetler 

 
Destek Hizmetleri Faaliyetleri 
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 Yüksek Kurumun ortak ihtiyacı olan her türlü yapım, satın alma, kiralama, basım, 

bakım ve onarım, arşiv ve benzeri idari hizmetlerin yürütülmesi, 

 

 Fiziki çalışma ve sosyal ortamların uygun ve standart hale getirilmesi, 

 

 İhtiyaçların etkin, verimli ve zamanında karşılanması çalışmalarını kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

Alınan araç sayısı 

 

 Ekonomik ömrünü doldurması nedeniyle 2015 yılında satışı yapılan 2000 model 

Hyundai marka aracın yerine Kurum hizmetlerinde kullanılmak üzere 1 adet binek 

araç alınması, 

 

 Ekonomik ömrünü doldurması nedeniyle satış onayı alınan Tofaş-Fiat marka 2000 

model Kartal aracın satış işlemi yapılarak bu aracın yerine; Kurum dışından temin 

edilen memurların öğle yemeği ve diğer yük taşıma hizmetlerinde kullanılmak 

üzere 1 adet panel-van tipi araç alınması amacıyla belirlenmiştir. 

 

Kurumun altyapı gereksinimlerinin karşılanma oranı 

 

 Kurumun yıllık gereksinimleri doğrultusunda tespit edilen altyapı ihtiyaçlarının 

karşılanması amacıyla belirlenmiştir.  

 

Kurumun yıllık teknik ve teknolojik donanım ihtiyacının karşılanma oranı  

 Kurumun yıllık gereksinimleri doğrultusunda tespit edilen teknik ve teknolojik 

donanım ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla belirlenmiştir.  

 
 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.2.1 

Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapı gereksinimler doğrultusunda 
iyileştirilecektir. 

Faaliyet Adı 1.2.1.1 Destek Hizmetleri Faaliyetleri 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

İNSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
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Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 1.756.360,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 330.000,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 2.560.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 335.000,00 

06 Sermaye Giderleri 394.000,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.375.360,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.375.360,00 

 

 

Performans Hedefi 1.2.2: Bilişim altyapısı ve bütünleşik bilgi sistemi 
geliştirilecek, sürekli güncel tutulacaktır. 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 
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Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve Kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 

Stratejik Hedef 1.2 
Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapı gereksinimler 
doğrultusunda iyileştirilecektir. 

 

Performans  
Hedefi 1.2.2 

Bilişim altyapısı ve bütünleşik bilgi sistemi geliştirilecek, 
sürekli güncel tutulacaktır. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan 
alt sistemler için analiz toplantı sayısı 

Adet  12 12 

2 
Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan 
alt sistemlere eklenen özellik sayısı 

Adet  6 24 

3 
Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan 
alt sistemler için yapılan test ve kalite 
güvencesi faaliyetleri sayısı 

Adet   24 

4 
Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan 
alt sistemler için yapılan paketleme ve 
dağıtım sayısı 

Adet   24 

5 
Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan 
alt sistemler için kullanıcılara verilen eğitim 
sayısı 

Adet   12 

6 
Yüksek Kurum ve Kurumların tüm bilişim 
faaliyetlerinde kullanılan hizmetlerin ortalama 
erişilebilirlik yüzdesi 

Yüzde   98 

7 
Yüksek Kurum portal içeriğine Kurum 
dışından erişimin sağlanabilmesi için 
yapılacak çalışmaların tamamlanma yüzdesi 

Yüzde   100 

8 Portal’da yayımlanan dosya sayısı Adet   50 

9 
Bilişim Sistemlerinin siber güvenliğinin 
sağlanması için gerçekleştirilen yama sayısı 

Adet   50 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 Bütünleşik Bilgi Sistemi Faaliyeti 492.846,00 0,00 492.846,00 

 Toplam 492.846,00 0,00 492.846,00 

 

Performans Hedefi 
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Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların hem bilimsel çalışmalarını hem de 

idari faaliyetlerini yürütmelerine ve denetim altında tutmalarına yardımcı olmak amacı 

ile oluşturulmuş olan bilişim altyapısını ve Bütünleşik Bilgi Sisteminin geliştirilerek 

güncel tutulması hedeflenmiştir. 

 

Faaliyetler 

 
Bütünleşik Bilgi Sistemi Faaliyeti 

 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların,  paydaşları arasında bilişim 

sistemlerinin uygulamaya geçirilerek geliştirilmesi, 

 

 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların hem bilimsel çalışmalarını hem de 

idari faaliyetlerini yürütmelerine ve denetim altında tutmalarına yardımcı olmak 

amacı ile oluşturulmuş olan bilişim altyapısının geliştirilmesi için yazılımların 

yenilenmesi, 

 

 Bütünleşik Bilgi Sistemine özellikler eklenerek hem teknik donanımın hem bilimsel 

çalışmaların hem de idari faaliyetlerin geliştirilmesi, hızlandırılması ve güncel 

tutulması, 

 

 Bütünleşik Bilgi Sistemi çerçevesinde, Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların 

görev alanına giren konularda oluşturulan veri tabanlarının mevcut ulusal ve 

uluslararası sistemlere entegre bir şekilde güncel tutulması, 

 

 Bütünleşik Bilgi Sistemi çerçevesinde uygulamaya geçirilen yazılımların işlerliğinin 

doğru olduğundan emin olmak için test ve kalite güvence faaliyetlerinin yapılması, 

 

 Türk dili, tarihi, kültürü ile ilgili önemli eserlerin, bilimsel yayınlarının geniş kitlelere 

e-kitap formatında ulaştırılmasının sağlanması, 

 

 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumlar ile çalışanları arasında, elektronik 

ortamda, bilgisayar ağı dâhilinde iletişimin sağlanması için teknik donanım ile 

yazılımların alınması faaliyetlerini kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan alt sistemler için analiz toplantı 
sayısı 

 
 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların bilimsel ve idari faaliyetlerinin eksiksiz ve 

doğru bir şekilde yerine getirilmesi ve beklentilerin yönetilebilmesi için analiz 

toplantılarının yapılması amacıyla belirlenmiştir. 

 

Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan alt sistemlere eklenen özellik 
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sayısı 

 

 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların bilimsel ve idari faaliyetlerinin sistematik bir 

şekilde otomasyon üzerinden yürütülmesi ve takip edilmesi amacıyla belirlenmiştir. 

 

Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan alt sistemler için yapılan test ve 

kalite güvencesi faaliyetleri sayısı 

 

 Bütünleşik Bilgi Sistemi kapsamında bulunan alt sistemlerin doğru ve hedefine uygun bir 

şekilde çalıştığından emin olunması amacıyla belirlenmiştir. 

 

Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan alt sistemler için yapılan 

paketleme ve dağıtım sayısı 

 

 Bütünleşik Bilgi Sistemi kapsamında bulunan alt sistemlerin gerçek ortama ait cihazlar 

üzerinde hedef kullanıcıların erişebileceği bir ortamda barındırılması amacıyla 

belirlenmiştir. 

 

Bütünleşik Bilgi Sistemi bünyesinde bulunan alt sistemler için kullanıcılara 

verilen eğitim sayısı 

 

 Bütünleşik Bilgi Sistemi kapsamında bulunan alt sistemlerin personel tarafından eğitim 

verilerek doğru kullanılmasını sağlamak amacıyla belirlenmiştir. 

 

Yüksek Kurum ve Kurumların tüm bilişim faaliyetlerinde kullanılan hizmetlerin 

ortalama erişilebilirlik yüzdesi 

 

 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumlar ile diğer şahısların tüm bilişim sistemlerine 

yüksek erişim kapasitesinden bağlanabilmesi amacıyla belirlenmiştir. 

 

Yüksek Kurum Portal içeriğine Kurum dışından erişimin sağlanabilmesi için 

yapılacak çalışmaların tamamlanma yüzdesi 

 

 Yüksek Kurum Portalına Kurum dışından sağlanan erişimin artırılması amacıyla 

belirlenmiştir. 

 

Portal'da yayımlanan dosya sayısı 
 

 Yüksek Kurum Portalına eklenen verilerin artırılması amacıyla belirlenmiştir. 

 

Bilişim sistemlerinin siber güvenliğinin sağlanması için gerçekleştirilen yama 
sayısı 
 

 Yüksek Kurum ve bünyesindeki Kurumların kullanmış olduğu bilişim sistemlerin 

güvenliğinin artırılması için belirlenmiştir. 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.2.2 

Bilişim altyapısı ve bütünleşik bilgi sistemi geliştirilecek, 
sürekli güncel tutulacaktır. 

Faaliyet Adı 1.2.2.1 Bütünleşik Bilgi Sistemi Faaliyeti 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

BİLİMSEL ÇALIŞMALAR KOORDİNASYON DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
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Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 447.772,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 45.074,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 0,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 492.846,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 492.846,00 

 

 

 

Performans Hedefi 1.3.1: Performans esaslı bütçeleme, raporlama gibi mali 
yönetim araçlarının kurumsallaşması sağlanacaktır. 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
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almak. 

Stratejik Hedef 1.3 
Kurum kaynaklarının etkin kullanılması için planlı çalışma 
düzenine süreklilik kazandırılacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.3.1 

Performans esaslı bütçeleme, raporlama gibi mali 
yönetim araçlarının kurumsallaşması sağlanacaktır. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Hazırlanan rapor sayısı Adet   8 8 

2 Düzenlenen toplantı sayısı Adet    8 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 
Stratejik Yönetim ve Mali Hizmetler 
Faaliyetleri 

497.700,00 0,00 497.700,00 

 Toplam 497.700,00 0,00 497.700,00 

 

 

 

 

 

Performans Hedefi 

Kamuda yeni mali yönetim sisteminin yasal çerçevesini oluşturan 5018 sayılı 

Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu;  kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve 

verimli kullanılmasıyla birlikte mali saydamlık ve hesap verilebilirlik ilkelerini ön plana 

çıkarmıştır. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasının sağlanması için performans esaslı 

bütçeleme gibi temel yöntem ve araçların Kurumumuzda etkin bir şekilde 

uygulanması hedeflenmektedir. 
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Faaliyetler 

 
Stratejik Yönetim ve Mali Hizmetler Faaliyetleri 

 

 Performans esaslı bütçelemenin temel unsurları olan stratejik planın, performans 

programının ve buna uygun idare bütçesinin, izleme ve değerlendirme raporları ile 

faaliyet raporlarının hazırlanması, 

 

 Yıllık ve üç aylık izleme ve değerlendirme raporları ile faaliyet raporlarının 

hazırlanması 

 

 Ön mali kontrol ve muhasebe hizmetlerinin yürütülmesi, 

 

 Stratejik plan ve performans programının uygulamadaki sonuçlarının izlenmesi ve 

değerlendirilmesi ile faaliyetlerin konsolide edilmesine yönelik, bütüncül bir 

sistemin kurulması ve işletilmesi çalışmalarını kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

Hazırlanan rapor sayısı 

 

 Stratejik plan ve performans programının izleme ve değerlendirmesi için üçer 

aylık dönemlerde düzenlenecek raporlar ile 5018 sayılı Kanun gereği belirli 

zamanlarda düzenlenme zorunluluğu bulunan performans programı, faaliyet 

raporu, kesin hesap ve kamu mali durum ve beklentiler raporunun 

hazırlanmasının sağlanması amacıyla belirlenmiştir.  

 

Düzenlenen Toplantı Sayısı 

 

 664 sayılı Kanun Hükmünde Kararname gereği Strateji Geliştirme Dairesi 

Başkanlığı tarafından Yüksek Kurumun bünyesinde yer alan Kurumların Strateji 

Geliştirme Müdürlükleri ile eşgüdümün sağlanması ve bilgi paylaşımı amacıyla üç 

ayda bir toplantı düzenlenmesi, 

 

 Stratejik planın ve performans programının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

kapsamında bilgilendirme toplantısı, 

 

 Faaliyet raporu ve bütçenin hazırlanması için bilgilendirme toplantısı, 

düzenlenerek harcama yetkililerine danışmalık yapmak ve diğer personele 

yardımcı olmak amacıyla belirlenmiştir. 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.3.1 

Performans esaslı bütçeleme, raporlama gibi mali yönetim 
araçlarının kurumsallaşması sağlanacaktır. 

Faaliyet Adı 1.3.1.1 Stratejik Yönetim ve Mali Hizmetler Faaliyetleri 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
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Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 346.290,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 46.410,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 75.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 30.000,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 497.700,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 497.700,00 

 

 

Performans Hedefi 1.3.2: Kamu iç kontrol standartlarına uygun İç Kontrol 
sisteminin kurulması sağlanacaktır. 
 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve Kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
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almak. 

Stratejik Hedef 1.3 
Kurum kaynaklarının etkin kullanılması için planlı çalışma 
düzenine süreklilik kazandırılacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.3.2 

Kamu iç kontrol standartlarına uygun İç Kontrol 
sisteminin kurulması sağlanacaktır. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Kamu İç Kontrol Standartları Uyum 
Eylem Planında yer alan eylemlerin 
belirlenen tarihlerdeki tamamlanma oranı 

Adet 75 85 85 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 İç Kontrol Sistemi Kurma Faaliyeti 296.800,00 0,00 296.800,00 

 Toplam 296.800,00 0,00 296.800,00 

 

 

 
 
 

 
 

Performans Hedefi 

Kurumumuzun Stratejik Planında yer alan amaçlarının, belirlenmiş politikalara 

ve mevzuata uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, 

varlıkların kötüye kullanılmasının ve israfının önlenerek ve kayıplara karşı 

korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, her türlü malî 

karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini, malî bilgi ve yönetim 

bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini, mali ve mali olmayan işlerde 

makul güvencenin sağlanması amacıyla Kamu İç Kontrol Standartlarına uygun İç 

Kontrol Sisteminin oluşturulması için belirlenmiştir. 
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Faaliyetler 

 
İç Kontrol Sistemi Kurma Faaliyetleri 

 

 Kurumda iç kontrol sisteminin kurulabilmesi için Kamu İç Kontrol Standartları 

Tebliği çerçevesinde 2014 yılında hazırlanan Kamu İç kontrol Standartlarına uyum 

eylem planında yer alan eylemlerin uygulanması, 

 

 Yüksek Kurum İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı’nın izlenmesi 

amacıyla İç Kontrol İzleme cetvellerinin hazırlanması, İzleme Yönlendirme 

Kuruluna sunulması ve kurulun uygun görüşü doğrultusunda üst yöneticiye 

sunulması amacıyla belirlenmiştir. 

 

Performans Göstergeleri 

 

Uyum Eylem Planında yer alan eylemlerin belirlenen tarihlerde tamamlanma 

oranı 

 

 Yüksek Kurum Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planında 2016 

yılında tamamlanması planlanan eylemlerin sorumlu harcama birimleri tarafından 

zamanında ve tespit edilen oranlarda tamamlanıp tamamladığının izlenmesi 

amacıyla belirlenmiştir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.3.2 

Kamu iç kontrol standartlarına uygun İç Kontrol sisteminin 
kurulması sağlanacaktır. 

Faaliyet Adı 1.3.2.1 İç Kontrol Sistemi Kurma Faaliyeti 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

TÜM HARCAMA BİRİMLERİ 
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Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 230.860,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 30.940,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 35.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 296.800,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 296.800,00 

 

 

 

 

Performans Hedefi 1.4.1:  Yüksek Danışma Kurulu Toplantısı yapılacaktır. 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 
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Stratejik Hedef 1.4 
Görev alanındaki ulusal stratejilerin geliştirilmesine katkı 
sağlanacak, ilgili politika süreçlerinde ve karar alma 
mekanizmalarında yer alınacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.4.1 

Yüksek Danışma Kurulu Toplantısı yapılacaktır. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 
Yüksek Danışma Kurulu Toplantısı 
düzenlenme sayısı 

Adet  1 1 

2 Alınan karar sayısı Adet  5 5 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 Toplantı düzenleme faaliyeti 96.116,00 0,00 96.116,00 

 Toplam 96.116,00 0,00 96.116,00 

 

 
 
 
 

 
 
 

Performans Hedefi 

Başbakanın veya ilgili Bakanın başkanlığında, Bilim, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı, Dışişleri Bakanı, Kültür ve Turizm Bakanı, Millî Eğitim Bakanı ile Başbakan 

tarafından belirlenecek diğer bakanlar, Yükseköğretim Kurulu Başkanı, 

Cumhurbaşkanınca Yüksek Kurumun görev alanına giren konularda özgün bilimsel 

araştırmalarıyla tanınan bilim adamları arasından üç yıllığına seçilen üç üye ile 

Yüksek Kurum Başkanı, Atatürk Araştırma Merkezi Başkanı, Türk Dil Kurumu 

Başkanı, Türk Tarih Kurumu Başkanı ve Atatürk Kültür Merkezi Başkanından oluşan 

Yüksek Danışma Kurulu; Yüksek Kurumun ve Kurumların bilim ve kültür alanındaki 

çalışmalarını ve etkinliklerini değerlendirmelerde bulunur. Bu değerlendirme 

sonucunda Kurumların çalışmalarına yön veren tavsiye kararları alır. 



                                                                                                                     

                                                                     Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek 
Kurumu    53 

                                                                    2- PERFORMANS BİLGİLERİ 

 
 Yüksek Danışma Kurulunun her yıl toplanabilmesi ve Kurumların çalışmalarına 

yön veren kararların alınması hedeflenmiştir. 

Faaliyetler 

 
Toplantı Düzenleme Faaliyeti 

 Toplantının yapılacağı salonun devlet protokolüne uygun olacak şekilde 

hazırlanması faaliyetlerini kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

Yüksek Danışma Kurulu Toplantısı düzenlenme sayısı 

 

 Yüksek Kurum tarafından yılda bir kez Yüksek Danışma Kurulu Toplantısı 

düzenlenmesi için belirlenmiştir. 

 

Alınan karar sayısı 

 

 Yüksek Kurumun ve Kurumların bilim ve kültür alanındaki çalışmalarını ve 

etkinliklerini değerlendirir ve gerekli tavsiye kararlarını alarak, görüşlerini Yüksek 

Kuruma ve Kurumlara bildirir. Bu kararlar Yüksek Kurum ve Kurumlar tarafından 

öncelikle dikkate alınır. Yüksek Danışma Kurulunca gerekli görülen kararlar, 

Resmî Gazete ’de yayımlanır. 

 

 Yüksek Danışma Kurulunca gerekli görülen Kurumların çalışmalarına yön veren 

kararların yerine getirilmesinin sağlanması amacıyla belirlenmiştir. 

 

 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.4.1 

Yüksek Danışma Kurulu Toplantısı yapılacaktır. 

Faaliyet Adı 1.4.1.1 Toplantı düzenleme faaliyeti 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE KOORDİNASYON DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
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Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 23.260,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.856,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 70.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 96.116,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 96.116,00 

  

 

 

Performans Hedefi 1.4.2:  Ulusal ve uluslararası alanda yapılan 
organizasyonlar izlenecek ve ortaya çıkan sonuçlar ilgili kişi, kurum ve 
kuruluşlarla paylaşılacaktır. 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 



                                                                                                                     

                                                                     Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek 
Kurumu    55 

                                                                    2- PERFORMANS BİLGİLERİ 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 

Stratejik Hedef 1.4 
Görev alanındaki ulusal stratejilerin geliştirilmesine katkı 
sağlanacak, ilgili politika süreçlerinde ve karar alma 
mekanizmalarında yer alınacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.4.2 

Ulusal ve uluslararası alanda yapılan organizasyonlar 
izlenecek ve ortaya çıkan sonuçlar ilgili kişi, kurum ve 
kuruluşlarla paylaşılacaktır. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Katılım sağlanan/izlenen organizasyon 
sayısı 

Adet 20 10 10 

2 Portal’da yayımlanan rapor sayısı Adet   20 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 Organizasyon izleme faaliyeti 75.312,00 0,00 75.312,00 

 Toplam 75.312,00 0.00 75.312,00 

 

 

 

Performans Hedefi 

Yüksek Kurumun diğer kurum ve kuruluşların ulusal ve uluslararası alanlarda 

düzenlemiş olduğu organizasyonlara katılım sağlaması veya izlemesi, ortaya çıkan 

sonuçları ilgili kişi, kurum ve kuruluşlarla paylaşması hedeflenmektedir. 

Faaliyetler 

 
Organizasyon İzleme Faaliyeti  

 



 

  Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu    
56 

                       2016 PERFORMANS PROGRAMI    

 664 sayılı KHK’nın Yüksek Kuruma verdiği görevler çerçevesinde katılım 

sağlayacağı ulusal ve uluslararası toplantıların Yönetim Kuruluna sunulmak üzere 

tespit edilmesi, 

 

 Yüksek Kurumun katılacağı ulusal ve uluslararası organizasyonların sonuçlarının 

değerlendirilmesi, 

 

 Yüksek Kurumun katılacağı ulusal ve uluslararası organizasyonların sonuçlarına 

ilişkin değerlendirmelerin diğer kurum ve kuruluşlarla paylaşımının sağlanması 

faaliyetini kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

Katılım sağlanan/izlenen organizasyon sayısı 

 

 Yüksek Kurumun, diğer kurum ve kuruluşların ulusal ve uluslararası alanlarda 

düzenlemiş olduğu organizasyonlardan katılacağı ve izleyeceği programların 

tespiti için belirlenmiştir. 

 

Portal’da yayımlanan rapor sayısı 

 

 Yüksek Kurumun, diğer kurum ve kuruluşların ulusal ve uluslararası alanlarda 

düzenlemiş olduğu organizasyonlardan katılacağı ve izleyeceği programlarla ilgili 

rapor sayısının tespiti için belirlenmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.4.2 

Ulusal ve uluslararası alanda yapılan organizasyonlar 
izlenecek ve ortaya çıkan sonuçlar ilgili kişi, kurum ve 
kuruluşlarla paylaşılacaktır. 

Faaliyet Adı 1.4.2.1 Organizasyon izleme faaliyeti 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE KOORDİNASYON DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
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Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 54.272,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.040,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 16.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.312,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 75.312,00 

 

 

 

Performans Hedefi 1.5.1:  Sosyal ve beşeri bilimler alanında milletimizin 
sosyal ve kültürel gelişmesine katkı sağlayacak bilimsel araştırma ve kültür 
faaliyetlerinin desteklenmesinde eşgüdüm sağlanacaktır. 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 
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Stratejik Hedef 1.5 
Türk toplumunun dünya bilim ve kültürünü tanımasına ve 
böylece Türk bilim ve kültürünün gelişmesine katkı 
sağlayacak bir altyapı oluşturulacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.5.1 

Sosyal ve beşeri bilimler alanında milletimizin sosyal ve 
kültürel gelişmesine katkı sağlayacak bilimsel araştırma 
ve kültür faaliyetlerinin desteklenmesinde eşgüdüm 
sağlanacaktır. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 Proje koordinasyonu toplantı sayısı Adet   4 

2 Destek koordinasyonu toplantı sayısı Adet   4 

3 
Proje eşgüdüm komisyonuna sunulan 
rapor sayısı 

Adet   60 

4 Proje ve destek duyuru sayısı Adet   4 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 Proje Eşgüdüm Faaliyeti 145.214,00 0,00 145.214,00 

 Toplam 145.214,00 0,00 145.214,00 

 

Performans Hedefi 

 Sosyal ve beşeri bilimler alanında milletimizin sosyal ve kültürel gelişmesine 

katkı sağlayacak bilimsel araştırma ve kültür faaliyetlerinin desteklenmesi sağlanarak 

paydaşlarının hizmetine sunulması amacıyla Kurumlar arasında eşgüdümün 

sağlanması hedeflenmektedir. 

 

Faaliyetler 

 
Proje Eşgüdüm Faaliyeti  

 

 Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve bünyesindeki Kurumlar tarafından 

kamu kurum ve kuruluşlarına, gerçek ve tüzel kişilere; desteklenecek projeler ile 
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yaptırılacak projelere ilişkin eşgüdümün sağlanması, 

 

 Proje ve destek talebi başvurularının incelenmesi ve Yönetim Kurulundan karar 

alınması işlemlerinin yapılması, 

 

 Bilimsel Proje ve Destek Sistemi (PROSİS)  uygulamasının güncel tutularak 
geliştirilmesi, 

 
 Kamu kurum ve kuruluşlara, gerçek ve tüzel kişilere yaptırılacak projeler ile 

desteklenecek projelere ilişkin taleplerin arttırılması sağlanarak daha geniş 
kitlelere ulaştırılması faaliyetlerini kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

Proje Koordinasyonu Toplantı Sayısı 

 Yılda 2 dönem halinde gerçekleştirilen proje başvurularına ilişkin dönem öncesi ve 

dönem sonrası proje başvuru işlerinde görevlendirilmiş personel ile toplantılar 

düzenlenerek proje başvuruları, proje değerlendirmeleri, proje başvuru ve yönetim 

sistemi, mevzuat ve uygulamalar hakkında detaylı bilgi alınması ve 

koordinasyonun sağlanması amacıyla belirlenmiştir. 

 
Destek Koordinasyonu Toplantı Sayısı 

 Destek talebi başvurularına ilişkin 3 aylık dönemler halinde destek talebi başvuru 

işlerinde görevlendirilmiş personel ile toplantılar düzenlenerek destek talebi 

başvuruları, başvuru değerlendirmeleri, destek talebi başvuru ve yönetim sistemi, 

mevzuat ve uygulamalar hakkında detaylı bilgi alınması ve koordinasyonun 

sağlanması amacıyla belirlenmiştir. 

 

Proje Eşgüdüm Komisyonuna Sunulan Rapor Sayısı 

 Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların Proje Değerlendirme Komisyonlarınca 

hazırlanan gerekçeli raporların, kurum görüşlerinin, proje takip görevlilerinin Ön 

Değerlendirme Formları ve proje başvurularının incelenerek Proje Eşgüdüm 

Komisyonuna sunulmak üzere BÇKD Proje İnceleme Raporlarının hazırlanması 

amacıyla belirlenmiştir.  

      

Proje ve Destek Duyuru Sayısı 

 Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumlarda yılda 2 dönem halinde gerçekleştirilen 

proje başvurularına ve destek taleplerine ilişkin dönem öncesi ve dönem sonrası 

Kurumlarımızın Genel Ağ sayfasında yayımlanarak (gerektiğinde basın yoluyla 

duyurulması) bilgilendirilmesi amaçlanmıştır.   
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.5.1 

Sosyal ve beşeri bilimler alanında milletimizin sosyal ve 
kültürel gelişmesine katkı sağlayacak bilimsel araştırma ve 
kültür faaliyetlerinin desteklenmesinde eşgüdüm 
sağlanacaktır. 

Faaliyet Adı 1.5.1.1 Proje Eşgüdüm Faaliyeti 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE KOORDİNASYON DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

 

 

Ekonomik Kod 2016 
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01 Personel Giderleri 133.024,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 12.190,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 0,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 145.214,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 145.214,00 

 

Performans Hedefi 1.5.2:  Sosyal ve beşeri bilimler alanında milletimizin 
sosyal ve kültürel gelişmesine katkı sağlayacak bilim ve düşünce eserlerinin 
basılması yayımlanması ve diğer kültürdeki eserlerin günümüz Türkçesine 
çevrilmesinde eşgüdüm sağlanacaktır. 

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdarenin Adı 
ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

 

Stratejik Amaç 1 

Atatürk Kültür Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve 
bünyesinde yer alan Kurumları, kurumsal özgün bilgi 
üretebilecek donanıma kavuşturmak ve kurumun çalışma 
alanlarında politika ve stratejilerin oluşumunda etkin rol 
almak. 
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Stratejik Hedef 1.5 
Türk toplumunun dünya bilim ve kültürünü tanımasına ve 
böylece Türk bilim ve kültürünün gelişmesine katkı 
sağlayacak bir altyapı oluşturulacaktır. 

 

Performans  
Hedefi 1.5.2 

Sosyal ve beşeri bilimler alanında milletimizin sosyal ve 
kültürel gelişmesine katkı sağlayacak bilim ve düşünce 
eserlerinin basılması yayımlanması ve diğer kültürdeki 
eserlerin günümüz Türkçesine çevrilmesinde eşgüdüm 
sağlanacaktır. 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 
2014 2015 2016 

1 İncelenen yazı sayısı Adet   300 

2 Yayın eşgüdüm toplantı sayısı Adet   1 

3 Yapılan sunum sayısı Adet   1 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı TL 

Bütçe Bütçe 
Dışı 

Toplam 

1 Yayın Eşgüdüm Faaliyeti 140.137,00 0,00 140.137,00 

 Toplam 140.137,00 0,00 140.137,00 

 

 

Performans Hedefi 

 Sosyal ve beşeri bilimler alanında milletimizin sosyal ve kültürel gelişmesine 

katkı sağlayacak bilim ve düşünce eserlerinin basılması yayımlanması ve diğer 

kültürlerdeki eserlerinin günümüze Türkçesine çevrilmesinde Kurumlar arasında 

eşgüdümün sağlanması hedeflenmektedir. 

 

Faaliyetler 

 
Yayın Eşgüdüm Faaliyeti 

 

 Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların yapmış oldukları yayın faaliyetlerinde 
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problemlerin tespit edilerek giderilmesi, birlikteliğin sağlanması, mevcut ihtiyaçlar 

doğrultusunda gerekli işlemlerin yapılması ve verimliliğin artırılması çalışmalarını 

kapsamaktadır. 

 

Performans Göstergeleri 

 

İncelenen Yazı Sayısı 

 

 Kurumlarımız tarafından yürütülen ve dairemiz incelemesi sonucu Yönetim 

Kuruluna gündemine alınan yayım faaliyetlerinde verimliliğin artırılması amacıyla 

belirlenmiştir. 

 

Yayın Eşgüdüm Toplantı Sayısı 

 

 Yüksek Kurum bünyesindeki Kurumların yayın faaliyetlerinde koordinasyonun 

sağlanması ve mevcut ihtiyaçların tespit edilerek giderilmesi amacıyla 

belirlenmiştir. 

 

Yapılan Sunum Sayısı   

 

 Yüksek Kurum ve Kurumlarda çalışan personelin 5846 sayılı Fikir ve Sanat 

Eserleri Kanunu ile yayın faaliyetlerinde dikkate alması gereken diğer mevzuatın 

öğretilmesi/öğrenilmesi ve yapılan iş ve işlemlerde hataların önlenmesi amacıyla 

belirlenmiştir. 

 

 

 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdarenin Adı ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

Performans  
Hedefi 1.5.2 

Sosyal ve beşeri bilimler alanında milletimizin sosyal ve 
kültürel gelişmesine katkı sağlayacak bilim ve düşünce 
eserlerinin basılması yayımlanması ve diğer kültürdeki 
eserlerin günümüz Türkçesine çevrilmesinde eşgüdüm 
sağlanacaktır. 

Faaliyet Adı 1.5.2.1 Yayın Eşgüdüm Faaliyeti 

Sorumlu Birim 
veya Birimler 

BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE KOORDİNASYON DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
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Ekonomik Kod 2016 

01 Personel Giderleri 128.372,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.765,00 

03 Mal ve Hizmet Alımları 0,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 140.137,00 

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 

K
a
y

n
a

k
 Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt içi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 140.137,00 

 

 

 

D- İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 
 

Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 2016 yılı Performans Programında 

11 adet performans hedefi ve bu hedeflere ilişkin 33 adet performans göstergesi 

belirlenmiş olup söz konusu hedeflere ulaşılması için 11 adet faaliyet yürütülecektir. 

Bu çerçevede, Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu 2016 yılı bütçe 

tasarısı toplam 11.704.000,00 TL olup bu ödeneğin 8.669.510,00 TL ‘si performans 

programında yer alan 11 adet faaliyet için;  3.034.490,00 TL ‘si genel yönetim 

giderlerinden kullanılması planlanmaktadır. 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU 

İdare Adı 40.02- ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

 

  

PERFORMAN
S HEDEFİ 

FAALİYE
T 

AÇIKLAMA 

2016 
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

(TL) 
PAY 
(%) 

1  
İnsan kaynağı ve Kurum kültürü 
geliştirilecektir. 

1.228.967,00 10,50 0  1.228.967,00 10,50 

 1 İnsan Kaynakları Faaliyeti 1.228.967,00 10,50 0  1.228.967,00 10,50 

2  

Yüksek Kurum bünyesinde yer 
alan Kurumlarca verilen 
bursların daha geniş kitlelere 
ulaştırılması ve eşgüdümünün 
sağlanması amacıyla uygulama 
güncel tutulacaktır. 

120.588,00 1,03 0  120.588,00 1,03 

 2 Burs Eşgüdüm Faaliyeti 120.588,00 1,03 0  120.588,00 1,03 

3  
10 Kasım Atatürk’ü Anma 
Töreni’nin düzenlenmesine 
devam edilecektir. 

200.470,00 1,71 0  200.470,00 1,71 

 3 Tören Düzenleme Faaliyeti 200.470,00 1,71 0  200.470,00 1,71 

4  
Bilişim altyapısı ve Bütünleşik 
Bilgi Sistemi geliştirilecek, 
sürekli güncel tutulacaktır. 

492.846,00 4,21 0  492.846,00 4,21 

 4 Bütünleşik Bilgi Sistemi Faaliyeti 492.846,00 4,21 0  492.846,00 4,21 

5  
Fiziki, teknik ve teknolojik alt 
yapı gereksinimler 
doğrultusunda iyileştirilecektir. 

5.375,360,00 44,93 0  5.375,360,00 45,93 

 5 Destek Hizmetleri Faaliyeti 5.375,360,00 45,93 0  5.375,360,00 45,93 

6  

Performans esaslı bütçeleme ve 
raporlama gibi mali yönetim 
araçlarının kurumsallaştırılması 
sağlanacaktır. 

497.700,00 4,25 0  497.700,00 4,25 

 6 
Stratejik Yönetim ve Mali 
Hizmetler Faaliyeti 

497.700,00 4,25 0  497.700,00 4,25 

7  
Kamu iç kontrol standartlarına 
uygun İç Kontrol Sistemi 
kurulacaktır. 

296.800,00 2,54 0  296.800,00 2,54 

 7 
İç Kontrol Sistemi Kurma 
Faaliyeti 

296.800,00 2,54 0  296.800,00 2,54 

8  
Yüksek Danışma Kurulu 
Toplantısı yapılacaktır. 

96.116,00 0,82 0  96.116,00 0,82 

 8 Toplantı Düzenleme Faaliyeti 96.116,00 0,82 0  96.116,00 0,82 

9  

Ulusal ve uluslararası alanda 
yapılan organizasyonlar 
izlenecek ve ortaya çıkan 
sonuçlar ilgili kişi, kurum ve 
kuruluşlarla paylaşılacaktır. 

75.312,00 0,64 0  75.312,00 0,64 

 9 Organizasyon İzleme Faaliyeti 75.312,00 0,64 0  75.312,00 0,64 

10  

Sosyal ve beşeri bilimler 
alanında milletimizin sosyal ve 
kültürel gelişmesine katkı 
sağlayacak bilimsel araştırma ve 
kültür faaliyetlerinin 
desteklenmesinde eşgüdüm 
sağlanacaktır.. 

145.214,00 1,24 0  145.214,00 1,24 

 10 Proje Eşgüdüm Faaliyeti 145.214,00 1,24 0  145.214,00 1,24 

11  

Sosyal ve beşeri bilimler 
alanında milletimizin sosyal ve 
kültürel gelişmesine katkı 
sağlayacak bilim ve düşünce 
eserlerinin basılması 
yayımlanması ve diğer kültürdeki 
eserlerin günümüz Türkçesine 
çevrilmesinde eşgüdüm 
sağlanacaktır. 

140.137,00 1,20 0  140.137,00 1,20 

 11 Yayın Eşgüdüm Faaliyeti 140.137,00 1,20 0  140.137,00 1,20 

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 8.669.510,00 74,07   8.669.510,00 74,07 

Genel Yönetim Giderleri 3.034.490,00 25,93 0  3.034.490,00 25,93 

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 
Toplamı 

      

GENEL TOPLAM 11.704.000,00 100,00   11.704.000,00 100,00 
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TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU 

İdare Adı 40.02- ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK KURUMU 

 

 

 

 

 

BÜTÇE 
KAYNAK 
İHTİYACI 

Ekonomik Kodlar  
( 1. Düzey) 

FAALİYET 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

DİĞER 
İDARELERE 
TRANSFER 
EDİLECEK 

KAYNAKLAR 
TOPLAMI 

GENEL 
TOPLAM 

 
01 

Personel 
Giderleri 

4.141.526,00 1.333.474,00 0,00 5.475.000,00 

02 
SGK Devlet 
Primi 
Giderleri 

662.984,00 218.016,00 0,00 881.000,00 

03 
Mal ve 
Hizmet Alım 
Giderleri 

3.106.000,00 1.483.000,00 0,00 4.589.000,00 

04 
Faiz 
Giderleri 

    

05 
Cari 
Transferler 

335.000,00 0,00 0,00 335.000,00 

06 
Sermaye 
Giderleri 

424.000,00 0,00 0,00 424.000,00 

07 
Sermaye 
Transferleri 

    

08 Borç verme     

09 
Yedek 
Ödenek 

    

Bütçe Ödeneği 
Toplamı 

8.669.510,00 3.034,490,00 0,00 11.704.000,00 

B
Ü

T
Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
N

A
K

 

Döner Sermaye     

Diğer Yurt İçi 
Kaynaklar 

    

Yurt Dışı 
Kaynaklar 

    

Toplam Bütçe 
Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 8.669.510,00 3.034.490,00 0,00 11.704.000,00 
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FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN 

TABLO 

İDARE ADI 
40.02- ATATÜRK KÜLTÜR, DİL VE TARİH YÜKSEK 
KURUMU 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER 

İnsan kaynağı ve Kurum kültürü 
geliştirilecektir. 

İnsan Kaynakları Faaliyeti 
İNSAN KAYNAKLARI VE DESTEK 

HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

Yüksek Kurum bünyesinde yer 
alan Kurumlarca verilen 
bursların daha geniş kitlelere 
ulaştırılması ve eşgüdümünün 
sağlanması amacıyla uygulama 
güncel tutulacaktır. 

Burs Eşgüdüm Faaliyeti 
BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE 
KOORDİNASYON DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

10 Kasım Atatürk’ü Anma 
Töreni’nin düzenlenmesine 
devam edilecektir 

Tören Düzenleme Faaliyeti 
BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE 
KOORDİNASYON DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 
Bilişim altyapısı ve Bütünleşik 
Bilgi Sistemi geliştirilecek, 
sürekli güncel tutulacaktır. 

Bütünleşik Bilgi Sistemi 
Faaliyeti 

BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE 
KOORDİNASYON DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 
Fiziki, teknik ve teknolojik alt 
yapı gereksinimler 
doğrultusunda iyileştirilecektir. 

Destek Hizmetleri Faaliyeti 
İNSAN KAYNAKLARI VE DESTEK 

HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

Performans esaslı bütçeleme 
ve raporlama gibi mali yönetim 
araçlarının kurumsallaştırılması 
sağlanacaktır. 

Stratejik Yönetim ve Mali 
Hizmetler Faaliyeti 

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

Kamu iç kontrol standartlarına 
uygun İç Kontrol Sistemi 
kurulacaktır. 

İç Kontrol Sistemi Kurma 
Faaliyeti 

TÜM HARCAMA BİRİMLERİ 

Yüksek Danışma Kurulu 
Toplantısı yapılacaktır. 

Toplantı Düzenleme Faaliyeti 
BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE 
KOORDİNASYON DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 
Ulusal ve uluslararası alanda 
yapılan organizasyonlar 
izlenecek ve ortaya çıkan 
sonuçlar ilgili kişi, kurum ve 
kuruluşlarla paylaşılacaktır. 

Organizasyon İzleme Faaliyeti 
BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE 
KOORDİNASYON DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

Sosyal ve beşeri bilimler 
alanında milletimizin sosyal ve 
kültürel gelişmesine katkı 
sağlayacak bilimsel araştırma 
ve kültür faaliyetlerinin 
desteklenmesinde eşgüdüm 
sağlanacaktır. 

Proje Eşgüdüm Faaliyeti 
BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE 
KOORDİNASYON DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

Sosyal ve beşeri bilimler 
alanında milletimizin sosyal ve 
kültürel gelişmesine katkı 
sağlayacak bilim ve düşünce 
eserlerinin basılması 
yayımlanması ve diğer 
kültürdeki eserlerin günümüz 
Türkçesine çevrilmesinde 
eşgüdüm sağlanacaktır. 

Yayın Eşgüdüm Faaliyeti 
BİLİMSEL ÇALIŞMALAR VE 
KOORDİNASYON DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 



        

 

  

 



                   

 

 


